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3. Denne foroxdnmg finder anvendelse pa
tjenestemaend og pé personer, der ifolge den
lovgivning, der skal anvendes, er’ hgestlllet
med sadanne, for sd vidt de er eller har veret
omfattet -af en - medlemsstats, lovgivning,
hvorpd denne forordning finder anvendelse.

Artikel 3 -
' ngebehandlmg » '
1. Personer, der er bosat mden for en med-

].‘olketmgsalet 1971- 72 .5666 ‘_ ‘

veren eller rederen forphgtelsex med hensyn til

“de i stk. 1 omhandlede yde]se1

3. Bestemmelserne i afsnit III bergrer dog
ikke medlemsstaternes lovbestemmelser om en

~ reders for phgtelser

4. Denne forordmng fmder 1k1<e anvendw‘lse'
pa offentlig social eller sundhedsmeessig hjelp, -
pa ordninger til fordel for ofre for krig eller
dens felger eller pa serlige ordninger for tjene-
stemeend og dermed liges’tillede personer,

" lemsstats territorium, og som er omfattet af .

denne forordning, har de samme pligter og ret-
tigheder i henhold til en medlemsstats lovgiv-

ning som- denne medlemsstats egne statsbor- -
_-gere, medmindre andet er bestemt i denne for— k

ordning.
2. Bestemmelserne i stk. 1 Gaelder ogsa for

retten til at vaelge medlemmer af de sociale sik- -

ringsinstitutioners organer, henholdsvis til at
deltage i udpegelsen af sddanne medlemmer,

. men bergrer ikke medlemsstaternes lovbestem-
~melser omde pageeldendes valgbarhed. og reg-.

- lerne for deres udpegelse til disse.organer.
3.De overenskomster om social sikring, som
forbliver i, kraft i medfer af artlkel 7, stk. 2,

c), samt de overenskomster, der afsluttes i

medfor af artikel 8. stk 1, udstraekkes til at
omfatte samtlige de personer, der er omfattet
af denne forordning, medm1nd1e andet er be-
stemt i bﬂag I1.

| . A;étikel 4
5 Savomi dde :

1. Denne forordmng fmder anvendelse pa
enhver lovglvnlng om somale sﬂ{rmgsordmnger :

vedrorende:

a) ydelser i. anlednmg af sygdom og moder—'

skab; .

- b) ydelser ved 1nva11d1tet herunder ydelser,'.
-~ der tager sigte pa. at bevare eller forbedxe-

erhvervsevnen,
) ydelser ved alderdom,
d) ydelser til efterladte;

e) ydelser i anledning af afbe]dsulykker og er- .

hvervssygdomme; -
f) -ydelser ved dadsfald;
g) ydelser ved albe]dslesshed
h) famlheydelser

) 2 Denne forordnmg flnder anvcndelse pa'

_ alle almindelige og seetlige ordninger, sével af

forsﬂ(rlngsmeesmg som ikke-forsikringsmeessig-

art, samt pd ordninger, def palegger arbejdsgi-

Artlkel 5

Medlemsstaternes erklaarznger angaende omrd-

det for denne forordning’

Medlemsstaterne skal ved- erklzel_mger, der
kommuniceres og offenthgg(zsres 1 overensstem- "

melse med bestemmelserne i artikel 96, anfore - -

deres lovglvmng og ordninger vedrerende de i
artikel 4, stk. 1°og 2 omhandlede ydelser, de i..
artikel 50 omhandlede minimumsydelser samt
de i artiklerne 77 og 78 omhandlede ydelser.

Axtikel 6 -

,Overenskomster om social szlcrmg, der a]‘l@ses -

; af denne forordning »
' Medmmdre andet er bestemt i amklerne 7,8

‘og 46, stk. 4, treeder denne’ forordnlng for de

deraf omfattede personer i stedet for folgende

-overenskomster om social sikring:

a) overenskomster afsluttet- alene mellem to :
. eller flere’ medlemsstater, v

b) overenskomster: afsluttet mellem mmdst to .
T 1_nedlemsstater og en eller flere andre statet,

for sa vidt det drejer sig om tilfelde, hvis
ordning ikke kreever medvirken af’ nogen
. institution’i en af de sndstnzevnte stater

: Artxkel 7 -
Intemattonale bestemmelser, som- zkke ber@res
: . af denne forordmng
1. Denne forordmng bemrer 1kke fo1p11gtel
serihenhold til: . . o
a):-de af den 1nternat10nale arbe]dskonference "
" vedtagne konventioner, som efter ratifika-

- tion af en eller flere medlemsst'lter er tradt B

i kraft for denne eller disse statef; =
b) de midlertidige etiropeeiske overenskomster
om social sikring af 11.'december 1953, der
" er afshittet mellem Europaradets medlems— '
stater ‘ .

2. Uanset bestemmelserne i artlkel 6 skal fqz)l '
gende Vedtagelscr fortsat veere geeldende:
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