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~ wes, svarer til:funktionserlovén: Den-praksis,
der. har -dannet sig efter funlktionserloven, -

hvorefter legecrklering - ikke kan kreeves

tidligere end efter et par dages sygdom (i:
~ realiteten 4. sygedag),. har:bl.-a. sin’ bag- .

_grund.i leegernes. onsker.. Fastsattelse af en

rist i loven: vil- neeppe veere endkelig hver-

* ken for arbejdsgiverne eller for legerne. -
Sp@'_}'gs'miﬂ qle :

" Tolge § 91 den tidligere regerings lovor-

- slag . skulle .dagpenge udbetalesfor 5 dage:

om ugen. Ifelge’ den- - tilsvarende bestem-
melse i § 9 i regeringens lovforslag beregnes
~dagpenge. for en uge’ad: gangen, jfr: ogsi

-loviorslagets § 22.- Iir det af hensyn til-sam--

menligneligheden med arbejdslashedsforsik-
ringen, at, man er get-over til at- beregne
~dagpengene pr. uge (6 dage)? (Det erindres,

~at det it bemeerkningerne til § 9 1 den tidli-
gere regerings lovforslag var neevnt, at det

under hensyn til at 5-dages arbejdsugen
~vinder sterre og sterre udbredelse, ville give

de feerreste problemer, safremt. dagpengene

ligeledes,ydes for 5. dage om ugen). . .

~“Swar:: ‘

Efter forhandling l‘med arbej dsmmkedets

~parter er, det besluttet at foresld den en-
_dring; at maksimumsatsen for dagpenge

fastseettes pa ugebasis i stedet for, pr. dag.
for et bestemt antal dage pr. uge. Dette gi--
ver storre ‘smidighed, idet det bliver lettere |
- at ‘beregne’ et ‘dagpengemaksimum pr. dag’
~ved arbejdsuger af forskellig lengde, . eks.”

véd at dividere ugemaksimum fied 6, 5 eller
- miske 4, svarende til antallet af dage.i'den

normale arbejdsuge for den pagwldende.
At anvendelsen af ugemaksimum vil lette
-sammenligneligheden - med - arbejdslesheds-

forsikringen, taler:;yderligere for:-at.opret::
holde sendringen:-i: forhpld til ‘det: tidligere

forslag.. - ...

- Det kan tilfojes, at:selv om. arbejdsles-.
~hedsforsikringen efter lovens tekst bygger: |
P& en 6 dages uge; beregnes dagpengene i
praksis. pé gruhdlag af antallet::af ledige |

- timer inden:for den: pageeldende nge.-

Sporgsmdl 12: .7

. Kan ‘det bekramftes, ab svaret pd: sporgs-:
mél- ‘11 ma ' forstds:sdledes, at. der for: den:
enkelte dagpengeberettigede kan: blive tale
om vasentlig hojere maksimum for dagpen-
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genes storrelse pr. dag: end det sedvanligt
forekommende? - .. e T
Svar: L
L det foreliggende lovforslags § 9, stk. 3
tales der:kun:om et fastsat maksimum for.
dagpenge pr. uge, og der vil derfor ikke °
blive tale om noget:hojeste belab pr, dag.
Ifelge reglerne for beregning at det ugent-
lige maksimumsbeleb ville dette fra 1. april
1972 veere pa 636 kr. pr. uge. L
"~ Hvis en sygemeldt normalt arbejder: b
dage om ugen, vil han siledes, hvis han er
syg en hel uge og har haft en indtwgt, der.
berettiger til maksimumdagpenge, f4 udbe-
talt 636 kr, pr. uge. Dette vil betyde, at han

“for hver af de 5 dage i gennemsnit far udbe-
talt 636 kr.: 5 =127,20 kr., men heraf folger

ilke, -at der kan tales om et selvstendigt

- dagpengemaksimum pr: dag; det er fortsat"

ugemaksimum, der er afggrende. -
. Spergsmalet md derfor besvares med, at
der nok i gennemsnit kan udbetales mere
end 106 kr. pr. dag i sygedagpenge, men at

~denne mulighed ogsé eksisterer ved udbeta-

ling; af arbejdsleshedsdagpenge, idet disse,

‘som napvnt 1 svaret pa spergsmal 9, i praksis.
 beregnes :pd grundlag af antallet af ledige,
‘timer, inden for den pageeldende uge.

Sporgsmdl 13: - R Co
~Under “henvisning il kapitel -3, 'sporges,
om en lenmodtager, der er beskaeftiget hos 2 -
arbejdsgivere, i arbejdsperioden har ret til
dagpenge — selvsteendigh beregnet i forhold
til begge indtwgter — uanset, at de samlede

~dagpenge herved overstiger maksimum:efter
§9; sl 3.0 T e

- Svar: -

- Spergsmalet kan besvares bekraftende.:

" Det kan. tilfgjes; at -det efter socialmini-
-steriets: opfattelse kin vil veere i et meget

begrenset - antal tilfelde, at maksimum' i
arbejdsgiverperioden. vil blive - overskredet,
fordi vedkommende samtidig har 2eller

-flerearbejdsgivere. '

Dette skyldes, at samtidig beskeftigelse'
hos- mere end én arbejdsgiver oftest -fore-. .
kommer inden for de.lavest lennede grup-:

per; f. eks: ved - rengeringsarbejde: - Disse

grupper vil hyppigt have -en’ indtegt, der
sarnlet ikke berettiger til: maksimumssatsen. .

Det kan endvidere anfores, at i de tilfwl-:

de, hvor personer inden for de hejere lon-
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