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: Notat

Fm koldet mellem dct nord@s]fe ar beydsmaﬂ;ed og ar beydshaftens ]‘me bevwgelzgked 7 EEC'

T‘omd for pabegyndelsen af medlem-
skabsforhandlingerne blev det fra BECs sids
tilkendegivet, at - der ‘métte foretages en
undersogelse af, i hvilket omfang felles-
skabsborgernes - fortrinsstilling ted hensyn

ol adgangen'til beskssftigelse i medlemslan-

dene ville blive berort af gwldende regler og

 praksis i i Skandinavien. Man mente, at detto

- ville veere tilfeeldet; safremt’ nogle af:dé nor-
_diske lande skulle forbhve aden for'et udvi:
det fellesskab, uden at der traffes seerlige

aftaler om disse landes tllknytnmg tll FECS :

- arbejdsmarked.

Fra dansk side: tﬂkendegav man ved med—
lemskabsfmhandhngernes -optagelse i juni
1970, at det frie' nordiske arbejdsmarked
métte viderefores, og at man-ikke mente;
* dette ville frembyde noget-problémn. ‘

1. Bfter at sporgsmalet om foreneligheden

af: de to regelsat har veeret droftet ‘med
- Kommissionen:i forbindelse med den tekm~

ske tilpasning af BC-reglerne til et udvidet

fwllesskab, har Kommissionen tilkendegivet
som sin opfattelse at der ikke bestar nogen
juridisk -modstrid - mellem - ECs regler’ og
_ overenskomsten af 1954 om det fwlles nordi:
ske arbejdsmarked. - Dette indebaerer, at
overenskomsten kan opretholdes uden sen-

dringer i en situation, hvor Danmark og
Norge er medlemmer af et udvidet EC, og

hvor Sverige og Finland eventuelt ikke har-
opnéet tllknytmngsarrangementer -som
omfatter reglerne om arbe]dskraftem frie
~ bevagelighed.

2. P4 et enkelt omra,de vedrgrende sam-
arbejdet om arbe]dsfommdhng, bestar der

~ derimod efter Kommissionens opfattelse en |

uoverensstemmelse: mellem feellesmarkedets
‘regler og den nordiske praksis.

Faellesmarkedets reglel baserer sig pa fox- A
ordnmg nr. 1612 af 1968, ifelge hvillken stil:
hngstllbud, som’ falder ind” ‘under “EECs -
koordinéring, inden' for et tidsrum af ‘18"
dage skal forbeholdes medlemslandenes ar-

be]dsanv1smng%mynd1gheder og-altsd ikké .

ma - videregives til tredielande. Safremt Sve-
rige og Finland i denne henseende betmgtes‘ :
som tredielande; vil danske og mnorske ar-
be]dsanwsnmgskontorer séledes'i perioden .

“p4 de 18 dage veere ‘afskiret fra at formidle

tilbud til'de’ evrige deltagere i det nordlsko

- arbejdsmarked.

"Der. geelder en reekke undtagelser fra BC-
fortringstillingen i de 18 dage; sorr i veesent-
lig grad gennemhuller faellesskabspraeferenu

~cen; idet ‘de ‘indebierer, at stllhng%llbud'

med det samme kan sendcs il tredxelande in
casu Sverige og Finland: ‘

= Kravet' om udveksling af - stllhngstll—

~_bud inden' for EEC ‘gelder’ kun, séfremt

- stillingen’ ikke' kan' besattes: pd det in:
“'idenlandske arbe;dsmarked Dette omifat-
“ter 'ikké blot egne borgere, meén ogsd

_ “udenlandske arbejdstagere; som opholder
~ sig i landet. Hvis f. eks. svenske og fin-
ske arbejdssegende matte opholde sig i
Danmark, kan de straks fa anwst ledige
stillinger. ' :
— Arbej dsforlmdhngen skal falde ind under -
- EECs regler om koordinering og ud-
- veksling af oplysninger; Dette befyder,
at de konkrete stillingstilbud skal kunne

- tilfredsstilles af andre EC-lande i medfor -

af de’oplysninger, som er givet pi de
~ ménedlige lister, (Ifolge forordnmg nr.
1612 skal der mindst en gang om mane-
~den gennem det europeiske koordine-
: 11ngsbureau udveksles oplysmnger om



