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Amkel 14.-

Enhver medlemssta,t der 1at1flcerer denne i

konventlon

- a) skal ved lov elle1 administiative forskr1f~ :

ter eller p4 anden med det enkelte lands

_praksis og forhold stemmende mide
. trieffe de fornedne fmanstaltmnoer til

gennemigrelse af denne. konventlon

~ b) skal i overensstemmelse med landets’

praksis angive den eller de personer, som
har ansvaret for overholdelsen af kon-

© ventionens bestemmelser;
c) forpligter sig til at tllveJObrmge et eonet

tilsyn med gennemf@relsen af konventlo—v ‘
© nens bestemmelser eller forvisse : sig om,”

ab. b sadant tﬂsyn finder sted

Am/ke’l 15

De ofﬁclelle ratifikationer ai denne kon—
»Ventlon skal fremsendes til Det internatio-

" nale Arbe]dsbureaus generaldirektor- til in- -

Cdr ems‘orermg

Artikel 1 6

1. Denne konvention er kun. bindende for
de medlemmer af Den mternatlonale Ar-
be]dsorganlsatlon hvis ratifikationer er md—
~ registreret hos genemldlrektmen B

2. Konventlonen treeder i kraft 1”18.1 efter'-

“det tldspunkt da to medlemsstaters ratifi-

| kation er 1ndleg1st1e1et hos oeneraldnekt@-
~ ren.
3. Dereitel traeder konventlonen i kraf’o‘

~ for enhver medlemsstat 1 &r efter, at dens
4 rauﬁkatlon er blevet mdregmtreret e

Avtikel 17.

1 Bn medlcmsstat som’ hm ra.mhcelet
denne konvention, kan opsige den efter 10

.. &rs forlob fra tldspunktet for konventionens |-

forste ikrafttreeden ved: afgivelse af en er-

Kleering, der fremsendes til Det internatio-
‘nale Arbejdsbureaus generaldirektor til ind- -
registrering. Opsigelsen fir forst virkning-1

" 4r-efter datoen for dens indregistrering.

2. Enhver medlemsstat, som har ratifice-
-ret denne konvention, og som ikke inden 1
&r efter udlobet af den i stk. 1 omhandlede

10-4rs periode benytter sig af den i: denne

 artikel h]emlede opsigelsesret, er f.orphgtet i

_yderligere 10 ar og kan derefter op31ge kon-
~* ventionen ved udlobet af hiver 10-ars periode
" pé& de 1 denne, artikel fastsatte betingelser.

: .Beretn; om den 56. internat. a,rbejdskoﬁfefen‘ce i Gendve 1971,
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~Ariikel 18..: :

1. Det . internationale Arbejdsbureaus
generaldirekter skal underrette alle Den in- -
ternationale Arbejdsorganisations medlem- |

‘mer om indregistreringen- af de ratifikatio-
ner og 0p51gelser ‘han modtaﬂm fra orgam-.

sationens medlemmer. P ~
9. Samtidig med at genelaldnektm en -

underretter mgamsatlonens medlemmer om
| indregistreringen af ratifikation nr. 2, skal

han gere dem opmserksom. p‘L konventmnnns

i 1k1afttr?edel<esdato

Avtikel 1 9

* Det internationale Arbejdsbureaus gene-
raldirektor skal i medfer af artikel 1021 De

| forenede Nationers pagt fremsende udferlige
‘oplysmngcr om de ratifikationer og opsigel-
-ger, han har: 1ndreglstreret i henhold ‘il be-
- stemmelserne i de foregiende artikler, til De -

forenede Nationers generalsekreter til ind-
registrering.
’ Amkel 20.°

" Nér Det mtelnatlonale A1be]dsbu10au<s

-styrelsesrdd matte anse det for nedvendigh,
skal det forelmgge generalkonferencen en -
» _rapport om-gennemferelsen af denne kon-
| vention samt overveje gnskeligheden af at

seette . sp@rgsmalet om en hel oller delvis
endring af den pd konfel,enqens dagsorclen

‘ A'rtz]cel 21. ,
1 Séfremt konferencen vedtager en ny

i ;konventlon derhelt eller delvis sendrer denne’

konvention, -skal, med mindre andet métte

veere bestemt 1 den nye konvention,

‘a) en medlemsstats ratifikation af de‘n nye,

~ a@ndrede konvention ipso jure medfere
@]ebhkkeho opsigelse af denne konven-
“tion, uanset bestemmelserne 1 artikel
1T, sfremt og 84 snart den nye, wndlede
konventlon treeder-i kraft; -

‘ b) denne konvention ikke laengere kunne,.

ratificeres  af medlemsstaterne fra den
-dato at'regne, da den nye, eendrede kon-
ventlon treeder 1 kraft.

2 Denne konvention skal under alle om-
steendigheder forblive-i kraft i den forelig- -
gende form og med det foreliggende indhold.
for. de med]emsstatel, som har’ ratificeret.

~den, men som:ikke har. mtlflcelet den on-

drede konvention.



