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Beretn. om den 56. internat, arbejdskonference i Geneve 1971. 

: , , Bilag 3. 

Den internationale Arbejdsorganisations - formål . og I struktur. I I 

Versailles-traktaten,, af 28. juni 1919 kapitel XIII 
med senere ændringer (navnlig den af den inter- 
nationale arbejdskonference i Montreal i året . 1946 
vedtagne akt) og Tiladelfiadeklarationen. af. 1.944 
opstiller reglerne for organisationens virksomhed. 

Den internationale Arbejdsorganisati<;>ÌlS, formål 
er ifølge organisationens statut tilvejebringelse af 
varig fred i verden baseret på social retfærdighed 
og en forbedring af arbejdsforholdene. 

I Filadelfiadeklarationen af 10f4, bekræfter 
konferencen den overbevisning, at varig fred kun 
kan opnås, hvis den er baseret på social retfærdig- 
hed. Endvidere fastslår konferencen, at alle menne- 
sker har ret til at fremme deres materielle velfærd 
og åndelige udvikling 홢i frihed og værdighed", her- 
under økonomisk tryghed1 og lige muligheder, at 
tilvejebringelsen af de forhold, hvorunder dette 
skal være muligt, skal udgøre det vigtigste mål for 
national og international politik,; og at organisa- 
tionen ved gennemførelsen af sine opgaver under 
hensyntagen til alle økonomiske og finansielle fak- 
torer af betydning må optage hvilke som, helst be- 
stemmelser, som den anser for hensigtsmæssige, i 
sine beslutninger og henstillinger. 

Den internationale arbejdskonference. 

Til den internationale arbejdskonference kan hver 
medlemsstat sende en delegation, der omfatter 2 
régeringsdelegerede, l ; delegeret repræsenterende 
arbejdsgivere og I delegeret repræsenterende fag- 
bevægelsen i det pågældende land. Arbejdsgiver- 
og fagforeningsdelegeréde udpeges af regeringen 
efter indstilling af de mest repræsentative arbejds- 
giver- og fagorganisationer i landet, hvor sådanne 
organisationer findes. Da delegerede kan være led- 
saget af rAdgiveré;:'  ̂  ̂ : V 

, Arbejdskonferencen udarbejder bestemmelser om 
. arbejdsforhold. Disse (bestemmelser kan have form 
af konventioner, der, når de er ratificeret af en, med- 
lemsstat, er bindende for denne, eller af henstillinger. 

Styrelsesrådet. 

Styrelsesrådet består efter den i 1963 vedtagne 
.. ændring af statutten af repræsentanter for 24 

regeringer samt 12 arbejdsgiver- og 12 arbejder- 

repræsentanter, Af , regeringerne s er 10 vedvarende , 
medlemmer, nemlig lande med særlig ; betydelig 
industri, medens 14 er frit valgt. For tiden er føl- 
gende regeringer medlemmer af styrelsesrådet: 

1. Vedvarende medlemmer (lånde. med særlig be- 
tydelig industri): 
Amerikas forenede Stater, 

'홢 Canada;,' '' ' ' ' 
Frankrig, 
Indien, " 
Italien, 
Japan, . ' 
Kina,*)' 홢홢홢v1..'1:' : ' : 
Det forenede Kongerige, iStorbritannien og j 

Nordirland, 홢 
Den tyske Forbundsrepublik, 
Unionen af socialistiske Sovjetrepublikker. 

2. Valgte medlemmer (for 1969-72): 
Brasilien, . ' 홢 

 ̂ Den céntralaMkftnskb' E,epiil)lik:: - ' 홢 ' 
'홢 ':Columbia, 

Equador, v '홢 
: Indonesien,' '홢 

홢 > - Kenya,' . ! 홢; 1 .: i' 홢 ' 홢 홢 : 
Libyen, 

홢 Nigeria, 
ItÚmwnieri;, ";v'' 1 ' ; !: 홢 > 홢 홢' - 
Syrien, '홢 . ; - - - 홢 " 
..'Tjekkoslovakiet,,. , i . 홢 
Øvre.Volta, ; 

.... Uruguay, «홢 ;. I; .. > : 
V i e t n a m . . . ,  ; : 

Stedfort?'ædende medlemmer (1969-72); ' 11 : 
Algeriet, . ' 
Argentina, ' 
Belgien, 
Bulgarien, 
Chile, , '홢 ' ' 

, . , Congo (Brazzaville), ' 
Danmark, " .. 11 ' l i 홢홢 ' . . ,, 
Iran, 홢 . ' 
Pakistan, 
Somaliland, 

I . I I. Uganda, 
Venezuela. . I I . I I I 

*) Styrelsesrådet vedtog i november 1971, at Den Kinesiske Folkerepublik skulle repræsentere Kina i ILO, 
45 Udvalgenes betænkninger m. m. - 


