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§ 54. Indkaldelse til generalforsamlinger 
skal foretages tidligst fire uger og, medmin- 
dre vedtægterne foreskriver en længere frist, 
senest otte dage før generalforsamlingen. 
Udsættes generalforsamlingen til en dag, 
som falder mere end fire uger senere, skal 
der finde indkaldelse sted til den fortsatte 
generalforsamling. Er en generalforsam- 
lingsbeslutnings gyldighed i vedtægterne 
gjort betinget af vedtagelse på to general- 
forsamlinger, kan indkaldelse til den anden 
generalforsamling ikke foretages, før den 
første er afholdt, og det skal i indkaldelsen 
angives, hvilken beslutning den første gene- 
ralforsamling har truffet. 

Stk. 2. Indkaldelse skal ske skriftligt til 
alle i fortegnelsen over anpartshaverne note- 
rede anpartshavere og i overensstemmelse 
med bestemmelserne i vedtægterne. Med- 
delelse om indkaldelse skal gives arbejds- 
tagerne, dersom disse har afgivet meddelelse 
til bestyrelsen efter § 136, stk. 1, 2. pkt. 

Stk. 3. Indkaldelsen skal angive, hvilke 
anliggender der skal behandles på general- 
forsamlingen. Såfremt forslag til vedtægts- 
ændringer skal behandles på generalfor- 
samlingen, skal forslagets væsentligste ind- 
hold angives i indkaldelsen. 

Stk. 4. Senest otte dage før generalforsam- 
lingen skal dagsordenen og de fuldstændige 
forslag samt for den ordinære generalfor- 
samlings vedkommende årsregnskab 홢 og i 
moderselskaber tillige koncernregnskab 홢 
og en eventuel revisionsberetning tilstilles 
enhver noteret anpartshaver og samtidig 
fremlægges til eftersyn for anpartshaverne 
på selskabets kontor. 

§ 55. Generalforsamlingen kan ikke 
træffe afgørelse i sager, der ikke er sat på 
dagsordenen. Den ordinære generalforsam- 
ling kan dog altid afgøre sager, som efter 
vedtægterne skal behandles på en sådan, 
ligesom det kan besluttes at indkalde en 
ekstraordinær generalforsamling til behand- 
ling af et bestemt emne. 

§ 56. Generalforsamlingen ledes af en di- 
rigent, der, medmindre vedtægterne bestem- 
mer andet, vælges af generalforsamlingen 
blandt anpartshaverne eller uden for disses 
kreds. 

Stk. 2. Forhandlingerne på generalforsam- 
lingen refereres i forhandlingsprotokollen, 
der underskrives af dirigenten. 

Stk. 3. Senest fjorten dage efter general- 
forsamlingens afholdelse skal forhandlings- 
protokollen eller en bekræftet udskrift af 
denne være tilgængelig for anpartshaverne 
på selskabets kontor. 

§ 57. Bestyrelsen og direktionen skal, når 
det forlanges af en anpartshaver og det ef- 
ter bestyrelsens skøn kan ske uden væsent- 
lig skade for selskabet, meddele til rådighed 
stående oplysninger på generalforsamlingen 
om alle forhold, som er af betydning for 
bedømmelsen af årsregnskabet og selskabets 
stilling i øvrigt eller for spørgsmål, hvorom 
beslutning skal træffes på generalforsamlin- 
gen. Oplysningspligten gælder også selska- 
bets forhold til andre selskaber i samme 
koncern. 

Stk. 2. Hvis besvarelsen kræver oplysnin- 
ger, som ikke er tilgængelige på generalfor- 
samlingen, skal oplysningerne inden fjorten 
dage derefter skriftligt fremlægges hos sel- 
skabet for anpartshaverne, ligesom de skal til- 
stilles de anpartshavere, der har fremsat begæ- 
ring herom. 

§ 58. På generalforsamlingen afgøres alle 
anliggender ved simpelt stemmeflertal, hvis 
ikke denne lov eller vedtægterne bestemmer 
andet. Står stemmerne lige, skal valg afgø- 
res ved lodtrækning, medmindre vedtæg- 
terne bestemmer andet. 

§ 59. Beslutning om ændring af vedtæg- 
terne i andre tilfælde end dem, som er 
nævnt i §§ 12 og 29, træffes af generalforsam- 
lingen. Beslutningen er kun gyldig, såfremt 
den tiltrædes af mindst to tredjedele såvel af 
de afgivne stemmer som af den på general- 
forsamlingen repræsenterede stemmeberetti- 
gede indskudskapital, medmindre andet er 
bestemt i vedtægterne. 

Stk. 2. Dersom et anpartsselskab efter ved- 
tægterne ikke har en bestyrelse på mindst 
tre medlemmer, men efter § 31, stk. 2, 1. 
pkt., har pligt til at have en sådan, skal for- 
slag om at ændre vedtægterne således, at 
bestyrelsen består af mindst tre medlemmer, 
anses som gyldigt vedtaget på generalfor- 
samlingen, selv om forslaget ikke har op- 
nået det efter stk. 1 fornødne stemmetal, 
såfremt der ikke på generalforsamlingen er 
afgivet er så stort antal stemmer imod ændrin - 
gen, som efter vedtægterne udkræves til sel- 
skabets opløsning. 


