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Ovenstéende regler kan ogsd bringes til
anvendelse, for s& vidt angar ikke-tjeneste-
mandsansat personale inden for forsvaret.

Nr. 3. ad 20.71. Udlan.

Forsvarsministeren bemyndiges til at yde
lan til tjenestemeend m. fl., der af forsvars-
ministeriet udsendes til tjeneste ved inter-
nationale stabe m. v., til deckning af de ved
en udsendelse til tjeneste i udlandet op-
staede finansieringsbehov. Disse 1an, der i
det enkelte tilfwlde ikke kan overstige
20.000 kr., forrentes med 6 pct. p. &. og af-
drages over eén periode af hgjst 3 &r.

"Nr. 4. ad 20.75. Anlegsudgifter.

Forsvarsministeren bemyndiges til at lade
indgs aftaler om indkeb af materiel til
levering i finansdret 1975-76 og falgende
finansar for belgb pa indtil 700 mill. kr.

Finansudvalgets godkendelse af de en-
‘kelte anskaffelsesprojekter forudsettes ind-
hentet, for bindende aftale indgés.

Andre bestemmelser.

Nr. 50. ad 1.11. og 1.12. Driftsudgifter.

Tjenestemeend m. fl., der af forsvars-
ministeriet udsendes til tjeneste ved am-
bassader og internationale stabe m. v., vil i
forbindelse med nwevnte tjeneste kunne
oppebere tilsvarende godtgerelse m. v. som
fastsat for persomel i udenrigstjenesten.
De newermere regler fastswmttes af forsvars-
ministeren.

Nr. b1. ad 2.21. og 2.36. Driftsudgifter.

Stk. 1. Under aftjening af veernepligten,
herunder tjeneste under foreget beredskab,
mobilisering og krig, oppebeerer efternaevnte
befalingsmeend og menige lon og kostpenge
saledes:

Lon: Pr. dag -

Menige. . ..oovvveerennnnnnn 18 kr. 00 ore

Korporaler. ............... 34 - 00 -
Sergenter, underleger og un-

* dertandleger............. 36 - 00 -
Oversergenter (kun under gen--

indkaldelse m. v.)........ 37 - 50 -

Personel af reserven (kun un-
der genindkaldelse m. v.).. 38 - 50
Kostpenge. ... ..ooovinie.. 19 - 00 -

§ 22. Forsvarsministeriet.

Stl. 2. Ud over lon og kostpenge til-
kommer der det i stk. 1 omhandlede personel
i den ferste samlede uddannelsestid, dog

| hepst i 9 méneder, et belob i hjemsendelses-

penge, der efter fradrag af eventuel tjenst-
lig geeld m. v. kun kan udbetales ved hjem-
sendelse eller ved overgang til en méneds-
lonnet. stilling under forsvaret. De naermere
regler for udbetalingen fastsettes af for-
svarsministeren. :

Hjemsendelsespenge udger 5 kr. pr. dag.

Stk. 3. Under genindkaldelser og men-
stringer vil der efter forsvarsministerens
nermere bestemmelse kunne ydes godt-
gorelse for tabt arbejdsfortjeneste.

Stk. 4. Det i stk. 1 omhandlede personel,
der efter den normale hjemsendelse af dets
drgang (hold) holdes til fortsat pligtig
tjeneste, ydes lon m. v. efter nermere af
forsvarsministeren fastsatte regler.

Stk. 5. Til daglennet persorel, der an-
vendes til seerlig tjeneste, kan. der ydes et af
forsvarsministeren fastsat serligt lentilleeg.

Stk. 6. For daglennet personel kan der
under udkommando med fladens skibe,
nér ophold finder sted i udenlandsk havn,
anvendes et belgb pr. mand for hver dag,
der tilstds den pagwmldende frihed for at
aflegge besog 1 land. Belobets storrelse,
der fastswttes af forsvarsministeriet for
hvert togt under hensyn til vedkommende
lands valutaforhold m. v., m& i intet til-
felde overstige grundsatsen for dagpenge
for dette personel.

Nr. 52. ad 2.21. og 2.36. Driftsudgifter.

I tilslutning til L 82 1970 om pensione-
ring af civilt personel m. v. i forsvaret kan
der af forsvarsministeren treeffes bestem-
melse om, at normale arbejdsdage, pé
hvilke forsvarets virksomheder holdes luk-
ket pa grund af herskende arbejdsleshed,
eller pa hvilke virksomhedernes handveer-
kere og arbejdere af samme grund tvunget
eller efter frivillig overenskomst skiftes
til arbejdsledighed, for de séledes fra
arbejde udelukkede handveerkere eller ar-

_bejdere indtil videre medregnes som pen-

sionsgivende, dog at i almindelighed ikke
mere end 14 dage af den omhandlede art i
lobet af 3 pa hinanden folgende méneder
medregnes som pensionsgivende.



