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Betsenkning

over

L. forslag til lov om avancestop,
II. forslag il lov om begrensning af udbytter og vederlag m. v. og
I11. forslag til lov om pengeinstituiters rentemarginal.

(Afgivet af erhvervsudvalget den 10. marts 1975).

Udvalget har behandlet lovforslagene i en
rwkke moder og har herunder haft samrad
med handelsministeren, der tillige skriftligt
har besvaret spergsmal fra udvalget.

Udvalget har endvidere modtaget skrift-
lige og/eller mundtlige henvendelser fra:

Butikshandelens Feallesrad,

Centralforeningen af Benzinforhandlere

i Danmark,

Danmarks Frugt- og Grentindustri-

forening,

Danmarks Sparekasseforening,

De danske Provinsbankers Forening,

(rosserer-Societetet,

Héndveerksradet,

Hajesteretssagtorer Claus Christensen,

Industrivddet og

Landsforeningen Danske Vognmsend.

I forbindelse med udvalgets behandling af
lovforslagene har udvalget tillige dreftet den
sammenheeng, som hele lovkomplekset har
med det eksisterende fastprissystem inden
for boligministerens ressort. Safremst lovfor-
slaget om avancestop vedtages, kan dette
mindske behovet for denne ordning, og ud-
valget har derfor opfordret boligministeren
til at tage spergsméilet om lempelser i fast-
prissystemet op til overvejelse.

4 TUdvalgenes betenkninger m. m,

ad 1. Forslag til lov om avancestop.

Bruttoavancen.

Under et samrad herom har handelsmini-
steren over for udvalget bekraftet, at de tre
dyrtidsportioner, der forfaldt den 1. marts
1975, kan indregnes i de af loven tilladte
bruttoavancer, uanset om de ikke matte
veere indregnet heri pr. 6. marts 1975.

Under droftelsen af, hvilke lonforhajelser
der ifalge § 1, stk. 3, kan begrunde forhgjel-
ser af bruttoavancen, har handelsministeren
oplyst, at ogsd lanstigninger for personale,
der ikke er omfattet af smrlige overenskom-
ster, kan indregnes i bruttoavancerne for s&
vidt angér de personalegrupper, der natur-
ligh kan sammenlignes med personalegrup-
per, som er omfattet af en overenskomst,
og da i samme omfang som for disse grup-
per. Ovrige ikke-overenskomstmeessige lon-
stigninger kan ikke indregnes i bruttoavan-
cerne.

Ministeren har endvidere oplyst, at sporgs-
mélet om aflonning af indehavers og wgte-
feelles arbejdsindsats i mindre handverks-
og handelsvirksomheder ikke i praksis giver
anledning til sterre vanskeligheder.

Monopoltilsynet anerkender, at en hand-
varksmester og dennes sgtefmlles produk-



