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Sporgsmal 3:

Indeholder reglerne om lerlingenes dyr-
tidsregulering en nyskabelse? Hvad er 1 be-
kraeftende fald de skonomiske konsekvenser
heraf, og foreligger der enighed blandt ar-
bejdsmarkedets parter om reglerne?

Svar:

1. Overgangen til aldersbetingelsen 18 &r
betyder en forbedring for § 1-leerlingene, der
i dag har en ringere dyrtidsregulering end
andre.

For § 30-lerlingene, dvs. 18 ar eller derover
ved lerlingeforholdets pabegyndelse (ca. 1/4
af alle leerlinge), sker der ingen sndring, idet
disse i dag normalt far mindste arbejderlon
4+ alm. dyrtidsregulering.

2. Antallet af leerlinge over 18 ar, der <kke
far dyrtidsregulering som voksne, kan af-
greenses pé folgende made:

Det samlede antal leerlinge kan anslis til
ca. 65.000. Af disse skonnes det, at 1/4 eller
ca. 16.000 er § 30-leerlinge.

Af de resterende ca. 49.000 leerlinge er om-
kring 60 pet. eller ca. 30.000 over 18 ar.
Disse dyrtidsreguleres efter forskellige over-
enskomsters leerlingeregler. Det betyder, at
de far halv greregulering (p.t. 20 ore), selv-
om lerlingen er 18 &r eller derover.

De ckonomiske konsekvenser af de n-
drede regler om lerlingenes dyrtidsregule-
ring kan herefter opgores pé folgende méde:

30.000 leerlinge & 2080 arbejdstimer =
62,4 mill. arbejdstimer.

Da merudgiften er 30 ore pr. time, bliver
de samlede meromkostninger ca. 19 mill. kr.
pr. dyrtidsportion pr. ar.

Det mé bemeerkes, at antallet af arbejds-
timer pr. &r fremkommer som 52 uger a
40 timer — 2080 timer, idet dette er ud-
gangspunktet for de fleste lerlinges lonregu-
lering.

3. Dyrtidstilleeg til leerlinge er ikke naevnt
i forligsmandens skitse, men kun at dyrtids-
regulering sker med 60 ere pr. time for
voksne arbejdere og 30 gre pr. time for ar-
bejdere under 18 &r.

Da lovforslaget indebarer en kraftig be-
skeering af dyrtidstillegget for meget store
grupper, har regeringen fundet det rimeligt,

for at sikre at dyrtidsreguleringen bliver ens-
artet for hele arbejdsmarkedet, at det ogsd
mé geelde for de lavestlonnede lonmodtager-
grupper, herunder de leerlinge, der ikke 1 for-
vejen oppebeerer dyrtidstilleg som voksne.

Spergsmdl 4: :

Det onskes afklaret, hvorvidt § 2 principi-
elt betyder, at overenskomsterne skal for-
lenges indeholdende de wndringer, forligs-
mandens skitse opregner, eller om forhand-
ling skal optages p& normal vis, séfremt disse
ikke p& nuvzerende tidspunkt er pabegynds.

Svar:

Forhandlingerne om en forkengelse af
overenskomsterne forudsettes optaget pa
normal vis, sifremt disse ikke pa nuveerende
tidspunkt er pabegyndst.

Forhandlingerne skal med udgangspunkt
i de retningslinier, der ligger i forligsmandens
skitse, foregs saledes, at parterne frem til
14 dage efter overenskomstens udleb, jir. § 3,
frit kan forhandle samtlige spergsmil —
generelle eller specielle — inden for de i bilag
1 og 2 samt lovens § 2, 2. pkt., indeholdte
retningslinier.*)

Sporgsmal 5:

Betyder lovforslagets vedtagelse, at arbej-
dere, der arbejder pa akkord, og som hidtil
har haft en procentvis dyrtidsregulering, i
fremtiden vil blive omfattet af den foreslé-
ede ensartede dyrtidsregulering?

Svar:

Bestemmelserne i forligsmandens skitse
sndrer intet ved de eksisterende ordninger
pé aklkordlensomrédet, bortset ira forhojel-
sen af det orebelgb, der danner grundlag for
omregninger til procenttilleg m.v.

Dette folger allerede af, at sporgsmélet
om en @ndring overhovedet ikke har veeret
droftet hos forligsmanden, og der er da ogsé
enighed mellem parterne herom.

I forligsmandens kommentar til skitsen
(bilag 2) siges om detite sporgsmal bl.a.:

4. Dyrtidsreguleringen.

De nugwldende bestemmelser i meeglings-
forslaget af 28. marts 1973 er salydende:

#) Arbejdsministerens besvarelse kan sammenholdes med finansministerens redegarelse for, i hvilket
omfang resultaterne af forhandlingerne mellem LO og DA om specielle krav vil blive overfort til deb
offentlige omréde, der er optaget som bilag 2 i naerverende bilagsheefte.



