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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  æ n d r i n g  a f  lov o m  b e g r æ n s n i n g  a f  u d b y t t e r  og v e d e r l a g  m .  v. 

Fremsat den 27. januar 1976 af handelsministeren. 

§ i .  

I lov nr. 50 af 11. marts 1975 om begræns- 
ning af udbytter og vederlag m. v. foretages 
følgende ændringer: 

1. § 3, stk. 2, affattes således: 
"Stk. 2. Uanset bestemmelsen i stk. 1 er 

det dog tilladt for regnskabsår, hvor ordinær 
generalforsamling afholdes efter den 27. ja- 
nuar, 1976, at anvende ialt indtil 5.000 kr. 
til hvert medlem af de nævnte organer." 

2. I §4 ,  stk. 3, indsættes som 2. pkt.: 
홢Det er herved kun tilladt til hvert med- 

lem af de nævnte organer for regnskabsår, 
hvor ordinær generalforsamling afholdes 
efter den 27. januar 1976, at anvende et be- 
løb af indtil samme størrelse som det beløb, 
der har været tillagt den pågældende eller 
hans forgænger i det i § 3, stk. 1, nævnte 
nærmest forudgående regnskabsår, jfr. dog 
§ 3, stk. 2." 

3. § 10 ophæves. 

§ 2. 

Loven træder i kraft ved bekendtgørelsen 
i Lovtidende. 

Bemærkninger  til lovforslaget. 

Lov nr. 50 af 11. marts 1975 om begrænsning af 
udbytter og vederlag m.v. bestemmer i § 10, at for- 
slag om revision af loven fremsættes for folketinget 
senest L februar 1976. I bemærkningerne til lov- 
bestemmelsen udtales det: 홢Bestemmelsen i § 11 
tager navnlig sigte på en eventuel revision af veder- 
lagsbegrænsningen i lovforslagets § 4 under hensyn 
til den almindelige lønudvikling". Lovforslagets § 11 
svarer til lovens § 10, og § 4 svarer til lovens § 3. 

Uanset at den almindelige lønudvikling ikke til- 
siger en revision af loven, er det fundet hensigts- 
mæssigt at foreslå loven ændret på enkelte punkter. 

Lovforslaget antages ikke at få administrative 
konsekvenser. 

Til § 1, nr. 1. 
Ifølge lovens § 3, stk. 2, er det tilladt 홢 uanset 

begrænsningen i stk. 1 홢 at udbetale et beløb af 

indtil 5.000 kr. til de enkelte medlemmer af ledelsen 
i nystiftede selskaber og foreninger, såfremt udbe- 
taling af vederlag er hjemlet i selskabets vedtægter 
forud for den 7. marts 1975. 

Da det har vist sig ofte at bero på en tilfældighed, 
om en sådan hjemmel er optaget i vedtægterne, 
foreslås stk. 2 ændret således, at det uanset om ved- 
tægterne indeholder bestemmelser herom vil være 
tilladt for regnskabsår, hvor ordinær generalforsam- 
ling afholdes efter lovforslagets fremsættelse, at 
anvende ialt indtil 5.000 kr. til vederlag til de en- 
kelte medlemmer af ledelsen. 

Den foreslåede bestemmelse går videre, idet den 
omfatter også ikke-nystiftede selskaber og forenin- 
gér, hvilket indebærer, at bl. a. arbejdstagerrepræ- 
sentanter, der indtræder i bestyrelser, hvor de 
øvrige bestyrelsesmedlemmer ikke oppebærer be- 
styrelsesvederlag, men vederlægges på anden måde, 
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