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F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a k t i e s e l s k a b e r .  

Fremsat den 3. februar 1976 af handelsministeren. 

§ 1. 
I lov nr. 370 af 13. juni 1973 om aktie- 

selskaber som ændret ved lov nr. 287 af 
14. juni 1974 affattes § 30, stk. 3, 2. pkt., 
således: 
홢Besluttes det at give fortegningsret til 

medarbejdere i selskabet eller dets datter- 
selskaber, jfr. § 2, kan tegningskursen for 

de aktier, der tilbydes medarbejderne, fast- 
sættes uden iagttagelse af kravet i § 79, 
stk. 1, om tiltrædelse af samtlige aktionæ- 

" rer. 

§ 2 .  
Loven træder i kraft ved bekendtgørelsen 

i Lovtidende. 

Bemærkninger  til lovforslaget. 

Der er i den senere tid fra en række industri- 
virksomheder peget på spørgsmålet, om medarbej- 
dere i datterselskaber kan erhverve medarbejder- 
aktier til favørkurs i moderselskabet på lige fod 
med dettes medarbejdere. 

Det fremsatte lovforslag tilsigter i overensstem- 
melse hermed og på linje med den tidligere foretagne 
ændring af § 30, stk. 3, at skabe mulighed for, at 
selskaber kan tilbyde ansatte i datterselskaber så- 
danne medarbejderaktier til favørkurs i modersel- 
skabet, uden at moderselskabet skal iagttage kra- 
vet i § 79, stk. 1, om tiltrædelse af samtlige 
aktionærer, men således at beslutning herom kan 
gennemføres med almindelig vedtægtsændrings- 
majoritet. 

Formuleringen indebærer, at det uden iagttagelse 
af kravet i § 79, stk. 1, kan vedtages, at en beslut- 
ning om fortegningsret til favørkurs skal omfatte 
alene medarbejdere i moderselskabet eller i et eller 
flere datterselskaber eller en kombination af disse 

muligheder. Derimod vil det ikke i et datterselskab 
uden iagttagelse af kravet i § 79, stk. 1, kunne be- 
sluttes at give fortegningsret til favørkurs til med- 
arbejdere i moderselskabet eller i søsterselskaber. 

I øvrigt er de i stk. 3 foretagne ændringer af re- 
daktionel karakter. 

Lovforslaget skal ses som en foreløbig løsning til 
afhjælpning af et akut behov. Den nye aktiesel- 
skabslov har været i kraft i 2 år, og der har i den 
forløbne tid vist sig at være behov for ændringer i 
loven på enkelte punkter. Forinden der i øvrigt 
fremsættes ændringsforslag til loven, vil det være 
påkrævet nærmere at undersøge og overveje på 
hvilke punkter, ændringer bør foreslås. En endelig 
løsning af det her berørte problem samt spørgs- 
målet om afgrænsning af koncernforhold og med- 
arbejderrepræsentation i moderselskabets besty- 
relse vil indgå i overvejelserne. 

Lovforslaget vil ikke få statsfinansielle konse- 
kvenser. 
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