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Forslag

til

Lov om @®ndring af lov om hovedstadsomridets
kollektive personbefordring.

Fremsat den 5. februar 1976 af ministeren for offentlige arbejder.

§ L.
I'lov nr. 303 af 13. juni 1973 om hoved-
stadsomradets kollektive personbefordring
foretages folgende sendringer:

L § 6, stk. 1, affattes siledes:
»& 6. Hovedstadsomridets Trafikselskab,

der skal udfere regelmeessig omnibuskersel

indenfor hovedstadsomridet, drives af ho-
vedstadsradet. Hovedstadsradet afholder de
udgifter, der er forbundet med selskabets
drift. Selskabets vedtwmgter godkendes af
indenrigsministeren og ministeren for offent-
lige arbejder.*

2. § 6, stk. 2, affattes sdledes:

»Otk. 2. 1 hovedstadsradets styrelsesved-
teegt fastseettes neermere bestemmelser om
de nodvendige administrative foranstaltnin-
ger til sikring af samordningen af DSBs og
selskabets personbefordring i omradet.*

3. § 6, stk. 3 og 4, ophwxves.

8§ 2.
Loven traeder i kraft den 1. april 1976.

Bemcerkninger til lovforslaget.

Almindelige bemeerkninger.

Det i henhold til lovens § 6 stiftede kommunale
busselskab, Hovedstadsomridets Trafikselskab, HT,
har nu veeret i virksomhed siden 1. oktober 1974, og
selskabets overtagelse af samtlige statslige og kom-
munale busvirksomheder i hovedstadsomradet har
fundet sted i overensstemmelse med lovens regler.

De med selskabets virksomhed forbundne udgif-
ter afholdes af hovedstadsradet.

Af hensyn til forholdene pd det tidspunkt bussel-
skabet blev stiftet, og dettes overtagelse af de stats-
lige og kommunale busvirksomheder i omridet
fandtes det ved lovforslagets udarbejdelse mest hen-
sigtsmeessigh at foresld en selskabslignende organisa-
tionsform for selskabet med et representantskab og
bestyrelse.

Af repraesentantskabets 31 medlemmer er de 21
valgt af og blandt hovedstadsradets medlemmer, 6
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medlemmer er udpeget af ministeren for offentlige
arbejder og 4 er valgt af arbejdstagerne. Bestyrelsen
bestér af 9 medlemmer, hvoraf 7 velges af og blandt
hovedstadsradets medlemmer og 2 udpeges af mini-
steren for offentlige arbejder.

Denne organisationsform har imidlertid vet hur-
tigt efter, at HT pabegyndte sin virksomhed, vist sig
uhensigtsmeessig, idet det har varet vanskeligt at
koordinere behandlingen af sager af mere indgri-
bende betydning genmem de mange instanser, de
skal gennemlgbe, hovedstadsridet, HT’s repraesen-
tantskab og bestyrelse.

Da hovedstadsradet skal afholde samtlige ud-
gifter ved HT’s virksomhed, der ikke dakkes af
driftsindtegterne, skal HT’s budget og beslutninger,
der medfgrer gkonomiske forpligtelser udover bud.-
gettet, godkendes af hovedstadsradet. I sager ag
serlig karakter skal foreleeggelse i det enkelte til_



