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arbejde (anden gang) skal afvises, jfr. dog nedenfor 
ad § 2, stk. 4. 

I denne forbindelse henledes opmærksomheden på 
civilforsvarslovens § 9, stk. 3, hvorefter værneplig- 
tige, der er overført til civilt arbejde, efter inden- 
rigsministerens nærmere bestemmelse kan anvendes 
til tjeneste i civilforsvarskorpset. Denne bestem- 
melse administreres således, at ansøgninger fra ci- 
vile værnepligtige om tilladelse til at forrette tjene- 
ste i civilforsvarskorpset altid imødekommes. Det 
er også i medfør af denne bestemmelse muligt at 
opnå en faktisk udsættelse med aftjening af værne- 
pligten ved mere end én gang at søge sig overført 
til tjeneste i civilforsvarskorpset og derefter til- 
bageført til almindelig cilvilværnepligtstjeneste. 
Indenrigsministeriet agter derfor administrativt at 
foreskrive, at civile værnepligtige kun én gang kan 
få tilladelse til at aftjene værnepligten i civilfor- 
svarskorpset. 

Ad stk. 4. 
Der kan forekomme tilfælde, hvor det er und- 

skyldeligt, at en værnepligtig, der ønsker overførelse 
til civilt arbejde, ikke har indgivet ansøgning herom 
inden for 4 ugers-fristen i § 2, stk. 1. Der kan tænkes 
ganske særlige tilfælde, hvor det, uanset bestem- 
melsen i § 25, 2. pkt. i lov om værnepligt, jfr. lov- 
bekendtgørelse nr. 15 af 20. januar 1970, ville være 
urimeligt at lade den værnepligtige bære risikoen 
for, at indkaldelsesordren først er kommet til hans 
kundskab efter udløbet af 4 ugers-fristen eller på 
et så sent tidspunkt, at denne frist er blevet væ- 
sentligt forkortet. Det er bl. a. med henblik på så- 
danne tilfælde, at der i § 2, stk. 4, foreslås indsat en 
bestemmelse om, at indenrigsministeren, når sær- 
lige omstændigheder taler herfor, kan behandle en 
ansøgning, uanset at fristen i stk. 1 ikke er over- 
holdt. 

Der kan ligeledes tænkes at opstå situationer, 
hvor det ikke vil være rimeligt at afskære en værne- 
pligtig fra 홢 på ny 홢 at søge sig overført til civilt 
arbejde i medfør af den foreslåede regel i § 2, stk. 3, 
hvorefter en værnepligtig kun én gang kan blive 
overført til civilt arbejde. Der er herved tænkt på 
tilfælde, hvor der er gået lang tid fra det øjeblik, 
hvor en tidligere civil værnepligtig, der nu er til- 
bageført til forsvaret, modtager indkaldelsesordre 
til forsvaret, således at det vil være urimeligt at 
fastholde ham på den samvittighedsmæssige ind- 
stilling, der i sin tid har ligget til grund for hans 
ønske om tilbageførsel til forsvaret. 

Det er endelig i det foreslåede § 2, stk. 4, fore- 
skrevet, at en ansøgning om overførelse til civilt 
arbejde dog altid skal afvises, når den er indsendt, 

medens den værnepligtige er til tjeneste. Denne 
regel svarer til bestemmelsen i den nuværende civil- 
værnepligtslovs § 2, stk. 3, sidste punktum, hvor- 
efter begæring om overførelse til civilt arbejde ikke 
kan fremsættes, medens vedkommende er til tjene- 
ste ved hæren eller søværnet. Det vil sige, at en an- 
søgning fra en tjenstgørende værnepligtig om over- 
førelse til civilt arbejde skal afvises, selv om der 
kan siges at foreligge sådanne særlige omstændig- 
heder, som i medfør af § 2, stk. 4, 1. punktum, kan 
begrunde behandlingen af en ansøgning, uanset at 
fristen i stk. 1 ikke er overholdt, eller uanset at 
ansøgeren allerede én gang har været overført til 
civilt arbejde. Derimod er der intet til hinder for, 
at en værnepligtig, der er hjemsendt eller midler- 
tidig hjemsendt fra tjenesten ved forsvaret eller 
civilforsvaret, kan indgive ansøgning om overførelse 
til civilt arbejde. 

Til § 3. 
I modsætning til praksis efter den gældende lov 

vil behandlingen af ansøgninger efter forslaget som 
hovedregel kunne ske uden den værnepligtiges per- 
sonlige fremmøde for en session. Efter de hidtidige 
erfaringer med ansøgninger fra værnepligtige om 
overførelse til civilt arbejde vil langt den største part 
af disse ansøgninger opfylde lovens krav, og det 
skønnes derfor unødvendigt at opretholde den nu- 
værende ordning, hvorefter sessionen afgiver ind- 
stilling om samtlige ansøgninger. Med henblik på 
en afklaring af sådanne ansøgninger, hvor det ikke 
umiddelbart kan afgøres, om lovens betingelser er 
opfyldte, kan det i medfør af forslagets § 3, pålægges 
en ansøger inden en nærmere angivet frist, der skal 
være på mindst 7 dage, at tilvejebringe de nødven- 
dige yderligere oplysninger. Det kan herunder på- 
lægges ansøgeren at møde personligt for en session 
med henblik på en mundtlig uddybning af eventu- 
elle tvivlsomme punkter i ansøgningen. 

Til § 3 a. 
Ad stk. 1. 

Efter den gældende civilværnepligtslovs § 1 og 
§ 3 har indenrigsministeren kompetence til efter 
forhandling med forsvarsministeren at overføre 
værnepligtige til civilt arbejde. Indenrigsministeren 
har imidlertid 홢 efter aftale med forsvarsministe- 
ren, der dog orienteres om overførelserne 홢 over- 
ladt til 1. udskrivningskreds 홢 styrelsen for civil 
værnepligt at afgøre sager om overførelse til civilt 
arbejde, idet det dog er forudsat, at tilfælde, 
der må anses for særligt tvivlsomme eller som 
værende af særlig principiel karakter, forelægges 
indenrigsministeriet til afgørelse, og at de værne- 


