
4073 Bilag til f. t. 1. vedr. værnepligtiges anvendelse til civilt arbejde. 4074 

Bilag 1. 

N u v æ r e n d e  lovs § 2-§ 5, s tk.  1, s a m m e n h o l d t  med  forslaget.  

Nuværende lov. 

§ 2. Begæring om fritagelse indsendes, 
ledsaget af fornødne oplysninger og doku- 
mentation, gennem vedkommende udskriv- 
ningscheÍ til den session, for hvilken ved- 
kommende fremstiller sig i medfør af afsnit 
V i lov om værnepligt af 8. juni 1912, senest 
8 dage forinden dens afholdelse. 

Hvis sessionen ikke finder anledning til 
at udskyde sagens afgørelse 홢 hvilket dog 
kun kan ske, indtil vedkommende har op- 
nået 22 års lægdsrullealder 홢 gør den, efter 
eventuelt at have afkrævet den pågældende 
yderligere oplysninger og bevisligheder, ind- 
stilling til indenrigsministeren, ledsaget af 
begrundelse og mulige mindretalsvota, om, 
hvorvidt der bør ske overførelse til civilt 
arbejde. 

For de allerede udskrevne, men endnu 
ikke indkaldte værnepligtiges vedkommende 
afgives begæring skriftligt til vedkommende 
udskrivningschef, som derefter tilsiger den 
pågældende til møde for den nærmest fore- 
stående session. Sagen behandles i overens- 
stemmelse med reglerne i 1. stykke, dog at 
den tidligere givne vedtegning angående 
tjenstdygtighed forbliver ved magt, således 
at der som regel kun efter udtrykkelig be- 
gæring af den pågældende foretages fornyet 
lægeundersøgelse af ham. 홢 Begæring om 
overførelse til civilt arbejde kan ikke frem- 
sættes, medens vedkommende er til tjeneste 
ved hæren eller søværnet. 

Indenrigsministeren kan foranledige sager 
vedrørende overførelse til civilt arbejde hen- 
vist til behandling af sessionen. 

§ 3. Når samtlige årets ordentlige sessio- 
ner er afholdt, træffer indenrigsministeren 
efter forhandling med forsvarsministeren af- 
gørelse om, hvilke værnepligtige der skal 
overføres til, civilt arbejde. 

Forslag. 

홢§ 2. Ansøgning om overførelse til civilt 
arbejde indsendes til indenrigsministeren 
ledsaget af fornødne oplysninger og doku- 
mentation. Ansøgningen skal være indsendt 
inden 4 uger efter indkaldelsesordrens mod- 
tagelse. 

Stk. 2. De værnepligtige skal i forbindelse 
med indkaldelsesordren vejledes om adgan- 
gen til at blive overført til civilt arbejde og 
om reglerne i stk. 1. 

Stk. 3. En værnepligtig kan kun én gang 
blive overført til civilt arbejde. 

Stk. 4. Indenrigsministeren kan, når sær- 
lige omstændigheder taler herfor, behandle 
en ansøgning, uanset at fristen i stk. 1 ikke 
er overholdt, eller uanset at ansøgeren alle- 
rede én gang har været overført til civilt 
arbejde. En ansøgning skal dog altid afvises, 
når den er indsendt, medens den værne- 
pligtige er til tjeneste. 

§ 3. Kan en ansøgning ikke afgøres på 
det foreliggende grundlag, pålægges det an- 
søgeren inden en nærmere fastsat frist, der 
skal være på mindst 7 dage, at tilvejebringe 
de nødvendige yderligere oplysninger. Det 
kan herunder pålægges ansøgeren at møde 
personligt for en session. 

Stk. 2. Hvis et pålæg i medfør af stk. 1 
ikke efterkommes inden for den fastsatte 
frist, og særlige omstændigheder ikke taler 
for at forlænge denne, anses ansøgningen for 
bortfaldet. 

§ 3 a. Indenrigsministeren kan bemyn- 
dige 1. udskrivningskreds 홢 styrelsen for 
civil værnepligt til at træffe de i §§ 1-3 
og 10 nævnte afgørelser. 

Stk. 2. Der kan i forbindelse hermed fast- 
sættes frister for indbringelse af udskriv- 
ningskredsens afgørelser for indenrigsmini- 
steren. Klagefristen kan dog ikke sættes til 
mindre end 14 dage. Det kan endvidere be- 


