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Ved opgorelse af sammenligningsdrenes udbytte-
belgb vil bonus eller andet tilleg til udbytte som
hidtil kunne medregnes,

Lov nr. 50 af 11. marts 1975 om begreensning af
udbytter, vederlag m.v. vil dog fortsat vere gelden-
de for selskaber m.v., hvis regnskabsir er udlgbet
inden den i lovforslagets §§ 1 og 3 nevnte dato, uan-
set datoen for regnskabets vedtagelse.

Ifslge stk. 3 og 4 vil en regulering af de hgjest
tilladelige udbyttebelgb i henhold til stk. 1 og 2 for
begrensningsirene kunne finde sted i forhold til for-
hojelser af aktiekapitalen (indskudskapitalen), der
er foretaget i et sammenlignings- eller begrsensnings-
ar.

Stk. 5 dbner som hidtil mulighed for, at der som
alternativ til stk. 1 og 2 til udbytte kan anvendes
indtil 5 pet. af egenkapitalen eller indtil 6 pet. af
den indbetalte aktie- eller indskudskapital.

Stk. 6 svarer til de tilsvarende bestemmelser i de
seneste udbyttebegraensningslove og tilsigter i mo-
der-datterselskabsforhold at undgd skattemaessige
konsekvenser af udbyttebegrensningsloven.

T § 2.

I overensstemmelse med, hvad der var geldende
efter tidligere udbyttebegraensningslove, foreslés det
i§2, at den i § 1 omhandlede udbyttebegrensning
ligeledes skal finde anvendelse pd andre erhvervs-
drivende selskaber og foreninger med begraenset an-
gvar, nir der findes en garantikapital eller lignende
ansvarlig kapital.

Til § 3.

Efter tilsvarende principper, som gelder for ud-
byttebegrensningen efter § 1, foreslds med virkning
for de to farste regnskabséar, der udlaber efter den i
forslaget nevnte dato, at begrense de belsb, som
mi anvendes til vederlag, herunder tantieme, til
medlemmer af bestyrelse, repreesentantskab og lig-
nende organer samt til tantieme til medlemmer af
direktionen. Til forskel fra tidligere udbyttebegraens-
ningslove reguleres ikke starrelsen af de samlede
vederlag m.v. til de nevnte organer, men derimod
det enkelte medlems vederlag m.v., idet der til det
pageldende medlem ikke m& anvendes et storre
belsb end det belsb, den pigeldende eller hans for-
geenger har faet tillagt for det nermest forudgiende
regnskabsar eller i gennemsnit har faet tillagt for de
tre neermest forudgiende regnskabsir. Generalfor-
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samlingen treffer beslutning om, hvilket alternativ,
der skal anvendes.

Stk. 2 regulerer de tilfeelde, hvor der i et begraens-
ningsdr sker en forpgelse af antallet af medlemmer i
bestyrelse, repraesentantskab, direktion eller lignen-
de organer, idet det indtreedende medlem kan til-
leegges et belob svarende til gennemsnittet af det,
som kan anvendes som vederlag m.v. til de avrige
medlemmer, som oppebeerer vederlag m.v i det pa-
gxldende organ. Bestemmelsen finder bl.a. an-
vendelse, hvor der indtraeder medarbejderrepraesen-
tanter eller offentlige repreesentanter i ledelsen.

I stk. 3 er der hjemlet adgang til — uanset be-
greensningen 1 stk. 1 — at anvende et beleb af i alt
indtil 5.000 kr. til hvert medlem af de nsevnte orga-
ner. Bestemmelsen finder bl. a. anvendelse, hvor ny-
stiftede selskaber og foreninger pa begransningstids-
punktet endnu ikke har afsluttet et regnskabsér.

Kredsen af de virksomheder, der omfattes af den
foresldede vederlagsbegransning, er ligesom i tidli-
gere udbyttebegrensningslove noget videre end de i
§$ 1 og 2 nwmvnte erhvervsdrivende selskaber m.v.,
idet bestemmelsen i stk. 4 tillige medtager realkre-
ditinstitutter, sparekasser, visse kooperative virk-
somheder samt erhvervsdrivende stiftelser, fonds
og lignende selvejende institutioner.

Til § 4.

Stk. 1 har til form4l at tilvejebringe sammenligne-
lige beregningsgrundlag i tilfeelde, hvor de i § 1 om-
handlede sammenligningsar, respektive begreens-
ningsdr, er kortere eller lengere end 12 méneder.

Ifslge stk. 2 finder bestemmelsen i stk. 1 tilsvaren-
de anvendelse pa de i § 3 omhandlede vederlag m.v.

Stk. 3 indeholder en perioderegulering af det en-
kelte medlems vederlag m.v. i forhold til det pabe-
gyndte antal maneder, den pigeeldende i et begrzens-
ningsdr har veret medlem af et af de i § 3 neevnte
organer.

T § 5.

Bestemmelsen tilsigter, at begrensningsperioden
for de enkelte selskaber s& vidt muligt bliver ens-
artet. Herved opnés tillige, at begrensningsperioden
ligger inden for de tidsmeessige rammer, som er for-
udsat for de gvrige gkonomiske stabiliseringsbestrze-
belser.



