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Betaenkning

over forslag til fo]ketingsbesluthing om afskaffelse
af folketingsmedlemmers adgang til at oppebzre aflenning som
tjenestemeend m.v. samtidig med folketingsvederlag

[af Poulsgaard m.fl.]

. (Afgivet af udvalget for forretningsordenen den 30. april 1976).

De nugzldende regler om, hvilken len tje-
nestemeend m. v. kan oppebaere under fravaer
som fplge af varetagelse af hvervet som med-
lem af folketinget, findes i kapitel 2 i bekendt-
gorelse nr. 215 af 31. maj 1972. Om disse reg-
lers indhold og om praksis henvises til det som
bilag optrykte notat udarbejdet af folketingets
bureau.

Et flertal (udvalget undtagen fremskridts-
partiets medlemmer) afviser det af fremskridts-
partiet fremsatte beslutningsforslag, der vil
virke urimeligt over for de folketingsmedlem-
mer, som er i stand til at passe folketings-
hvervet og samtidig at udfere arbejde i deres
tjenstlige hverv. Flertallet finder, at de nugeel-
dende regler, der vedtoges i 1972 som en sker-
pelse i forhold til tidligere, og som er tilveje-
bragt efter forhandlinger mellem partierne,
preesidiet, udvalget for forretningsordenen og
vedkommende minister, stort set har virket ri-
meligt, men at justeringer efter de siden ind-
hestede erfaringer maske kan veere pakreevede.
En eventuel revision ber imidlertid ligesom
tidligere begynde med droeftelser mellem preesi-
diet, partierne og finansministeren.

Flertallet indstiller herefter forslaget til for-
kastelse.

Et mindretal (fremskridtspartiets medlem-
mer af udvalget) indstiller forslaget til vedta-
gelse med det af partiet stillede sendringsfor-
slag.

69 TUdvalgenes betenkninger m. m.

Premskridtspartiet er ikke enig med de ov-
rige partier om, at den gwldende ordning ved-
rerende aflgnning m. v. af tjenestemeend, som
er medlemmer af folketinget, »stort set har
virket rimeligt«.

Udgangspunktet for rimelighedshedgmmel-
sen mé vere, at alle valgbare har stort set
samme mulighed for at opné valg, uanset om
de er beskeaftigede offentligt eller privat, om
de er lgnmodtagere eller selvsteendige eller ude
af erhverv, eller de er unge eller gamle.

I stadigt stigende omfang har det imidlertid
vist sig, at ansatte hos det offentlige (og i in-
teresseorganisationer) rent faktisk bliver mar-
kant overreprasenterede ved valg sével til fol-
ketinget som til kommunalbestyrelser og andre
folkevalgte organer. Arsagen hertil kan alene
veere, at vilkdrene er veaesentligt gunstigere for
tjenestemend o. 1. end for andre.

I en periode, hvor det vigtigste folketings-
problem er at f4 has pd den alt for kraftige op-
svulmen, der er sket inden for den offentlige
sektor, er det dpdsensfarligt, at netop gruppen
af offentligt ansatte er den, som de ydre vilkar
begunstiger steerkest.

For fremskridtspartiet er det vigtigste at fa
gjort noget ved sagen, hvorom partiet forste
gang fremsatte beslutningsforslag i folketinget
den 30. oktober 1974 (F X) — altsd for ca. 18
méneder siden. Partiet beklager meget, at de
andre partier nu om »en eventuel revision«
udtaler, at man vil veelge en anden formel
fremgangsméde, nemlig dreftelser mellem prz-



