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tjenestemands pensionsretiigheder tillige ind-
gar et arbejdsgiverbidrag, der normalt andra-
ger ca. det dobbelte af det bidrag, tjeneste-
manden har eller formodes at have indbe-
talt, eller ca. 10 pet. Til sammenligning tje-
ner, at en britisk tjenestemand — alt andet
lige — vil kunne {4 overfert 2-3 gange det
belob en dansker kan 3 overfert. Denne si-
tuation harmonerer dérligh med princippet
om felles behandling af alle EF’s tjeneste-
meend.

Spoigsmilet er, om der overhovedet er tale
om en korrekt beregning of den aktuarmamssige
verdy — eller tilbagekobsverdien — af den
danske tjenestemands pensionsrettigheder. Iflg.
gennemforelsesbestemmelserne til artikel 11,
stk. 2, skal den korrekte verdiberegning

“endog kunne dokumenteres. '
. I stedet for at sammenligne med en over-
Igrselsberegning i forbindelse med overgang
fra statstjenestemands- til kommunaltjene-
stemandsanswmttelse burde man snarere ba-
sere sig pa de regler, der synes at gelde for
overgangen fra tjenestemandsanswttelse til
overenskomstanswttelse og vice versa, jfr.
§ 4ailov om tjenestemandspension. De over-
forselsveerdier eller belob, der her er tale om,
beregnes netop pa grundlag af 4-5 pet. eget
bidrag og 8-10 pet. institutionsbidrag. Be-
stemmelserne i artikel 12, litra ¢) og d), i
bilag VIII til personalevedtegten hviler og-
s& pd den forudsetning, at der er overfort
2/3 arbejdsgiverbidrag og 1/3 eget bidrag.

2. Bpergsmalet er endvidere, om man ikke
ved lovforslagets § 1, nr. 7, udelukker visse
tjenestemeend fra at nyde godt af overfor-
selsadgangen. Denne er siledes betinget af
en ret til opsat pension, der forst opstér, nir
en tjenestemand har opndet en pensionsal-
der p& mindst 3 &r. Herved bemsrkes, at
pensionsalderen alene er det antal r, i hvil-
ke han har varet ansat som statstjeneste-
mand efter sit 25. dr. Herved ville iswr tjene-

stemeend, der answttes i EF’s lonkategorier

B, C eller D, veere ubegrundet darligh stillet.

IIT.
Bemarkninger og sporgsmdl til
DK-situationen.

1. I denne situation foreskriver artikel 11,
stk. 1, i personalevedtegten udtrykkeligt, at
der skal foreligge en aftale med faellesskaber-
ne. Det forekommer i den forbindelse ikke

Bilag til bet. o. lov{. vedr. tjenestemandspension.
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begrundet, at lovforslaget ved § 1, nr. b5,
fastleegger en del af det, der skal geres il
genstand for aftale med EF. Herved fore-
gribes ensidigt aftalens indhold. For EF’s
vedkommende er det saledes ikke ligegyldigt,
om der sker overforsel af den aktuarmessige
modverdi af den EF-ansattes pensionsrettig-
heder eller dennes udtraedelsesgodtgorelse.

2. For den EF-ansatte vil det under alle
omstendigheder vere ganske utilfredsstil-
lende, at der mod overforsel af den aktuar-
maessige modveerdi af hans EF-pensionsret-
tigheder eller hans udtredelsesgodtgerelse i
hans danske pensionsalder alene medregnes
den faktiske tid, han efter sit 25. r har veret
ansat 1 EF.

Den pigeldendes EF-pensionsrettigheder
vil normalt have en langt storre belgbsmees-
sig veerdi end det belob, der (nominelt) skulle
have veret indbetalt bide som eget bidrag
og som institutionsbidrag, hvis han i den til-
svarende periode havde veret dansk tjene-
stemand.

En sidan overforselsadgang vil nemppe
blive benyttet af nogen dansk EF-ansat.
Spergsmélet er endvidere, om EF vil kunne
indgé en aftale med dette indhold.

3. Safremt en dansk EF-ansat mtte have
overfort pensionsrettigheder fra en tidligere
dansk tjenestemandsanswttelse og ensker
genans®ttelse som dansk tjenestemand, vil
han i visse situationer vere afskaret fra at
opfylde kravet i den i lovforslagets § 1, nr. 7,
foresldede affattelse af lovens § 24, stk. 5,
om genindbetaling af tidligere til EF over-
forte belob og samtidig bevare valgfriheden
efter § 1, nr. 5. ‘

Fra EF’s side har man saledes ikke
efter de gemldende regler mulighed for at ud-
sondre de overfarte danske belgb, der er ind-
ghet i EF’s pensionsordning, fra hans EF-
pensionsrettigheder eller udtredelsesgodt-
gorelse.

Safremt han vil benytte overforselsadgan-
gen, md han overfore den akkumulerede
veerdi. I tilfeelde af at han har opniet EF-
pensionsberettigelse (efter 10 4rs answmttelse),
har han alene denne mulighed — bortset fra
ab benytte evt. egne opsparede midler. Hvis
han har mindre end 10 ars EF-anciennitet
— og dermed ret til udtreedelsesgodtgorelse
— synes han ikke at kunne undgi EF-be-
skatning af det tidligere overforte danske
pensionsbelob ved udbetalingen heraf som



