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ler noget arbejdsgiverbidrag, idet de aktu- 
elle pensioner afholdes over de årlige finans- 
love. 

Ved overgang fra tjenestemandsansættel- 
se i den danske stat m.v. til overenskomst- 
ansættelse sammesteds vil den pågældende, 
såfremt vedkommende har erhvervet en pen- 
sionsalder på 3 år eller derover få tillagt en 
opsat pension. Derimod er der ikke som an- 
taget i foreningens notat hjemmel i tjeneste- 
mandspensionsloven for den pågældende til 
at vælge i stedet at få overført et beløb til 
den til overenskomsten knyttede pensionsord- 
ning, bortset fra, at der i tjenestemandspen- 
sionslovens overgangsbestemmelser i § 37, 
stk: 1, er mulighed for, at den pågældende 
for så vidt angår ansættelsestiden forud for 
1. juli 1969 kan vælge 홢 i stedet for at be- 
vare ret til opsat pension 홢 at få udbetalt 
de af den pågældende forud for nævnte dato 
indbetalte egetpensionsbidrag af den fak- 
tisk oppebårne løn eller eventuelt det dob- 
belte af disse pensionsbidrag, såfremt an- 
sættelsen har haft en varighed af mere end 
5 år, med renter 4 pet. p. a. 

2) I kommissionens skrivelse af 27. febru- 
ar 1976 anmodes om oplysning om, hvorvidt 
der er mulighed for, at en EF-tjenestemand, 
der overgår til tjenestemandsansættelse i 
Danmark, og som vælger at få tillagt forhø- 
jet pensionsalder som dansk tjenestemand i 
overensstemmelse med bestemmelserne i lov- 
forslaget mod overførsel af den aktuarmæs- 
sige værdi af pensionsrettighederne under 
EF fra EF til den danske stat, kan få tillagt 
yderligere pensionsrettigheder i de tilfælde, 
hvor overførselsbeløbet overstiger den ak- 
tuarmæssige værdi af det antal pensionsal- 
derår, som tillægges ham som forhøjet pen- 
sionsalder i Danmark. Kommissionen har i 
forbindelse hermed henstillet til overvejel- 
se, om ikke bestemmelsen i den i lovforsla- 
gets § 1, nr. 5, foreslåede affattelse af lovens 
§ 4 b, stk. 1, bør ændres, således at der kan 
tillægges en dansk tjenestemand forhøjet 
pensionsalder også for ansættelsestid som 
tjenestemand under EF forud for det fyldte 
25. år. 

I foreningens notat er lignende synspunk- 
ter gjort gældende, idet foreningen anfører, 
at en EF-tj enestemands pensionsrettigheder 
normalt vil have en langt større beløbsmæssig 
værdi end de beløb, der skulle have været 
indbetalt som egetbidrag og som arbejds- 

giverbidrag, såfremt den pågældende i en 
tilsvarende ansættelsesperiode havde været 
dansk tjenestemand. 

I anledning heraf kan jeg oplyse, at efter 
lovforslagets bestemmelser kan en EF-tjene- 
stemand, der overgår til tjenestemandsan- 
sættelse i den danske stat, folkeskole eller 
folkekirke, selv afgøre, om han ønsker at få 
tillagt forhøjet pensionsalder for den tid, 
hvorunder han har tjenstgjort som EF-tj ene- 
stemand efter det fyldte 25. år, mod at der 
enten finder overførsel sted fra EF til stats- 
kassen af den aktuarmæssige værdi af den 
pågældendes pensionsrettigheder under EF, 
eller 홢 såfremt han har fået udbetalt ud- 
trædelsesgodtgørelse fra EF 홢 af at denne 
indbetales til statskassen med renter. 

Såfremt han vælger at få pensionsalderen 
således forhøjet, vil han få samme pensions- 
aldermæssige stilling, som han ville have haft 
såfremt han under hele ansættelsestiden i 
EF i stedet havde været ansat som dansk 
tjenestemand. 

Dette er i overensstemmelse med de ret- 
ningslinier for tillæggelse af forhøjet pensi- 
onsalder, som i øvrigt er indeholdt i tjeneste- 
mandspensionsloven. I tilfælde, hvor der 
finder overgang sted fra ansættelse på over- 
enskomstvilkår inden for staten, kommuner, 
koncessionerede selskaber, stats- eller kom- 
inunegaranteréde virksomheder m.v. til tje- 
nestemandsansættelse i staten, folkeskolen 
eller folkekirken, kan der således med hjem- 
mel i tj enestemand spensionslovens § 4 a til- 
lægges den pågældende forhøjet pensions- 
alder 홢 såfremt han ønsker det 홢 for det 
tidsrum, hvori vedkommende efter sit fyldte 
25. år har været ansat på de nævnte over- 
enskomstvilkår, under forudsætning af, at 
han under denne ansættelse på overenskomst- 
vilkår har været medlem af en til overens- 
komsten knyttet pensionsordning og mod 
overførsel af hele udtrædelsesgodtgøralsen, 
som tilkommer ham fra denne pensionsord- 
ning, uanset om værdien af det beløb, der 
overføres, ud fra visse forudsætninger måtte 
antages at overstige værdien af den forhøje- 
de pensionsalder, der tillægges ham, og uan- 
set om en del af udtrædelsesgodtgørelsen 
måtte vedrøre pensionsberettigende ansæt- 
telse på overenskomstvilkår forud for det 
fyldte 25. år. Det bemærkes, at disse ret- 
ningslinier for overførsel af udtrædelsesgodt- 
gørelser er tiltrådt af de organisationer, hvor- 
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