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andre kvalificerede overordnede. Det er en 
betingelse for aftalens gyldighed, at den er 
skriftlig, og at den tydeligt angiver, i hvilket 
omfang ansvaret overdrages, herunder hvilko 
lokale eller faglige områder den omfatter.« 

Af mindretallet under nr. 2: 

Til § 28. 
7) Efter stk. 2 insættes som nyt stykke: 
»Stk. 3. Dersom de af de ansatte yalgte med- 

lemmer af sikkerhedsgruppen mener, at der 
foreligger en umiddelbar fare for de ansattes 
liv eller helbred, og at faren ikke straks kan 
afværges på anden måde, kan de standse ar- 
bejdet og kræve sagen uopholdeligt behandlet 
i sikkerhedsudvalget. Arbejdet forbliver stand- 
set, indtil arbejdstilsynet har besluttet, hvornår 
og under hvilke omstændigheder det kan gen- 
optages. Sikkerhedsrepræsentanter er ikke er- 
statningsansvarlige for skader, som påføres 
virksomheden som følge af, at arbejdet stand- 
ses i medfør af denne bestemmelse.« 

Stk. 3 bliver herefter stk. 4. 

Af mindretallet under nr. 1: 

Til § 37. 
8) I stk. 1 ændres »10 personer« til: »gen- 

nemsnitlig 10 ansatte pr. dag beregnet for en 
uge«. 

Af mindretallet under nr. 2: 

Til § 39. 
9) I stk. 1 indsættes efter nr. 2 som nyt 

nummer: 
»3) forbud mod aflønningssystemer, der er 

skadelige for sundhed og sikkerhed, og mod 
skifteholdsarbejde,« 

Nr. 3 bliver herefter nr. 4. 

Af arbejdsministeren, tiltrådt af flertallet under 
nr. 4: 

Til § 43. 
10) I stk. 1, nr. 2, ændres »andre rum 

m. v.« til: »velfærdsforanstaltninger m. v.« 

Til § 44. 
11) »sikkerhed og sundhed« ændres til: 

»sikkerhed eller sundhed.« 

Af et mindretal (Ole Henriksen (SF) og Kurt 
Hansen (VS)): 

Til § 48. 
12) Stk. 1 affattes således: 
»Stoffer og materialer med egenskaber, der 

kan være farlige for eller i øvrigt forringe sik- 
kerhed eller sundhed, må kun tages i brug efter 
godkendelse af direktøren for arbejdstilsynet 
og anvendes ved arbejdsprocesser og -metoder, 
der effektivt sikrer de beskæftigede mod ulyk- 
ker og sygdomme i overensstemmelse med ar- 
bejdstilsynets anvisninger.« 

Af arbejdsministeren, tiltrådt af flertallet un- 
der nr. 4: 

Til § 49. 
13) I stk. 1 ændres »sikkerhed og sundhed« 

til: »sikkerhed eller sundhed«. 

Af mindretallet under nr. 2: 

Til § 50. 
14) Stk. 2 affattes således: 
»Stk. 2. Hvileperioden kan nedsættes til 8 

timer ved landbrugsarbejde indtil 30 dage i et 
kalenderår.« 

Til § 51. 
15) Efter 1. punkt indsættes som nyt punk- 

tum: 
»Beslutning herom er dog kun gyldig, såfremt 
den godkendes af de af de ansatte valgte sik- 
kerhedsrepræsentanter.« 

Til § 52. 
16) I stk. 1, nr. 2, indsættes efter »nødven- 

dig« ordene: », og såfremt fravigelsen er anbe- 
falet af de af de ansatte valgte sikkerhedsre- 
præsentanter«. 

17) I stk. 2, 1. pkt., indsættes efter »rette 
tid« ordene: », såfremt fravigelsen er godkendt 
af de af de ansatte valgte sikkerhedsrepræsen- 
tanter«. 

18) Stk. J og 4 udgår. 


