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sidste 2 linjer) ikke mod besvarelsen af spørgs- 
mål 6? 

Svar: 
Der er ikke modstrid mellem besvarelserne 

af de to spørgsmål. I svaret på spørgsmål 7 er 
det udsagt, at den lønglidning, der måtte finde 
sted i overenskomstperioden, skal være inde- 
holdt i 2 pct.-rammen. Det er imidlertid -  som 
sagt i svaret på spørgsmål 6 -  ikke muligt at 
skønne over, hvor stor en del af rammen der vil 
blive udfyldt af lønglidning, jfr. i øvrigt besva- 
relsen af spørgsmål 22. 

Spørgsmål 24: 
Ad besvarelsen af udvalgets spørgsmål nr. 72. 

Hvor mange procent lønstigning har gen- 
nemførelse af lavtlønstillæg medført ved over- 
enskomstafslutningerne i de sidste 10 år? 

Svar: 
I vedhæftede tabel er anført de overens- 

komstmæssige stigninger siden 1967-overens- 
komsten i timefortjeneste excl. tillæg fordelt 
på halvårsperioder, idet de overenskomstmæs- 
sige fòrhØjelser typisk har fundet sted med et 
halvt års mellemrum. Stigningsprocenterne er 

beregnet på basis af den opdeling af lønstigtìÎn- 
gen, der er angivet i bilagstabel 1 i de seneste 
udgaver af Økonomisk Oversigt, og som også 
ligger til grund for den i besvarelsen af spørgs- 
mål 12 givne belysning af udviklingen i løn- 
glidningen. 

Det skal bemærkes, at en præcis opgørelse af 
virkningerne af de overenskomstmæssige for- 
højelser er behæftet med usikkerhed, og at 
denne selvsagt også gør sig gældende, for så 
vidt angår den i tabellen viste opstilling af de 
overenskomstmæssige forhøjelser. Usikkerhe- 
den vedrører især lavtlønstillæggene. Der. er 
her så vidt muligt set bort fra afsmitningen af 
disse på det almindelige lønniveau. Denne vil 
dermed indgå i lønglidningen. 

Ved vurderingen. af de i tabellen; anførte 
stigningsprocenter må det tages i betragtning, 
at de overenskomstmæssige forbedringer, der 
skyldes forhøjelsen af en række tillæg som 
feriepenge, søgnehelligdagsbetalinger, arbejde i 
holddrift m. v., ikke er medtaget. Ligeledes er 
set bort fra de i de enkelte overenskomster af- 
talte forhøjelser af dyrtidsportionernes stør- 
relse, idet disse i nævne bilagstabel 1 fremtræ- 
der under virkningerne af pristalsreguleringen. 

Procentvis stigning i timefortjenesten excl. tillæg som følge af: . . . .  - 
Overens- Heraf: Lavt- 

komstmæssige Generelle løns 
tillæg tillæg tillæg . Andet1) 

Fra 4. kvartal 1966 til 2. kvartal 19672) . . . . .  1,4 0 1,4 0 
-  2. -  1967 -  4. -  1967 0 0 0 0 
-  4. -  1967 -  2. -  1968 2,5 1,1 0,4 1,0 
-  2. -  1968 -  4. -  1968 1,3 0 0 1,3 
-  4. -  1968 -  2. -  1969 . . . . . .  2,7 1,3 1,3 0 
-  2. -  1969 -  4. -  1969 . . . . . .  0 0 0 0 
-  4. -  -  1969 -  2. -  1970 . . . . . .  0,7 0 0,7 0 
-  2. -  1970 -  4. -  1970 1,2 0 0 1,2 
-  4. -  1970 -  2. -  1971 . . . . . .  2,3 0 2,3 0 
-  2. -  1971 -  4. ~ 1971 0 0 0 0 
홢 4. -  1971 -  2. -  1972 1,4 0 1,4 ; - 0 
-  2. -  1972 -  4. -  1972 . . . . . .  0 0 0 0 
-  4. -  1972 -  2. -  1973 . . . . . .  2,7 2,0 0 0,6 
-  2. -  1973 -  4. -  1973 2,0 1,9 0 0,1 
-  4. -  1973 -  2. -  1974 1,9 1,9 0 0 
-  2. -  1974 -  4. -  1974 . . . . . .  2,7 1,8 0 1,0 
-  4. -  1974 -  2. -  1975 . . . . . .  3,0 1,3 0 1,8 
-  2. -  1975 -  4. -  1975 . . . . . . .  1,0 1,0 .. 0 ~ . 0 .. 

1) Kompensation for arbejdstidsforkortelse og virkningen af gennemførelsen af ligeløn i 1973. 
2) I tabellen er ikke medregnet den forhøjelse på 15 øre (ca. 1,5 pet.) pr. 1. marts 1967, som blev 

modregnet i dyrtidsportionen fra 1. september samme år. 


