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Bilag 7. 

ARBEJDSMINISTERIET 
Den 3. december 1975. 

I forbindelse med arbejdsministeriets æn- 
dringsforslag til § 68 i forslag til lov om ar- 
bejdsmiljø om et udvidet arbejdsmiljøfond 
har ministeriet modtaget vedlagte skrivelse 
af 2. december 1975 fra Dansk Arbejdsgiver- 
forening. 

Arbejdsministeriet kan knytte følgende 
bemærkninger til Dansk Arbejdsgiverfore- 
nings skrivelse. 

Indledningsvis bemærkes, at arbejdsmini- 
steriet under tidligere drøftelser med Ar- 
bejdsgiverforeningen havde fået det ind- 
tryk, at foreningen 홢 selv om der ikke fore- 
lå nogen formel godkendelse fra foreningens 
side 홢 ikke ville gøre indsigelser imod for- 
slaget. 

Arbejdsgiverforeningen beklager i sin 
skrivelse, at spørgsmålet om finansieringen 
af det udvidede arbejdsmiljøfond ikke blev 
løst i forbindelse med det økonomisk-poli- 
tiske forlig i september 1975, der bl. a. stille- 
de 50 mill. kr. til rådighed som tilskud til 
arbej dsmilj øinvesteringer. 

Arbejdsministeriet bemærker hertil, at 
der med hensyn til finansieringen af arbejds- 
miljøfondet er tale om en almindelig over- 
vejelse af et sådant fonds finansiering, hvor- 
imod den lovgivning, som Arbejdsgiverfore- 
ningen henviser til, har karakter af en speci- 
el kortvarig foranstaltning til fremme af be- 
skæftigelsen i anledning af den øjeblikkelige 
situation på arbejdsmarkedet. 

For så vidt angår Arbejdsgiverforeningens 
øvrige bemærkninger om forholdet til det 
politisk-økonomiske forlig i september tilfø- 

jes, at de foreslåede forhøjelser af bidragene 
til arbejdsmiljøfondet for det danske er- 
hvervslivs vedkommende svarer til 1-2 øre 
pr. arbejdstime, hvilket er under 1 promille 
af de samlede lønomkostninger, samt at der 
er tale om bidrag til et bestemt formål, ikke 
om omkostningsstigninger af generel karak- 
ter. 

Arbejdsgiverforeningen har endvidere 
rejst spørgsmålet om ikrafttrædelsestids- 
punktet for et udvidet arbejdsmiljøfond i 
forhold til overenskomstforhandlingerne 
forud for overenskomsternes udløb pr. 1. 
marts 1977. 

I denne anledning bemærker arbejdsmini- 
steriet, at arbejdsmiljøloven er foreslået sat 
i kraft 1. januar 1977, men at ministeriet vil 
være villigt til at acceptere en udsættelse af 
ikrafttrædelsestidspunktet til efter overens- 
komstens indgåelse. 

Arbejdsgiverforeningen har endelig hen- 
stillet, at forslaget om arbejdsmiljøfondet 
ikke får præjudicerende virkning med hen- 
syn til arbejdsmiljøgruppens forslag om en 
almindelig miljøafgift. 

Arbejdsministeriet bemærker hertil, at 
man ved udarbejdelsen af det forelagte æn- 
dringsforslag har ønsket at bygge på kendte 
principper uden at gå ind på mere langsig- 
tede overvejelser omkring f. eks. en forebyg- 
gende arbejdsmiljøafgift. Der er således ikke 
med forslaget taget stilling til arbejdsmiljø- 
gruppens tanker om en arbejdsmiljøafgift, 
dvs. at forslaget ikke har præjudicerende 
virkning. 

Erling Dinesen. 
I H. Winther. 

Folketingets arbejdsmarkedsudvalg. 


