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Bilag til bet. o. lovf. vedr. social bistand.
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Spergsmal fra arbejdsmarkedsudvalget og finansministerens svar herpa.

Sporgsmdl 1:

Hvor mange af de i bemsrkningerne
nevnte ca. 360 statstjenestemandsansatte
eller tjenestemandslignende ansatte perso-
ner ved revalideringscentre, borneveerns-
konsulentembeder og medrehjzelpsinstitu-
tioner har pid nuveerende tidspunkt fiet
ansaettelse ved (amts)kommunerne?

Svar:

Det er fra kommunal side oplyst, at ca.
290 af den neevnte gruppe pé ca. 360 stats-
tjenestemandsansatte eller tjenestemands-
lignende ansatte personer ved de nwmvnte
institutioner fra kommunerne har fiet an-
settelsestilbud, som er blevet accepteret af
personalet, samt at de ca. 290 personer sa-
ledes ventes anbragt i den kommunale regie.

For s8 vidt angdr de resterende ca. 70
personer, som endnu ikke har faet tilbud
eller er blevet anbragt i den kommunale
regie, udfoldes der fra statens og kommuner-
nes side fortsat bestrmbelser for at fi de
flest mulige af denne personalegruppe ansat
i den kommunale regie.

Spargsmdl 2:

Hvorledes kan den endnu ikke overferte
gruppe karakteriseres med hensyn til ud-
dannelse, alder m. v.?

Svar:

Den nwevnte gruppe kan med hensyn til
uddannelse, alder og stilling opdeles pa fol-
gende made:

1) Uddannelse: Antal
Cand. jur./polit................ 10
Leege. ...l 9
Sygeplejerske.................. 3
Socialradgiver................. 21
Kontor................. ... 15
Diverse......covvviiiiii... 9
Talbo..ooooiiiiiii il 67

2) Alder:
Over 60 8r.......ccvvvvenennn. 20
BO-B. s 27
40-49. ... 11
2580 e 9
Talt..... oot 67
- 8) Stilling:
Chef/souschef/leder/forstander. .. 21
Overlege. . .......ovvvvvnn... 9
Revalideringskonsulent. ........ 18
Socialrddgiver................. 11
Diverse. ..o vvviiiiiiinnnnn.. 8
Talt. oo 67

Af de under 1) n®vnte 21 socialrddgivere
er 11 ansat som socialrddgivere ved medre-
hjeelpsinstitutionerne, medens de gvrige
virker som ledere eller revalideringskonsu-
lenter.

Sporgsmdl 3:

Er der nogle personer, for hvem det alle-
rede nu kan paregnes, at de skal have vente-
penge?

Svar:

P4 indevarende tidspunkt er det ikke
klart, hvor mange personer der med sikker-
hed vil kunne blive tjenestemandsansat i
kommunerne. Tilsvarende er det endnu ikke
klart, hvor mange personer der med sikker-
hed ikke vil kunne opna kommunal tjeneste-
mandsansettelse. Imidlertid vil der i for-
bindelse med en opgaveomlegning for de af
lovforslaget omhandlede institutioner veere
en sandsynlighed for, at et vist — pé inde-
varende tidspunkt endnu ukendt — antal
personer ikke vil blive ansat under kommu-
nerne og derfor mé afskediges enten med
pension, ventepenge eller radighedslen. I
denne forbindelse bemerkes, at det tjeneste-
mandslignende ansatte personale ved med-
rehjeelpsinstitutionerne ikke har ret til



