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Bilag. 

Udvalgets spørgsmål til handelsministeren og dennes svar. 

Ad forslag til lov om ændring af lov om aktieselskaber (F.183) og 
Ad forslag til lov om ændring af lov om anpartsselskaber (F.184). 

Spørgsmål: 
I sin besvarelse af spørgsmål 1, optrykt som 

bilag til betænkning over forslag til lov om æn- 
dring af lov om aktieselskaber og forslag til lov 
om ændring af lov om anpartsselskaber, anfø- 
rer ministeren, at det konstruerede tilfælde er 
korrekt, men usædvanligt. Idet man går ud fra, 
at ministeren refererer til en talmæssig ringe 
del af aktieselskaber med stor aktionærkreds, 
udbedes ministerens vurdering af lovens virk- 
ning på hundredvis af mindre moderselskaber, 
herunder nedenstående skitserede tilfælde. 

A/S XX er stiftet af »A« -  »B« og »C«, der 
alle er aktionærer (og medarbejdere). 

Aktionær »A« afgår ved døden, »A«s enke 
sidder tilbage med aktierne, men er ikke med- 
arbejder. 

»B« og »C« kan nu år efter år, som både ak- 
tionærer og medarbejdere i A/S XX's datter- 
selskab Y, udvide aktiemassen til egen fordel. 

Aktionær »A«s enke vil lide skade som ak- 
tionær »Z« i spørgsmål 1. 

Er ministeren enig i, at denne skadelige virk- 
ning af loven vil kunne blive aktuel for et stort 
antal mindre mpderaktieselskaberf 

Svar: 
Når jeg i mit svar til spørgsmål I har anført, 

at det konstruerede tilfælde er korrekt, men 
usædvanligt, er det, fordi aktiekapitaludvidel- 
ser ved tegning af medarbejderaktier til favør- 
kurs i selskaber med en stor indre kapital- 
værdi i forhold til den nominelle aktiekapital i 

almindelighed vil være af mindre størrelse og 
forbundet med en samtidig fondsaktieemission- 
til de hidtidige aktionærer uanset aktionær- 
kredsens størrelse. 

Det er min opfattelse, at transaktioner af den 
karakter, som er angivet i eksemplet i spørgs- 
mål 6, næppe vil forekomme i praksis, og jeg 
kan derfor ikke være enig i, at loven kan have 
en skadelig virkning for et stort antal mindre 
moderaktieselskaber. Til støtte for min opfat- 
telse kan jeg henvise til, at generalklausulerne 
i aktieselskabslovens §§ 63 og 80 er gennem- 
ført med henblik på at forhindre misbrug igen- 
nem beslutninger eller dispositioner, som åben- 
bart er egnet til at skaffe visse aktionærer eller 
andre en utilbørlig fordel på andre aktionærers 
eller selskabets bekostning. Tilsvarende be- 
stemmelser findes i anpartsselskabsloven §§ 
44 og 61. 

Hertil kan jeg yderligere tilføje, at ministe- 
riet for skatter og afgifter har oplyst mig om, 
at det måtte forventes, at hvis en ansøgning om 
godkendelse af en medarbejderaktieordning 
som i eksemplet fremkom, ville denne blive af- 
slået. Ved behandlingen af ansøgninger om, 
at værdien af en tegningsret til medarbejder- 
aktier kan fritages for beskatning som almin- 
delig indkomst, vil det for ministeriet for skat- 
ter og afgifter være afgørende, om der forelig- 
ger et på almene saglige grunde hvilende til- 
bud til medarbejderne i et aktieselskab eller en 
koncern om at tegne aktier til en favørkurs. 


