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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  æ n d r i n g  a f  lov  o m  G r ø n l a n d s  l a n d s r å d  og 

k o m m u n a l b e s t y r e l s e r  m .  v. 

(Bestemmelser om personaleforhold). 

(Vedtaget af folketinget ved 3. behandling den 18. december 1975.*) 

§ 1. 
I lov om Grønlands landsråd og kommu- 

nalbestyrelser m. v., jfr. lovbekendtgørelse 
nr. 374 af 11. august 1970, som ændret ved 
lov nr. 79 af 19. marts 1975, foretages føl- 
gende ændringer: 

1. 9 19 affattes således: 

홢§ 19. Bestemmelser om generelle løn-, 
ansættelses- og pensionsvilkår for lands- 
rådets personale skal godkendes af ministe- 
ren for Grønland. 

Stk. 2. Landsrådet deltager i de i § 53 
nævnte forhandlinger med De grønlandske 
Kommuners Landsforening." 

2. § 53 affattes således: 

홢§ 53. Bestemmelser om generelle løn-, 
ansættelses- og pensionsvilkår for kommu- 

nernes personale udfærdiges af ministeren 
for Grønland efter forhandling med De grøn- 
landske Kommuners Landsforening, jfr. dog 
stk. 3. 

Stk. 2. De nærmere regler for forhandlin- 
gerne fastsættes i en aftale mellem ministe- 
ren for Grønland og landsforeningen. 

Stk. 3. Regler om kommunale tjeneste- 
mænd fastsættes i en vedtægt, der vedtages 
af kommunalbestyrelsen og stadfæstes af 
ministeren for Grønland. I vedtægterne be- 
stemmes, at tjenestemænds løn- og ansæt- 
telsesvilkår fastsættes ved aftale med tjene- 
stemandsorganisationer i samme omfang 
som bestemt i § 41 i lov om statens tjeneste- 
mænd i Grønland." 

ej Z. 
Loven træder i kraft den 1. januar 1976. 

Skyt te .  

/ Karen Thurøe Hansen. 

M.f.G. j. nr. 0860-17-09. 
*) Se FT: 2388, 2778, 3178, 3487; A. 2011; B. 347. Lov nr. 634 af 19. december 1975. 


