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1) sikkerheds- og sundhedsmessige foran-
staltninger vedrorende arbejder, arbejds-
processer og -meboder, f. eks. for at
undgd sammenstyrtning, nedsbtyrtning,
sammenskridning, rystelser, straling,
sto] eller eksplosions-, brand- eller sund-
hedsfare ved luftarter, dampe, stev og

rog, hede, kulde eller lugh, sygdoms-

sitte eller forkerte arbejdsstillinger,
bevagelser eller belastninger,

2) forbud mod seerlig farlige arbejder, ar-
bejdsprocesser og -metoder,

3) opslag eller egnet markering,

Stk. 2. Axbejdswministeren kan endvidere
fastemble regler om serligh arbejdastej og
personlige veornemidler, herunder o, hvem
der gkal afholde udgifterne hertil.

§ 46. Hvor hensynet til de ansaties sik-
kerhed eller sundhed krever del, kan ar-
bejdsministeren fastsette regler om,

1) at der skal udarbejdes planer over ar-
bejdsgang, arbejdsprocesser og -metoder,
og

2) at sddanne planer og mndringer i dem
skal foreleegges arbejdstilsynet il ud-
talelse eller godkendelse, for de bringes
til udisrelse.

§ 4. Arbejdsministeren kan fastsstte
regler om,

1) at arbejder, der kan medfsre betydelig
fare for ulykker eller sygdom, kun ms
udieres af personer, der har gennemgieb
en newermere angivet uddannelse, aflagh
en prove eller opndet en bestemt alder,

2) beskeftigelse af personer med legemlige
eller andelige mangler eller lidelser, der
kan indebeere gget fare for ulykker eller
sygdom ved visse arbejder,

3) begreonsninger i adgangen il at lade
ansatte arbejde alene.

Stk. 2. For international vejtransport,
herunder for kersel i udlandet, kan arbejds-
ministeren fastsetie regler om

1} keretojernes bemanding,

2) de betingelser, som skel opfyldes af fore-
re af koretojerne, herunder om mindste-
alder,

3) tilladelige kerselsperioder for ferere og
beswtningsmedleramer pa keretojerne,

4) kontrolbager og konirolapparater til
optegunelse af avbejdstider, hvileperioder
m. V.

Kapitel 6.
Arbejdastedets indretning.

§ 42. Arbejdentedet skal indrettes sile-
des, at det silkerheds- og sundhedsmesssigt
er fuldt forsvaxligt. _

Stk. 2. Auverkendte normer og standarder,
som har sikkerheds- eller sundhedsmessig
betydning, skal folges.

§ 43. Arbejdsministeren kan fastswtie reg-
ler om indretning af faste, midlevtidige, skif-
tende og udenders arbejdssteder, herundex
om

1) azbejdsrum, £ eks. lofishejde, luftvum,
gulve, vigge, lofter, belysning, tempera-
tur, luftfornyelse og stej,

2) velfeerdsforanstaltninger m.v., f.eks. op-
holds- og spiserum, garderober, omkled-
ningsrum, toiletter, vaske- og baderum
samt sovesteder og stole, .

3) udgangsforhold, f. eks. feerdselsveje, trap-
per og udgange. '

Stk. 2. Det kan i reglerne 1 medfor af stk. 1
fostswttes, at de goelder for udlejere af byg-
ninger, lokaler, arealer m. v,

& 4. Hvor hensynet til de ansaties sik-
kerhed eller sundhed kraver det, kan ar-
bejdsministeren fastsette regler om, at

1) projekter og lignende til opisrelse eller
ombygning af virksomheder skal fore-
logges arbejdstilsynet til udtalelse eller
godkendelse, for de bringes til udferelse,

2) planer om indretning eller sndring af
lokaler, tekniske anleg og hjslpemidler
na. v. skal forelegges arbejdstilsynet til
udtalelse eller godkendelse, for de bringes
til udferelse,

3) bygninger, lokaler, arealer m. v. ikke m
udlejes il erhvervsvirksombhed, for
sporgsmélet, om lokalerne m. v. kan an-
vendes til det patwnkte formal, har vee-
ret forelagt arbejdstilsynet til udtalelse
eller godkendelse.

Kapitel 7.
Tekniske kjeclpemidler m. v.

§ 45. Maskiner, maskindele, beholdere,
proofabrikerede konstruktioner, apparater,
redskaber og andre teknigke hjmlpemidler
skal veere indrettet og skal anvendes sile-
des, ab de sikkerheds- og sundhedsmssssigt
or fuldt forsvarlige.



