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slag, lade det underkaste en debat i udvalget
og 1 offentligheden og s3 til slut ni frem il
“en afgerelse 1 folketinget. :

Jeg synes, det er fornuftigt og rigtigt, at
forslaget er blevet genfremsat, for pa bag-
grund af de skeptiske, men dog ikke ganske
afvisende ordferertaler, der blev holdt ved
forstebehandlingen, mé der veere et reelt
grundlag for at fore disse forhandlinger vi-
dere. :

Jeg tror ogsd, det er nedvendigt at tage
fat pa det problem, der er tale om: ud fra
et ligelighedssynspunkt er der ikke nogen
som helst rimelighed i, at en meget stor del
al folketingets medlemmer har bade lon-
meessige og anciennitetsmeessige fordele i
kraft af adgangen til at oppebeere tjeneste-
mandsaflenning el. lign. samtidig med, at de
udforer deres folketingsarbejde. Ethvert
argument for ikke at ville skabe ligelighed
lyser langt veek af de steerke seerinteresser,
der star pé spil i denne sag.

Jeg haber derfor, at vi under udvalgsar-
bejdet kan fa en saglig dreftelse, kan fa en
nyvurdering, som fru Nathalie Lind sagde,
af problemerne med et konkret resultat
som afslutning pa denne sag.

Jeg vil godt lige, inden jeg slutter, gore
opmerksom pa en anden ting, som ogsé be-
virker, at problemet maske skal ses i et nyt
lys, og det er en afgorelse, der er truffet af
Forbundsforfatningsdomstolen i Kaxlsruhe
vedrgrende de vesttyske parlamentsmed-
lemmer. Det har i mange ar veeret sddan, at
offentligt ansatte medlemmer af Forbunds-
dagen i Bonn uanset deres alder gik pa pen-
sion, i det sjeblik de blev indvalgt i For-
bundsdagen, hvorefter de oppebar deres pen-
sion ved siden af vederlaget i Forbundsda-
gen. Man har haft en veeldig diskussion i
flere 4r om dette problem i Vesttyskland,
en diskussion, som nu er mundet ud i, at
Forbundsforfatningsdomstolen i Karlsru-
he har afsagt en afgorelse om, at dette pri-
vilegium for de offentligt ansatte ikke alene
er urimeligt, men at det strider imod den
vesttyske grundlov. Jeg tror ikke, at man
uden videre vil kunne drage denne samme
slutning for danske forhold; jeg kan i alt fald
ikke umiddelbart hverken i grundloven eller
andre steder finde hjemmel for at nd frem
til et tilsvarende resultat. Men hvem ved?
Udvalgsarbejdet vil kunne belyse ogsé: dette

problem, sidan at vi virkelig kan & lost et
problem, der i befolkningen opfattes som
en meget stor urimelighed.

Nathalie Lind (V):

Jeg skal henvise fil den ordferertale, jeg
holdt for mit parti den 18. april 1975. Det
er sjeldent, jeg bliver taget sa meget til ind-
teogt fra fremskridtspartiet. Det er jo altid
behageligt at here, at andre partier er enige
med én, men jeg vil ikke undlade at gen-
tage det, jeg ogsa sagde den dag, at den del
af hovedindholdet i fremskridtspartiets for-
slag, som var et reelt forbud mod, at tjeneste-
meend eller andre, der er ansat 1 interesse-
organisationer, overhovedet ma arbejde
ved siden af deres virke som folketingsmed-
lemmer, var vi ikke enig i, men det, jeg sag-
de, og som man med rette kan citere, er,
at vi er villige til en saglig dreftelse ogsa for
at skabe storre ligelighed mellem folke-
tingsmedlemmernes vilkdr og forhold ind-
byrdes. Denne dreftelse er jo begyndt, og
s vidt jeg erindrer, var der ogsa i forret-
ningsordensudvalget fuldstendig forstaelse
for, at droftelsen skulle fortsmtte i dette
efterar. Vi tilsiger altsd stadig en saglig
droftelse pa dette grundlag.

Gunner Baunsgaard (RV):

Da vores ordferer 1 denne sag, hr. Bilgrav-
Nielsen, er forhindret 1 at veere, til stede, skal
jeg komme med nogle ganske fa& bemserk-
ninger.

Vi har i det radikale venstre dreftet det
foreliggende forslag til folketingsbeslut-
ning, der jo drejer sig om tjenestemeends
ret til at oppebeere et mindre vederlag for et
arbejde, som de pa grund af folketingsar-
bejdet ikke eristand til at udfere. Men et an-
det problem, som ogsa trenger sig pi, er ab
14 et storre antal af erhvervslivets folk til at
g# ind i politisk arbejde. Der er flere aspek-
ter i det, og vi erkender, at der er et problem
med de tjenestemandsansatte, og vi vil og-
4 veere med til at drofte problemet i udval-
get, men vi vil gerne papege, at et forslag
som. dette ikke lgser problemet omkring de
tjenestemandsansatte, som patager sig et
politisk arbejde. Hele problematikken om-
kring de tjenestemandsansatte méa ses i en
meget storre sammenheng og er swerdeles
omfattende; vi kan jo bare henvise til det
forud behandlede lovforslag, hvori der pe-



