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[Jergen Jensen.]
vi har benyttet det sidste ars tid, hvor vi
har grebet ind i overenskomstforhandlin-
gerne herindefra, hvor vi har sveekket fag-
beveaegelsens muligheder for at sikre gennem-
forelsen af ligelon. Det er rigtigt, at kvin-
derne star swerlig svagt i kampen ude pa
arbejdspladserne. Men det er ikke alene og
ikke forst og fremmest i lonsporgsmaél, de
star svagt, det er i spergsmalet om tempo
og om det arbejde, de bliver sat til. og det
er i den usikkerhed, de har pa arbejdsplad-
sen, hvor vi gang pa gang har kunnet notere
herinde, at kvinderne var dem, der blev af-
skediget forst og var dem, som havde flest
arbejdslese. De har altsé et meget stort pro-
blem her, og det loses s& sandelig ikke med
det forslag, som ligger her. Det stiller dem
ikke stezerkere pa arbejdspladserne. Tveert-
imod er jeg bange for, at det, som den kon-
servative ordferer nwmvnte her, wvil blive
brugt til at sveekke fagbeveegelsens mulig-
heder for at veerne dem, der star svagest ude
pé arbejdspladserne fremfor at styrke dem.

Lige lon for samme arbejde eller arbejde,
der tillegges samme veerdi, er det et prineip,
som kan gennemfores ved et lovfiorslag? Nej,
det er det ikke. For hvem skal egentlig kon-
trollere, og hvem skal afgere, hvad der er
samme arbejde eller arbejde af samme veerdi?
Vi har jo mange og bitre erfaringer pé dette
omrade. Jeg kunne nevne adskillige eksem-
pler pa, at vi under meder i arbejdsretten
og péd meeglingsmeder har beskeaeftiget os
med arbejde, som vi har kunnet dokumen-
tere var akkurat det samme, men hvor der
har veeret lonforskelle pa mellem 10 og 15 kr.
itimen for mandlige arbejdere, og det samme
gwlder kvindelige arbejdere. Som sagt lases
det ikke ved disse lovforordninger.

Endelig tror jeg ikke, at de foreslaede for-
anstaltninger til at sikre bestemmelserne
overholdt er gennemforlige, men som sagt
vil vi 1 udvalget veere positivt stemt over
for at finde frem til et forslag, som kan sikre,
at den svageste gruppe, kvinderne, ikke fort-
sat bliver diskrimineret og af den grund far
en mindre lgn, end de burde have.

Kurt Hansen (VS):

Dette EF-direktiv ser jo ud, som om det
er et meget rimeligt forslag, og det er det
da ogsd pa visse omradder — der er visse
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fornuftige elementer i det — men jeg er en
lille smule bange for, at de toner, der kom-
mer til at lyde fra dem, der nu hejser fanen
inden for dette omrade og siger: nu har vi
faet gennemfort ligelonnen, ligesom det for
gvrigt blev sagt i 1973 under overenskomst-
forhandlingerne, vil fore noget af det samme
frem som det, fru Ritta Ahm var inde pé:
at nu skulle vi have ophewevet de sidste rester
af diskrimineringen mellem meend og kvin-
der. Det er der jo ikke tale om her. Jeg er
meget enig 1 de betragtninger, der kom fra
hr. Jorgen Jensens side, nar han siger, at
man ikke kan lovgive om sadan nogle ting
i et klassedelt samfund. Man kan méske,
ogsé kun maske, i en vis udstraekning sikre,
at de mend og kvinder, der stir og laver
det samme arbejde pd den samme arbejds-
plads, kan f4 det samme i lon. Men hvordan
definerer man begrebet arbejde af samme
veerdi? Det er simpelt hen ikke til at defi-
nere. Man kan simpelt hen ikke lovgive om
det omrade. Det er et sporgsmal om at skabe
aktiviteter ude omkring pé arbejdspladserne,
gerne stimulere igennem de forskellige fag-
foreninger, som ‘selvislgelig er interesseret
1 at f4 disse ting ordnet.

Nar jeg siger, jeg er bange for, at man vil
drage det frem pd den made, at nu er de
sidste rester af diskrimineringen ophert, sé
er det, fordi jeg mener, det er vesentligt at
give nogle principielle kommentarer i denne
debat. Det skal ikke sta tilbage pa den méde,
at det nu er lykkedes for folketinget eller
for store dele af folketinget at gi ud og bilde
den danske arbejderkvinde ind, at man nu
har sikret denne ligelon. Det har man ikke.
Vi har stadig veek kvinderne p4 B & O, som
star og knokler ved bandene, og hvor der
naturligvis ikke mé komme meend hen. Jeg
snakkede sd sent som i fredags med afde-
lingsformanden for 8ID i Skive, og det frem-
gik klart, at der var ikke noget med at fa
meend hen til nogen bénd; det havde af-
smittende lonmessige virkninger og den
slags. Det er naturligvis den linje, der vil
blive fulgt overalt. Kvinderne vil stadig veek
komme til at std ved bandene, i pakkerierne,
som paleggere og som fratagere, ved det
dérligste, det hardeste og det mest beskidte
arbejde, s& den skal man i hvert fald ikke
have lov til at g4 ud og bilde den danske
arbejderkvinde ind.



