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[Indenrigsministeren.]
nasiet indeholder en bestemmelse om, at stof-
~ misbrug kan indgd blandt emnerne fra menne-
skets biologi. Endvidere indgér i faget biologi
ved hgjere forberedelseseksamen stof- og me-
dicinmisbrug blandt undervisningsemnerne, jfr.
undervisningsministeriets bekendtggrelse af 24.
.april 1974 om hgjere forberedelseseksamen.

Som det vil vere fremgaet, er oplysning om
alkohol m. v. ikke begrenset til den skoleplig-
tige alder, men behandles ogsa inden for en del
af de fortsatte skoleuddannelser samt inden for
lereruddannelsen.

Arbejdsministeriet:

For sa vidt angér det af pressen undertiden
omtalte problem om alkohol pa landets ar-
bejdspladser kan det oplyses, at det er regerin-
gens holdning, at problemet alkohol pd ar-
bejdspladserne ma lgses af arbejdsgiveren, ar-
bejdslederne og de gvrige ansatte i fellesskab,
og at man ved oplysning og propaganda bgr
spge at pavirke den enkeltes holdning til alko-
holforbruget, idet netop virksomhedernes egen
indsats for et sikkert og sundt arbejdsmiljg er
centralt placeret efter forméalsparagraffen i lov
om arbejdsmiljg.

Hverken den gzldende arbejderbeskyttelses-
lovgivning eller den nye lov om arbejdsmiljg
indeholder direkte regler om alkohol/alkohol-
misbrug. Disse love indeholder derimod be-
stemmelser, der tager sigte pa at modvirke den
fare for ulykker eller sygdom, som beskeftigel-
se af personer med legemlige eller &ndelige
mangler under visse forhold kan rumme for
dem selv og andre. Til sddanne mangler kan
efter arbejdsministeriets opfattelse henfgres pa-
virkning af alkohol.

Der kan henvises til lov om almindelig ar-
bejderbeskyttelse § 16, stk. 4, 1. punktum, hvor
der til udfgrelse af serlig farlige arbejder ikke
mé anvendes arbejdere, om hvilke arbejdsgive-
ren ved eller burde vide, at de efter deres le-
gemlige eller andelige tilstand ma anses for
uskikket dertil, og til samme bestemmelses 2.
punktum, hvorefter arbejdsgiveren ikke ma be-
skeftige arbejdere ved arbejder, hvor tilstede-
verelsen af visse lidelser hos de pégaldende
kan betyde en szrlig fare for deres omgivelser.

Endvidere kan der i medfgr af § 29 ved pas-
ning af seerlig farlige tekniske hjelpemidler
stilles krav om @druelighed. Eksempelvis kan
her nzvnes arbejdsministeriets bekendtggrelse
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af 22. december 1971 om pasning af dampked-
ler og de i medfgr heraf udferdigede forskrif-
ter, hvorefter kedelpasseren under pasningen
af en dampkedel ikke ma veere pavirket af al-

“kohol.

Navnes kan ogsd, at det efter arbejds- og so-
cialministeriets bekendtggrelse af 27. juli 1945
om indretningen og brugen af mekanisk
drevne kraner § 5, stk 1, kraeves, at kranf¢re-
ren er aedruellg

For sé vidt angér loven om arbejdsmiljg kan
der henvises til den bemyndigelse, der efter §
41 er givet arbejdsministeren til at fastsatte
nxrmere regler for bl. a. de ovenfor omtalte.
farlige arbejdspladser.

Endelig bemarkes, at arbejdsministeriet ikke
rader over statistisk materiale til belysning af,
hvilken rolle indtagelse af alkohol spiller for
sikkerheden pa arbejdspladsen.

Spegrgsmaélet om tilvejebringelse af oplysnin-
ger om alkohol i forbindelse med arbejdsulyk-
ker blev rejst under behandlingen i arbejds-
markedsudvalget af tilfgjelsen i 1973 af en be-
stemmelse om anmeldelse af arbejdsulykker
m.v. i lov om almindelig arbejderbeskyttelse §

| 54, stk. 3.

Ved gennemgang af mdberetnlnger om ar-
bejdsulykker fra direktoratets kredse i arene
1970-72 er der ikke bemarket tilfeelde, hvor
spiritusmisbrug har givet anledning til anbefa-
ling af begrensning af arbejdsomrader for per-
soner i en sddan legemlig tilstand.

Retsmedicinsk institut har i 1970 foretaget
en medicinsk undersggelse af alkohol i blodet
for 156 tilfelde af 242 dgdstilfeelde i hoved-
stadsomridet som fglge af arbejdsulykker sket
i perioden 1960-69. Undersggelsen viste, at der
i 73 pct. af de undersggte tilfalde konstatere-
des mindre end 0,5 promille i blodet, i 19 pct.
af tilfaldene mellem 0,5 promille og 1,5 pro-
mille og for 8 pct. af tilfeldene mere end 1,5
promille alkohol i blodet. ‘

Disse undersggelsesresultater er pa nuvea-
rende tidspunkt de eneste, der sammenholder
spgrgsmélet om alkohol og arbejdsulykker, for
sa vidt angér danske arbejdspladser.

I anmeldelserne efter nyordningen i 1973 er
kun i meget fi tilfzlde anfgrt bemerkninger
om alkohol i forbindelse med ulykkestilfzldet
og da pa si lidet konkret en méde, at oplysnin-
gerne er uden statistisk veerdi. .

Man har imidlertid nu efter en fornyet hen-
vendelse fra folketingets arbejdsmarkedsudvalg



