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4. Der foretages ændringer i satser m. v. i 홢Fællesordning 
for arbejde i holddrift" gældende fra. 1. marts 1977. 

5. Med virkning fra første lønningsuge efter 1. januar 1978 
forhøjes arbejdsgiverbidraget til den i henhold til mæglingsfor- 
slaget af 28. marts 1973 oprettede uddannelsesfond fra 3 øre til 
5 øre pr. præsteret arbejdstime. 

6. Medvirkning fra første lønningsuge efter 1. januar 1978 
forhøjes den nugældende feriegodtgørelsé på 912 pet. pr. år til 
10 pet. pr. år. Ferieprocenten forhøjes ikke inden for områ- 
der, hvor den allerede udgør 10 pet. eller mere. 

B. Særlige bestemmelser for de enkelte overenskomstområder. 
De enkelte bestemmelser skal ikke omtales her, men det kan 

nævnes, at mæglingsforslaget på dette område i ikke ringe ud- 
strækning blot indskrænker sig til at henvise til de såkaldte 
specielle spørgsmål, hvorom der allerede inden mæglingsforslagets 
fremsættelse var opnået enighed mellem parterne på de pågæl- 
dende overenskomstområder. 

C. Bestemmelser om særlige aflønningsformer. 
Mæglingsforslaget indeholder særlige bestemmelser, for så 

vidt angår overenskomstområder, hvor timelønnen for visse 
arbejdergrupper direkte er bestemt som en andel af andre arbej- 
dergruppers overenskomstmæssige løn, og overenskomstområder, 
hvor timelønnen for visse arbejdergrupper periodisk reguleres 
i forhold til andre arbejdergruppers statistisk konstaterede løn. 

D. Dyrtidsregulering. 
Den hidtil gældende dyrtidsregulering, inklusive bestemmel- 

serne for lærlinge, der er fyldt 18 år, fortsætter i overenskomst- 
perioden med de ændringer, som er en følge af folketingets be- 
slutning af 20. august 1976 (se Årbogen 1975-76, side 398 ff). 

Dansk Arbejdsgiverforening og Landsorganisationen i 
Danmark henstiller, at overenskomstparterne inden for over- 
enskomstområder, hvor dyrtidstillægget indregnes i akkorderne 
eller omregnes til procenttillæg, genoptager forhandlingerne om 


