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1977 af udvalget vedrørende socialformidleruddannelser blive tilrettelagt som en kombi- 
nation af fagorienterede kurser, projektarbejde og praktik. Under den 3-årige uddannelse 
skal den studerende gennemgå mindst en sammenhængende praktikperiode på 5 måneder. 
Praktikken skal så vidt muligt foregå i en kommunal eller amtskommunal social- og 
sundhedsforvaltning, og i praktiktiden sikres kontakt mellem uddannelsesinstitutionen og 
praktikstedet. 
Adgangsbetingelserne er studentereksamen, højere handelseksamen, højere forberedelses- 
eksamen eller aflagte prøver i dansk, engelsk, samfundsfag og matematik ved højere 
forberedelseseksamen. I overensstemmelse med forslag i Betænkning nr. 818 er optagel- 
seskapaciteten på De sociale Højskoler i undervisningsministeriets generelle adgangsregu- 
lering fastsat til 330 i 1979, og antallet af studerende vil i 1980 herefter udgøre ca. 1.070. 
Fra finansåret 1969-70 er ved højskolen i København etableret et årskursus for uddannede 
socionomer, og fra 1975 er etableret et tilsvarende årskursus ved højskolen i Århus. 

Tabel 1. Tilgang og bestand. 

apr.-dec. 1978 1979 1980 
Hovedområde Tilgang Bestand Tilgang Bestand Tilgang Bestand1) 

I Grunduddannelsen . . . . . . . .  367 1.178 330 1.140 330 . 1.070 
Årskursus . . . . . . . . . . . . . . . .  42 42 - 40 40 40 40 

') Forventet tal. ' 

Tabel 2. Ressourcefordeling 1980. 

Foreslået antal Studenter pr. 
t) 

Forventet Deltids- Fast Andre 
antal lærerårs- lærer + ud- 

studerende Fast lærer TAP værk Fast lærer deltids- gifter 
lærerårs- mill. kr. 

værk 

Grunduddannelsen . . . .  1.070 
Årskursus . . . . . . . . . . . .  40 68 59 28 16 12 5,5 

') Driftsudgifter + løn og bygningsudgifter. 

Der påregnes som hidtil etableret efteruddannelseskurser for tidligere uddannet sociono- 
mer samt kursus for lærere og praktiklærere. I samarbejde med Socialinspektørforeningen, 
Dansk Kommunaldirektørforening og HKs Kommunale Landsforbund har højskolen i 
København i en årrække afholdt kurser vedrørende socialreformen for personale ved 
kommunernes social- og sundhedsforvaltninger samt amtskommunal! personale. Udgifter- 
ne ved denne kursusvirksomhed afholdes af højskolen. 

ad driftsudgifter. 

1. 2.: .3. 4. 5. 
01. la i t  21.347.700 

/ alt heltidsansatte. 126 133 136 136 
b. Overenskomstansatte 9.450.400 

Heltidsansatte. 65 70 73 74 
Lektor (AC) 31 35 38(1) 39 4.466.600 
Kontorfunktionær (HK) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  31 32 32 32 2.759.000 
Kantineleder (KAF) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 3 3 3 249.400 
Deltidsansatte. 
Assistent (HK) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5.419 t 4.990 t 204.800 


