Tilleg D (486) Anm. II til § 20.10.01 Folketingsaret 1978-79 3881

d.

1. 2. 3. 4. 5.

“Generelle tilla@g. . . ... ... i e e 5.300

Seerlige tillaeg. .. ..o e e 21.400

Pensionstilskud m. v.:

ATP-bidrag .. ..ot e i e 42.600

Bidrag til faglige pensionskasser ..........c.oouiiiniiiiiiiiiiiiiineeeann 175.800
. Lenmodtagernes garantifond . ....... ... ... o ool 3.700
. Diverse lonudgifter: : .

Honorar til tilkaldte legespecialister ........ P 232.300

Serlig feriegodtgorelse ...... ... i e e 192.700

Personale i F-ar og BO-ar F BOlI BO2 BO3

Forventet antal stillinger ..................... 5918 5.898 5.892 5.883

Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte

omregnet til fuldtidsbeskaftigede) ............ 5.542 5.523 5517 5.508

N1 stilling som direktor (38) nedlegges ved ledighed.

1)1 stilling som overlaege (37) er godkendt indtil 31. december 1980.

M1 stilling som inspektor (34) er udlant til ngshospltalets byggeudvalg og nedlaegges ved
ledighed.

91 gstlllmg som viceforstanderinde (26) er udlént til Rigshospitalets byggeudvalg og
nedlaegges ved ledighed.

51 stilling som fuldmegtig/sekreter (AC) efudlént til Rigshospitalets byggeudvalg.

$)2 stillinger som 1. reserveleege (AC) er godkendt indtil 31. december 1980.

)1 stilling som kemiker (AC/DIF/DFF) er godkendt indtil 31. december 1980.

8)1 stilling som civilingeniar (DIF) er godkendt indtil 31. december 1980.

91 stilling som teknikumingenier (IS) er udlant til Rigshospitalets byggeudvalg.

191 stilling som sygeplejeasistent (DSR) er udlant til Finseninstituttet.

12 stillinger som jordemoder (DadJ) er godkendt indtil 31. december 1980.

)1 stilling som kontorfunktionar (HK) er godkendt indtil 31. december 1980.

13)7 stillinger som hospitalslaborant (LaH) er godkendt indtil 31. december 1980, og 5
stillinger som hospitalslaborant (LaH) er udlant til Finseninstituttet.

ad a. | stilling som overlaege (37) soges overfort fra § 22.2.21. Forsvarskommandoen og
véernene m. V.

ad a. og b. I medfer af oprettelse af finanslovkonto § 20.8.26. Danmarks Jordemoderskole
seges folgende stillinger overfort til denne finanslovkonto: 1 stilling som professor (37), 1
stilling som forstanderinde for jordemoderskolen (23), 12 stillinger som instruktionsjorde-
moder (20), 2 stillinger som sygeplejelerer (20), 2 stillinger som kontorfunktionzr (HK), 1
stilling som legesekreteer (HK). I medfer af Akt 321 2/5 79 er der oprettet folgende
stillinger: 1 stilling som overlege (37), 1 stilling som leder af jordemodercenter (22), 1
stilling som socialrddgiver (14/17), | stilling som 1. reservelege (AC), 3 stillinger som
reserveleege (AC), 36 stillinger som sygeplejeassistent (DSR), 6 stillinger som jordemoder
(DadJ), 3 stillinger som legesekreteer (HK), 9 stillinger som sygeplejesekreter (HK), 2
stillinger som hospitalslaborant (LaH) 1 stilling som fysioterapeut (DF), 14 stillinger som
sygehjelper (DKA).

ad b. 22 stillinger som rengeringsinspektrice (DKA) soges oprettet mod nedleggelse af 22
stillinger som hospitalshjelper (KAF). I medfer af Akt 168 12/12 78 er der oprettet 50
stillinger som reservelege (AC).

‘ad b. og c. 3 stillinger som pedagogmedhjelper (PMF) soges oprettet mod nedleggelse af
- 3 stillinger som barneplejerske (618), og 2 stillinger som sekreteer/fuldmagtig (AC) soges

oprettet mod nedlzggelse af 2 stillinger som kontorfunktioner (HK).



