
3886 Anm. II til § 20.10.02 

l. 2. 3. 4. 5. 
Kedelpasser (9) 2 2 2 2 174.400 
Assistent (7) 1 1 1 l 90.000 
Ikke Pensionsberettigede stillinger: 
Beskæftigelsespædagog (18) 1 i I I 101.500 
Afdelingssygeplejerske (17) 4 (4) 4 393.500 
Socialrådgiver (14/17) 2 2 2 2 194.700 
1. ass. (11/12) 4 (4) 4 379.500 
Oldfrue (11) 1 1 1 1  
Rengøringsinspektrice (11) i  l  l  l 183.400 
Børnehavelærerinde (10) 1 1 1 I 
Fritidspædagog (10) 4 7 4 4 421.900 
Formand (9) 1 1 1 l 89.200 
Hospitalsbetjent (3/4) l i 1 l 79.900 

Regulerede tillæg: 
Generelle og særlige tillæg 54.800 
Pensionstilskud m. v.: 
ATP-bidrag 9.200 
Lønmodtagernes garantifond 800 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 47.900 
Specialisthonorar m. v . I . . . . . . . . .  24.800 

d. Personale i F-år og BO-år F BO l BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 165 165 165 165 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . 157 157 157 157 

ad b. og c. 3 stillinger som beskæftigelsesvejleder (DKA) søges oprettet mod nedlæggelse 
af 3 stillinger som fritidspædagog (10). 
ad c. I stilling som maskinmester (16) er omklassificeret til lønramme 17, 2 stillinger som 
kedelpasser (8) er omklassificeret til lønramme 9. 

03. Overarbejdsbetaling. Der forventes anvendt 400 arbejdstimer. 
06. Særlige ydelser. I forbindelse med ændret konteringspraksis vedrørende lørdag- 

søndagstillæg og nattillæg m. v, er overført 787.800 kr. fra standardkonto 01. Lønninger 
m. v. 

ad indtægter. 
41. Leje. Antallet af tjenesteboliger pr. I. januar 1979 er 4, 


