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Bilag 

Konkurslovens § 95 

§ 95. Derefter betales i lige forhold: 
1) Krav på løn og andet vederlag for arbej- 

de i skyldnerens tjeneste, som er forfal- 
det i tidsrummet fra 6 måneder før frist- 
dagen indtil konkursdekretets afsigelse. 

2) Krav på erstatning for afbrydelse af ar- 
bejdsforholdet, men dog ikke erstatning 
for krav på løn og andet vederlag, som 
ville være forfaldet mere end 6 måneder 
før fristdagen. 

3) Krav på godtgørelse, for så vidt opsigel- 
sen eller afbrydelsen af arbejdsforholdet 
har fundet sted inden for de sidste 6 må- 
neder før fristdagen. 

4) Krav på feriegodtgørelse. 
5) Krav som nævnt i nr. 1-3 for længere tid 

tilbage end angivet i disse bestemmelser, 
såfremt fordringshaveren efter skifteret- 
tens skøn har søgt kravet gennemført 
uden ugrundet ophold, men ikke har 
kunnet nå at foretage et udlæg, der op- 
retholdes i forhold til konkursboet. 

Stk. 2. Skifteretten kan nægte skyldnerens 
nærstående fortrinsret, såfremt denne under 
hensyn til løn- og arbejdsvilkår, til ydelse af 
henstand samt til eventuel økonomisk inter- 
esse i virksomhedens drift ikke findes rime- 
ligt begrundet. 


