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formet i overensstemmelse med reglerne i tjeneste-
mandspensionsloven af 1969.

Staten dakker pensionskassens underskud, dog
saledes at der ydes refusion fra Samfundet og
Hjemmet for Vanfore for sd vidt angar pensioner,
der er tiltradt for 1. april 1943, ligesom Samfundet
og Hjemmet for Vanfere yder refusion for den del
af pensionskassens underskud, der vedrerer egen-
virksomheden, d.v.s. den ikke-statstilskudsberetti-
gede del af Samfundet og Hjemmet for Vanferes
virksomhed.

Ved overgang til amtskommunal tjenestemands-
ansettelse, henholdsvis tjenestemandsansattelse i
staten, udtreeder de pageldende af pensionskassen.

De nzrmere regler for en deling af pensions-
byrden i overensstemmelse med principperne i
bestemmelserne for pensionsbyrdens fordeling i
forbindelse med statshospitalernes m. fl.’s overfo-
relse forudseattes aftalt mellem parterne.

‘Under hensyntagen til, at staten deekker pensi-
onskassens underskud efter de skitserede retnings-
linier, forudsaettes pensionsbyrdefordeling for sa
vidt angér personale, der overgdr til statstjeneste-
mandsansattelse eller forretter tjeneste i staten, af
administrative grunde alene etableret i det omfang,
hvori det omhandlede personale kan henferes til
den kategori af personale, hvor Samfundet og
Hjemmet for Vanfore efter de gzldende regler
yder pensionskassen hel eller delvis refusion af
pensionsudgifterne.

Ved overforelsen af det tjenestemandslignende
personale ved de to hospitaler til egentlig tjeneste-
mandsanseattelse vil de pageldende udtrazde af
Pensionskassen for tjenestemend ved Samfundet
og Hjemmet for Vanfore. Med tiden vil pensions-
kassens medlemstal formentlig reduceres yderligere
saledes, at kassens medlemsbestand herefter stort
set vil udgeres af allerede pensionerede medlem-
mer og deres efterladte samt personale inden for
Samfundet og Hjemmet for Vanferes virksomhed,
d.v.s. den ikke-statstilskudsberettigede del af Sam-
fundet og Hjemmet for Vanferes virksomhed.

Pensionskassens forhold forudsattes derfor se-
nere taget op til nermere overvejelse med henblik
p4 en vurdering af den mest hensigtsmessige form
for den fremtidige administration af -den omhand-
lede statsgaranterede pensionsforpligtelse.

I overensstemmelse hermed muligger bestem-'

melserne i § 4, at staten — safremt dette pa et tids-
punkt matte findes hensigtsmassigt — kan indtreede
i pensionsbyrdefordelingen i stedet for pensions:
kassen for si vidt angar pensionsudgifter, der er
omfattet af statens tilsagn om underskudsdekning,
ligesom Samfundet og Hjemmet for Vanfere tilsva-

rende kan indtreede i pensionsbyrdefordelingen i
stedet for pensionskassen for si vidt angdr pensi-
onsudgifter, der pahviler Samfundet og Hjemmet
for Vanfere.

Af hensyn til en hensigtsmessig administrativ
tilrettelzeggelse af lenudbetaling og lenrefusion for
sd vidt angir ansatte, der maétte opretholde den
hidtidige ansettelsesmassige status under deres
udferelse af det tilbudte arbejde inden for Viborg
amtskommune og under Rigshospitalet, kan det
tenkes overvejet eventuelt at lade amtskommunen
og staten foretage lonudbetaling pd Samfundet og
Hjemmet for Vanfores vegne.

Uanset at lovforslaget ikke har til hensigt at
give regler om personale ved de berarte hospitaler,
der er ansat i henhold til overenskomster eller ser-
lige lonaftaler m. v., gelder forudsetningen om
tilbud om ansattelse henholdsvis under Viborg
amtskommune og i staten ogsa for dette personale.
De fleste overenskomstansatte personalegrupper -
vil blive aflennet efter samme overenskomst som
hidtil eller efter en dertil svarende overenskomst.
For ovrige vil man tage udgangspunkt i, at ingen
ansat ma udsattes for lonnedgang eller forringelse
af ovrige forhold som felge af overforelsen.

De personalemassige spergsmal for disse perso-
nalegrupper vil blive lest under iagttagelse af lo-
ven om forlengelse af kollektive overenskomster
og aftaler m. v. og loven om lenmodtageres rets-
stilling ved virksomhedsoverdragelse.

Staten og Viborg amtsrdd har under disse for-
udsa@tninger erkleret at ville tilbyde samtlige det
pr. 31. december 1979 ved de 2 hospitaler efter
overenskomst eller pa anden médde ansat personale
ansattelse fra 1. januar 1980 ved henholdsvis Rigs-
hospitalet og Viborg amtskommune. '

Herudover er der truffet aftale med undervis-
ningsministeriet om overforelse til Rigshospitalet
og undervisningsministeriets omride i gvrigt af
personale svarende til 3,5 fuldtidsbeskeftigede fra
Samfundet og Hjemmet for Vanferes centrale ad-
ministration, som har varetaget den administration
af Fysirurgisk Hospital i Hornbzk, der ikke er
foretaget lokalt. ‘

Bestemmelserne i stk. 1-6 omfatter ikke ansatte
ved Samfundet og Hjemmet for Vanferes centrale
administration med tjenestemandslignende status
og medlemskab af - Pensionskassen for tjeneste-
mend ved Samfundet og Hjemmet for Vanfore.
Derimod vil bestemmelserne i stk. 7-8 og 10 om
pensionsbyrdefordeling m. v. finde anvendelse pa
dette personale.
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