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13. § 85 affattes saledes:

»§ 85. Arbejdsgiverbidraget opkraves af
statsskattedirektoratet. Bidraget for en kalen-
derméned indbetales af arbejdsgiveren til
statsskattedirektoratet i den efterfolgende
maned inden for samme frister, som geelder
for indbetaling af indeholdt kildeskat. Ved
alle indbetalinger, hvor bidraget betales sam-

men med indeholdt kildeskat, dekkes bidra- -

get forst.

Stk. 2. Indbetaler arbejdsgiveren ikke bi-
draget rettidigt, palagger statsskattedirekto-
ratet arbejdsgiveren at betale tilsvarende ren-
ter af bidraget, som palaegges arbejdsgiveren
ved for sen indbetaling af indeholdt kilde-
skat.

Stk. 3. Efter regler fastsat af arbejdsmini-
steren skal arbejdsgiveren over for statsskat-
tedirektoratet redegere for arbejdsgiverbidra-
get, herunder grundlaget for beregningen af
bidraget. Det kan ved disse- regler bestem-
mes, at statsskattedirektoratet, nar redegorel-
se ikke er indgivet rettidigt, kan palegge ar-
bejdsgiveren at betale gebyr af bidraget. Ge-
byret beregnes sammen med og efter samme
regler som det pakravsgebyr, der kan palag-
ges arbejdsgiveren ved ikke rettidig indgivel-
se af redegorelse om indeholdt kildeskat.

Stk. 4. Ikke indbetalte bidrag, renter og
gebyrer inddrives efter samme regler, som
gelder for inddrivelse af ikke indbetalt kilde-
skat.

Stk. 5. Regler om arbejdsgiverens regn-
skabsforelse vedregrende bidraget samt om
bidragets beregning og indbetaling fastszttes
af arbejdsministeren efter forhandling med
statsskattedirektoren. Det kan ved disse reg-
ler bestemmes, at skattemyndighederne kan
foretage en forelobig, skonsmassig ansattelse
af bidraget, hvis kravet mod arbejdsgiveren
pa grund af dennes forhold ikke kan opgeres
ngjagtigt.

Stk. 6. Regler om bidragets revision fast-
settes af arbejdsministeren efter forhandling
med statsskattedirektoren. Det kan ved disse
regler bestemmes, at skattemyndighederne
kan fore kontrol med, at arbejdsgiverne over-
holder de pligter, der pahviler dem i forbin-
delse med betaling af bidraget, og at skatte-
myndighederne kan afkrave arbejdsgiverne
oplysninger til dette brug efter reglerne her-
om i kildeskatteloven.

Bilag til f.t.L. vedr. arbejdsformidling m.v.

Stk. 7. Tvivlsspergsmal om arbejdsgiverens
pligt til at betale arbejdsgiverbidrag og om
bidragets beregning afgeres af arbejdsdirek-
toren.« - .

§ 85. Arbejdsgiverbidraget opkraves af
vedkommende forsikringsselskab (-forbund)
sammen med premierne (medlemsbidragene)
for lovpligtig arbejdsskadeforsikring og ind-
betales til arbejdsdirektoratet. Fra arbejdsgi-
vere, der i henhold til arbejdsskadeforsik-
ringsloven er fritaget for at afgive risiko til et
anerkendt selskab, sker indbetaling direkte til
arbejdsdirektoratet.

Stk. 2. Regler om bidragets beregning og
om indbetaling og revision fastszttes af ar-
bejdsministeren efter forhandling med ar-
bejdsdirekteren og chefen for sikringsstyrel-
sen.

Stk. 3. Arbejdsgiverbidrag, som ikke beta-
les rettidig, kan inddrives ved udpantning.

Stk. 4. Der tillegges forsikringsselskaber-
ne (-forbundene) et belob pa indtil 4 pct. af
de opkravede bidrag som vederlag for op-
krzvningen. Vederlaget udredes af arbejdsdi-
rektoratet. ;

Stk. 5. Tvivlsspergsmal om arbejdsgiver-
nes pligt til at betale arbejdsgiverbidrag og
om bidragets beregning afgeres af arbejdsdi-
rekteren. , g

14. 1 §. 86, stk. 1, indsattes efter »efterlon«:

»eller i ovrigt mod bedre vidende uberetti-
get modtaget dagpenge eller efterlon«.

15. 1 § 86, stk. 2, 1. pkt., udgar: »men hvor
medlemmet ikke er pligtig at betale belebet
tilbage i medfor af stk. 1,«.

§ 86. Har et medlem givet kassen urigtige
oplysninger eller fortiet omstaendigheder, der
er af betydning for retten til dagpenge eller
efterlon, skal dagpenge- eller efterlonsbele-
bet, som er modtaget med urette, tilbagebeta-
les af medlemmet.

Stk. 2. 1 tilfelde, hvor der er udbetalt dag-
penge eller efterlon med urette, men hvor
medlemmet ikke er pligtig at betale belobet
tilbage i medfer af stk. 1, har kassen kun
krav pé refusion fra statskassen, sdfremt det
godtgeres, at den fejlagtige udbetaling ikke
kunne vare forhindret ved almindelig agtpa-
givenhed. Kassen kan bestemme, at dagpen-
ge- cller efterlonsbelob, som kassen herefter
ikke far refunderet, endeligt skal afholdes af
vedkommende tillidsmand eller afdeling af
kassen, safremt den fejlagtige udbetaling kan
tilregnes tillidsmanden eller afdelingen.



