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Stk. 3. Er dagpenge- eller efterlønsbeløb, 
som skal tilbagebetales i henhold til stk. 1 og 
2, ikke tilbagebetalt inden en frist, som kas- 
sen har fastsat, kan arbejdsdirektøren be- 
stemme, at pågældende slettes som medlem 
af kassen. 

16. § 91, stk. 1, affattes således: 
»En arbejdsgiver skal på begæring afgive 

oplysninger til brug for administrationen af 
forsikringssystemet, herunder om, 
1. hvilke lønmodtagere han har beskæftiget i 

et nærmere angivet tidsrum og disses be- 
skæftigelsesperioder inden for dette tids- 
rum, 

2. hvorvidt han har beskæftiget bestemte 
medlemmer af en kasse inden for et nær- 
mere angivet tidsrum, 

3. hvilken løn der er udbetalt til bestemte 
medlemmer af en kasse inden for et nær- 
mere angivet tidsrum, og 

4. årsagen til et medlems arbejdsophør.« 

17. I § 91 indsættes efter stk. 1 som nye 
stykker: 

»Stk. 2. De oplysninger, der er nævnt i 
stk. 1, kan indhentes af arbejdsdirektøren, et 
arbejdsformidlingskontor og for så vidt an- 
går egne medlemmer vedkommende arbejds- 
løshedskasse. 

Stk. 3. Arbejdsdirektøren fastsætter efter 
forhandling med landsarbejdsnævnet regler 
om administrationen af reglerne i stk. 1 og 
2.« 

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 4 og 5. 

§ 91. Til brug ved arbejdsdirektørens til- 
syn med kasserne, jfr. § 88, skal en arbejdsgi- 
ver på begæring oplyse, 
I. hvilke lønmodtagere han har beskæftiget i 

et nærmére angivet tidsrum og disses be- 
skæftigelsesperioder inden for dette tids- 
rum, 

2. hvorvidt han har beskæftiget bestemte 
medlemmer af en kasse inden for et nær- 
mere angivet tidsrum, 

3. hvilken løn der er udbetalt til bestemte 
medlemmer af en kasse inden for et nær- 
mere angivet tidsrum, og 

4. årsagen til et medlems arbejdsophør. 
Stk. 2. Efter forhandling med vedkom- 

mende arbejdsgiverorganisation kan arbejds- 
direktøren pålægge arbejsgiverne inden for 
bestemte arbejdsområder hver uge at give 
arbejdsformidlingskontoret oplysning om 

den løn, som arbejdsgiveren har udbetalt til 
kassens medlemmer i ugens løb, samt om 
medlemmernes arbejdsperioder inden for 
ugen. 

Stk. 3. Offentlige myndigheder skal på 
begæring give arbejdsdirektøren eller et ar- 
bejdsformidlingskontor enhver oplysning til 
brug ved administrationen af reglerne i dette 
afsnit. 

18. I § 99, stk. 1, 1. pkt., indsættes efter 
»§ 16, stk. 3,«: »§ 86, stk. 2, 1. pkt.«. 

§ 99. Afgørelser, som er truffet af ar- 
bejdsdirektøren om de spørgsmål, som er 
nævnt i § 16, stk. 3, og § 98, stk. 1-3, kan 
inden 4 uger af vedkommende indbringes for 
ankenævnet for arbejdsløshedsforsikringen, 
jfr. § 100. Ankenævnets afgørelser kan ikke 
indbringes for anden administrativ myndig- 
hed. 

Stk. 2. Alle øvrige afgørelser, der træffes 
af arbejdsdirektøren i henhold til denne lov, 
kan inden 4 uger af vedkommende indbrin- 
ges for arbejdsministeren, jfr. dog § 22, stk. 
2. 

19. Efter § 100 indsættes som nyt kapitel 16 
a: 

»Kapitel 16 a. Oprettelse af registre 

§ 100 a. Arbejdsministeren opretter et el- 
ler flere registre, der føres ved hjælp af elek- 
tronisk databehandling. 

Stk. 2. Registrene har til formål at danne 
grundlag for 
1. formidling af kontakt mellem arbejdssø- 

gende og arbejdsgivere i henhold til kapi- 
tel I og 6, 

2. gennemførelse af det tilsyn, som staten i 
henhold til kapitel 14 skal føre med de 
statsanerkendte arbejdsløshedskasser, og 

3. udarbejdelse af en arbejdsmarkedsstati- 
stik.« 

20. I § 101 indsættes som stk. 2-5: 
»Stk. 2. Undlader en arbejdsgiver forsæt- 

ligt eller ved grov uagtsomhed at opfylde de 
pligter, der påhviler ham efter §§ 83 og 85, 
og de forskrifter, der udstedes i henhold her- 
til, straffes han med bøde. Ministeren for 
skatter og afgifter eller den, han bemyndiger 
dertil, kan tilkendegive over for arbejdsgive- 


