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over de i styrelsesloven regulerede organer er et 
væsentligt element i kommunalforvaltningen, der 
hedder administrationen, se nærmere betænknin- 
gens kapitel IV, afsnit 10. 

Til nr. 8 
Stk. 1 er ikke foreslået ændret. 
I stk. 2 er der foretaget visse redaktionelle æn- 

dringer for at klargøre lovteksten. I den gældende 
bestemmeise i stk. 2 anvendes i 1. pkt. om økono- 
miudvalgets indseende udtrykket »finansielle og 
forvaltningsmæssige forhold«, og i 2. pkt. om ud- 
valgets erklæringsret i sager, der skal besluttes af 
kommunalbestyrelsen, udtrykket »økonomiske 
eller almindelige administrative forhold«. Der er 
imidlertid ikke med de forskellige udtryk tilsigtet 
nogen. realitetsforskel. Økonomiudvalget skal holde 
sig orienteret om, kontrollere og sikre, at der er 
forsvarlige regler og forretningsgange inden for 
alle områder, der berører kommunens økonomi 
eller almindelige administration, og i det omfang 
kommunalbestyrelsen skal have forelagt sager her- 
om til beslutning, skal udvalget have lejlighed til 
forinden at udtale sig. 

Det har hidtil i stk. 2 været fastsat, at økonomi- 
udvalget i overensstemmelse med styrelsesvedtæg- 
tens bestemmelser forestår kommunens kasse- og 
regnskabsvæsen. Denne bestemmelse foreslås med 
enkelte redaktionelle ændringer overført til et nyt 
stykke, stk. 3. Således udgår ordene »i overens- 
stemmelse med styrelsesvedtægtens bestemmelser«, 
idet der allerede i den gældende lovs § 46, stk. 1, 
er en bestemmelse herom. Endvidere beskrives 
økonomiudvalgets funktion vedrørende kasse- og 
regnskabsvæsenet som en umiddelbar forvaltning, 
idet det samtidig foreslås tilføjet, at økonomiudval- 
get tillige varetager den umiddelbare forvaltning af 
løn- og personaleforholdene i kommunen. Det vil 
herefter udtrykkeligt fremgå af loven, at økonomi- 
udvalget er personaleudvalg. 

Økonomiudvalget har som sit ansvarsområde 
kommunens økonomiske og almindelige admini- 
strative anliggender, og i det nye stk. 3 vil der såle- 
des udtrykkelgt være angivet nogle funktioner, 
som det i denne forbindelse påhviler økonomiud- 
valget at drage omsorg for. Der er tale om en 
umiddelbar forvaltning, der -  ligesom det gælder 
de stående udvalgs -  fuldt ud er undergivet kom- 
munalbestyrelsens beslutninger, jfr. lovens § 22 og 
forslaget til nyt stk. 1 i § 11. 

Når det er fundet hensigtsmæssigt udtrykkeligt 
at fastslå, at økonomiudvalget varetager personale- 
funktionen, skyldes det, at rækkevidden af den 

generelle bestemmelse om økonomiudvalgets ind- 
seende med de forvaltningsmæssige forhold på 
dette punkt har givet anledning til nogen tvivl i 
praksis. 

Det må understreges, at den omstændighed, at 
økonomiudvalget er personaleudvalg, ikke er ens- 
betydende med, at de berørte stående udvalg af- 
skæres fra indflydelse på personalesagerne. Er en 
personalesag af væsentligere betydning for et stå- 
ende udvalg, må det pågældende stående udvalg 
have lejlighed til at udtale sig. Dette følger af al- 
mindelige forvaltningsprincipper og er blandt an- 
det kommet til udtryk i bestemmelsen i § 26, stk. 2, 
i normalstyrelsesvedtægten for kommuner og den 
tilsvarende normalstyrelsesvedtægt for amtskom- 
muner. 

Økonomiudvalget vil kunne overlade det til 
borgmesteren eller administrationen at træffe visse 
afgørelser. Der skal i denne forbindelse peges på, 
at borgmesteren dels er formand for økonomiud- 
valget, og dels er den daglige leder af administrati- 
onen, og ikke mindst i sidstnævnte egenskab til- 
kommer det borgmesteren at træffe afgørelse i 
almindelige løbende sager om personaleforhold. 
Dog må borgmesteren her følge økonomiudvalgets 
beslutninger og retningslinier. Økonomiudvalget er 
over for kommunalbestyrelsen generelt ansvarlig 
for personaleforvaltningen, og det gælder uanset 
en eventuel delegation af beføjelser til borgmeste.. 
ren eller administrationen. Den lovmæssige fast- 
læggelse af økonomiudvalget som personaleudvalg 
betyder, at det ikke er muligt for kommunalbesty- 
relsen af træffe beslutning om henlæggelse af per- 
sonaleforvaltningen eller visse dele heraf til et stå- 
ende udvalg. 

Den foreslåede bestemmelse i stk. 4 om, at øko- 
nomiudvalget forestår samordningen af kommu- 
nens planlægning, vil for en del kommuner blot 
betyde en lovmæssig fastsættelse af en bestemmel- 
se, der allerede findes i kommunens styrelsesved- 
tægter. 

Økonomiudvalget varetager efter styrelsesloven 
den koordinerende funktion, der består i økono- 
misk planlægning, og gennem forskellige procedu- 
reforskrifter er der sikret økonomiudvalget den 
fornødne indsigt og indflydelse på kommunens 
økonomiske forhold. Samme koordinerende funk- 
tion er der ikke udtrykkeligt tillagt økonomiudval- 
get inden for kommunens øvrige planlægning, men 
økonomiudvalget er ved sin centrale placering med 
hensyn til kommunens økonomiske og administra- 
tive forhold særlig skikket til at varetage én koor- 
dinerende virksomhed, og dette er da også forud- 
sat i styrelsesloven. Derimod er der ikke i styrel- 


