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Stk. 2. Formanden kan sammenkalde med- 
lemmerne af to eller flere udvalg til samlet 
drøftelse af foreliggende sager af fælles inter- 
esse. 

Stk. 3. Formanden kan standse behandlin- 
gen af en under et udvalgs myndighedsområ- 
de hørende sag ved skriftligt at pålægge ud- 
valget at indbringe sagen for kommunalbe- 
styrelsen uden unødigt ophold. Dette gælder 
dog ikke sager, hvor afgørelsen ved lovgiv- 
ningen er henlagt til udvalget.« 

§ 20. 
Stk. 4. Kommunalbestyrelsens formand 

har ret til at overvære forhandlingerne i ud- 
valg, selv om han ikke er medlem. Han un- 
derrettes om tidspunktet for udvalgsmøderne 
og modtager dagsorden, hvis en sådan ud- 
sendes til medlemmerne. 

13. § 34 affattes således: 
»§ 34. Regler om ydelse af vederlag, efter- 

løn og pension til kommunalbestyrelsens for- 
mand fastsættes i styrelsesvedtægten. 

Stk. 2. I styrelsesvedtægten kan der fast- 
sættes regler om ydelse af et vederlag til 
kommunalbestyrelsens næstformand. Veder- 
laget udgør en tiendedel af det i stk. 1 om- 
handlede vederlag. Er der valgt flere næstfor- 
mænd, kan vederlag kun ydes første næstfor- 
mand. 

Stk. 3. Et medlem, der i henhold til § 15, 
stk. 4, eller § 66, stk. 2, udpeges til at fungere 
som formand, oppebærer i funktionsperioden 
vederlag efter reglerne i stk. 1. 

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan yde et 
medlem, som uden for de i stk. 3 nævnte til- 
fælde varetager opgaver, som påhviler kom- 
munalbestyrelsens formand, et vederlag. Ve- 
derlagets størrelse fastsættes under hensyn til 
navnlig arbejdsbyrdens omfang og varighed. 

Stk. 5. En næstformand, der modtager, ve- 
derlag i henhold til stk. 2, kan dog kun mod- 
tage vederlag i henhold til stk. 3 eller 4, så- 
fremt han inden for et regnskabsår har vare- 
taget formandens opgaver i mere end 5 uger. 

Stk. 6. Modtager et medlem andre veder- 
lag, honorarer eller diæter af kommunens 
kasse, kan disse sammen med de i stk. 2-4 
omhandlede vederlag ikke overstige det ve- 
derlag, der tilkommer borgmesteren, jfr. stk. 
1.« 

§ 34. Der ydes kommunalbestyrelsens 

formand et vederlag, hvis størrelse fastsættes 
i styrelsesvedtægten. 

Stk. 2. Hvor forholdene taler derfor, kan 
kommunalbestyrelsen med tilsynsmyndighe- 
dens samtykke vedtage at yde næstforman- 
den et vederlag for udførelse af de ham i 
henhold til § 33 påhvilende opgaver i et læn- 
gere tidsrum på grund af formandens syg- 
dom, ferie eller fravær af anden årsag. Dette 
vederlags størrelse fastsættes under hensyn til 
navnlig arbejdsbyrdens omfang og fraværets 
varighed. 

Stk. 3.' Bestemmeiserne i stk. 2 finder til- 
svarende anvendelse, hvor et medlem i hen- 
hold til § 15, stk. 4, udpeges til at fungere 
som formand eller næstformand. 

14. § 35 ophæves. 

§ 35. I styrelsesvedtægen kan fastsættes 
bestemmelser om ydelse af efterløn og pen- 
sion til afgåed-e formænd. 

15. § 42 affattes således: 
»§ 42. Enhver kommune skal have en sag- 

kyndig revision, der skal godkendes af til- 
synsmyndigheden. Kommunalbestyrelsens 
afskedigelse af revisionen kræver tilsynsmyn- 
dighedens samtykke. 

Stk. 2. Revisionen skal omfatte alle under 
kommunalbestyrelsen henhørende regnskabs- 
områder. Ved revisionen efterprøves, om 
regnskabet er rigtigt og om de dispositioner, 
der er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i 
overensstemmelse med meddelte bevillinger, 
kommunalbestyrelsens øvrige beslutninger, 
love og andre forskrifter samt med indgåede 
aftaler og sædvanlig praksis. 

Stk. 3. Det påhviler revisionen regelmæs- 
sigt at foretage en kritisk gennemgang af 
kommunens regnskabsføring og de i forbin- 
delse hermed etablerede kontrolforanstaltnin- 
ger med henblik på at efterprøve, om disse er 
betryggende. 

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal tilveje- 
bringe og meddele de oplysninger, der er 
fornødne for revisionens virksomhed. 

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen fastsætter de 
nærmere regler for indretningen af kommu- 
nens kasse- og regnskabsvæsen i et regulativ, 
hvori der tillige Optages forskrifter vedrøren- 
de forretningsgangen inden for kasse- og 
regnskabsvæsenet. Regulativet tilstilles den 
kommunale revision, som tillige skal under- 


