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der er valgt af arbejdstagerne efter § 49, stk. 
2, 2.-4. pkt., ikke længere er ansat i selska- 
bet. Hører valget under generalforsamlingen, 
kan valg af nyt bestyrelsesmedlem dog ud- 
skydes til næste ordinære generalforsamling, 
hvor bestyrelsesvalg skal finde sted, såfremt 
bestyrelsen er beslutningsdygtig med de tilba- 
geværende medlemmer og suppleanter. 

5. Efter § 55 indsættes: 
»§ 55 a. Et moderselskab skal underrette 

datterselskabernes bestyrelser om forhold, 
der har interesse for koncernen som helhed. 
Et datterselskabs bestyrelse skal endvidere 
underrettes om påtænkte beslutninger, der vil 
berøre datterselskabet.« 

6. I § 73, stk. 2, indsættes som 5. pkt.: 
»Meddelelse om indkaldelsen skal for mo- 

derselskabets vedkommende tillige gives kon- 
cernens arbejdstagere, dersom datterselska- 
bernes arbejdstagere har afgivet meddelelse 
til bestyrelsen efter § 177, stk. 1, 2. pkt.« 

§ 73. Indkaldelse til generalforsamlinger 
skal foretages tidligst fire uger og, medmin- 
dre vedtægterne foreskriver en længere frist, 
senest otte dage før generalforsamlingen. Ud- 
sættes generalforsamlingen til en dag, som 
falder mere end fire uger senere, skal der 
finde indkaldelse sted til den fortsatte gene- 
ralforsamling. Er en generalforsamlingsbe- 
slutnings gyldighed i vedtægterne gjort betin- 
get af vedtagelse på to generalforsamlinger, 
kan indkaldelse til den anden generalforsam- 
ling ikke foretages, før den første er afholdt, 
og det skal i indkaldelsen angives, hvilken 
beslutning den første generalforsamling har 
truffet. 

Stk. 2. Indkaldelsen skal ske i overens- 
stemmelse med vedtægternes bestemmelser. 
Indkaldelse skal dog ske skriftligt til alle i 
aktiebogen noterede aktionærer, som har 
fremsat begæring herom. Kan selskabets ak- 
tier lyde på ihændehaveren, skal indkaldel- 
sen ske offentligt. Meddelelse om indkaldel- 
sen skal gives selskabets arbejdstagere, der- 
som disse har afgivet meddelelse til bestyrel- 
sen efter § 177, stk. 1, 2. pkt. 

Stk. 3. I indkaldelsen skal angives, hvilke 
anliggender der skal behandles på general- 
forsamlingen. Såfremt forslag til vedtægtsæn- 
dringer skal behandles på generàlforsamlin- 
gen, skal forslagets væsentligste indhold an- 
gives i indkaldelsen. 

Stk. 4. Senest otte dage før generalforsam- 
lingen skal dagsordenen og de fuldstændige 
forslag samt for den ordinære generalforsam- 

lings vedkommende tillige årsregnskab og 
revisionsberetning -  og i moderselskaber tilli- 
ge koncernregnskabet -  fremlægges til efter- 
syn for aktionærerne på selskabets kontor og 
samtidig tilstilles enhver noteret aktionær, 
som har fremsat begæring herom. 

7. I § 161, stk. 1, indsættes efter »§ 25,«: 
»28 a,«. 

§ 161. Overtrædelse af § 13, stk. 1, §§ 25, 
48, §§ 53-55, § 75, stk. 2 og 3, § 94, § 96, stk. 
1, jfr. §§ 97-107, § 115, § 116, stk. 4, § 128, 
stk. 1, § 148, § 151, stk. 4 og 5, § 152, stk. 2, 
1. pkt., § 153 og § 173, stk. 3, straffes med 
bøde. 

Stk. 2; I forskrifter, der udstedes af han- 
delsministeren i medfør af § 178, kan der 
fastsættes straf af bøde for overtrædelse af 
bestemmelser i forskrifterne. 

Stk. 3. Hvor et aktieselskab, andelsselskab 
og lignende optræder som stifter eller revi- 
sor, kan der pålægges det pågældende sel- 
skab som sådant bødeansvar for overtrædelse 
af lovens bestemmelser. 

8. § 177 affattes således: 
»§ 177. Beslutning om optagelse af besty- 

relsesmedlemmer valgt af arbejdstagerne i 
henhold til § 49, stk. 2, 3. pkt., og stk. 3, kræ- 
ver, at mindst halvdelen af selskabets hen- 
holdsvis datterselskabernes arbejdstagere 
stemmer herfor. Beslutningen meddeles 
skriftligt bestyrelsen, der straks skal indgive 
anmeldelse herom til aktieselskabs-registeret. 

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmer og supplean- 
ter, der skal vælges af arbejdstagerne, vælges 
ved skriftlig og hemmelig afstemning. 

Stk. 3. Bestyrelsesmedlemmer og supplean- 
ter, der skal vælges af arbejdstagerne efter 
stk. 1, jfr. § 49, stk. 2, 3. pkt., vælges ved di- 
rekte valg. Hver arbejdstager kan afgive et 
antal stemmer svarende til antallet af med- 
lemmer, der skal vælges. Hver arbejdstager 
kan kun afgive én stemme på hver opstillet. 
Disse regler finder tilsvarende anvendelse 
ved valg af suppleanterne. 

Stk. 4. Bestyrelsesmedlemmer og supplean- 
ter, der skal vælges af arbejdstagerne efter 
stk. 1, jfr. § 49, stk. 3, vælges ved indirekte 
valg. Valgretten udøves af et valgmandskolle- 
gium bestående af repræsentanter for de en- 
kelte koncernselskaber. 

Stk. 5. De valgte indtræder i bestyrelsen 
senest én måned efter, at denne har fået 


