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hvilke vilkår aftalenævnet skal indgå aftalen 
eller overenskomsten for disse arbejdstagere. 

§ 7. Bestyrelsen fastsætter selv sin forret- 
ningsorden og de nærmere regler om arbej- 
dets fordeling mellem bestyrelse og sekretari- 
at, jfr. § 8. 

Stk. 2. Beslutninger efter stk. I skal vedta- 
ges eenstemmigt af bestyrelsen. 

§ 8. Aftalenævnets daglige forretninger 
varetages af et sekretariat, der ledes af en 
sekretariatschef. 

Stk. 2. Sekretariatet består af en afdeling i 
Danmark og en afdeling i Grønland. Hver 
afdeling ledes af en afdelingsleder. 

§ 9. Udgifter til aftalenævnets virksomhed 
afholdes af de i § 2 nævnte myndigheder 
med hver en trediedel, medmindre andet 
vedtages eenstemmigt af bestyrelsen. 

§ 10. Såfremt aftalenævnet som part i ar- 
bejdsretlige tvister pålægges eller tilkendes 
bod, erstatning eller andre ydelser, deles 
ydelserne mellem de i aftalenævnet repræ- 
senterede myndigheder i forhold til det antal 
arbejdstagere under hver myndighed, som 
den arbejdsretlige tvist har omfattet. 

Stk. 2. Bestyrelsen kan ved eenstemmig 
beslutning vedtage en anden fordeling af 
ydelserne. 

§ 11. Beslutninger, der træffes af bestyrel- 
sen, kan ikke indbringes for anden admini- 
strativ myndighed. 

§ 12. Loven træder i kraft den I. oktober 
1980. 

Stk. 2. Aftalenævnet indtræder med virk- 
ning fra 1. april 1981 i de rettigheder og for- 
pligtelser, som følger af kollektive aftaler og 
overenskomster indgået af ministeren for 
Grønland før lovens ikrafttræden. 


