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B e m æ r k n i n g e r  t i l  f o r s l a g e t  

Formålet med dette forslag er at gøre det øko- 
nomisk mere overkommeligt for børnefamilier at 
tilbyde unge en etårig huslig uddannelse. 

Et større antal uddannelsessteder vil kunne re- 
ducere ungdomsarbejdsløsheden. En alsidig huslig 
uddannelse kan udgøre en god overgang fra skole 
til erhverv, samtidig med at denne uddannelse 
giver nyttige kundskaber og færdigheder til senere 
familieliv. 

Provenutabet ved skattefradraget må opvejes 
imod besparelser til arbejdsløshedsunderstøttelse 
og daginstitutionspladser. 

En betingelse for fradraget er, at en af ægtefæl- 
lerne ikke er heltidsbeskæftiget og derfor har tid til 
at uddanne den unge. 

Da en sådan uddannelse også bør omfatte be- 
skæftigelse med bøm, kan kun bømefamilier kom- 
me ind under ordningen. 

Fællesudvalget for huslig uddannelse har udar- 
bejdet relevant materiale om huslig uddannelse. 

Fællesudvalget kan vejlede i indholdet af så- 
danne ansættelseforhold og råder desuden over et 
landsdækkende net af lærestedsrådgivere. 

Efter at også arbejdsgiveren til en ung under 
huslig uddannelse er blevet pålagt pligt til ATP- 
indbetaling, jfr. § 2, stk. 1, litra a) og b), i lov om 
Arbejdsmarkedets Tillægspension, jfr. lovbekendt- 
gørelse nr. 203 af 3. maj 1978, og til at indbetale 
bidrag til Arbejdsgivernes Elevrefusion, så fore- 
kommer det særdeles rimeligt, at arbejdsgiveren 
også tildeles en rettighed som den her foreslåede. 

Det bemærkes, at forslaget er en genfremsættel- 
se af et senest i folketingsåret 1978-79 fremsat 
forslag (beslutningsforslag nr. B 29), se Folketings- 
tidende 1978-79, fqrhandlingerne sp. 960 og 3079, 
samt tillæg A, sp. 829. 


