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Forslag

til

Lov om @&ndring af lov om dagpehge ved
sygdom eller fodsel

§1

I lov om dagpenge ved sygdom eller fod-
sel, jfr. lovbekendtgerelse nr. 66 af 21. febru-
ar 1978, som @ndret ved § 2 i lov nr. 43 af
15. februar 1980, foretages folgende @ndrin-
ger: -

1. I § 3, stk. 1, indsettes som 2. pkt.:

»For lenmodtagere, der er beskaftiget i
kortvarige eller tilfeeldige arbejdsforhold hos
arbejdsgivere, der ikke har frigjort sig for
forpligtelsen efter § 13, indtreeder retten til

- dagpenge fra arbejdsgiveren, uansét om be-
skaeftigelseskravet er opfyldt.«

2. § 3, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Retten til dagpenge fra arbejdsgi-
veren indtreeder tidligst 3 uger efter ansattel-
sen. Denne begrensning gelder dog ikke de
lenmodtagere, der er omtalt i § 13. Chefen
for sikringsstyrelsen kan fastsette nermere
bestemmelser herom.«

3. § 5, stk. 1, affattes siledes:

»Retten til dagpenge fra arbejdsgiveren
bortfalder, sifremt lenmodtageren har padra-
get sig sygdommen ved forset eller grov
uagtsomhed, eller han ved stillingens overta-
gelse har fortiet helbredsoplysninger af vee-
sentlig betydning for ansattelsesforholdet.
Det samme galder, sifremt han under anszt-
telsen har fortiet helbredsoplysninger, der
har betydning for arbejdsgiverens mulighed
for ved aftale at frigere sig fra forpligtelsen
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til at udbetale dagpenge efter regler fastsat i

medfer af § 12.«

4. § 7, stk. 1, affattes siledes:

»Arbejdsgiveren kan forlange, at lenmod-
tageren inden en rimelig frist dokumenterer,
at fraveret skyldes sygdom. Opfylder len-
modtageren ikke kravet om dokumentation,
uden at der foreligger s®rlige omstendighe-
der, bortfalder retten til dagpenge fra ar-
bejdsgiveren.«

5. I § 7 indsattes efter stk. 2 som nyt styk-’
ke: : :

»Stk. 3. Kravet pd dagpenge fra arbejdsgi-
veren bestdr, hvis arbejdsgiveren ikke hur-
tigst muligt ger sin indsigelse vedrerende
dokumentationens form eller forsinkelse gal-
dende over for lenmodtageren.«

Stk. 3. bliver herefter stk. 4.

6. I § 9 indsattes som stk. 2:

»Stk. 2. Chefen for sikringsstyrelsen fast-
setter serlige regler om . beregning af ind-
taegtsgrundlaget for lenmodtagere med skif-

‘tende ugentlig arbejdstid.«

7. § 10, stk. 3, 1. pkt. affattes saledes:

»Dagpenge, der udbetales af en arbejdsgi-
ver, kan pr. uge ikke udgere mere end et
hgjeste belob, der fastsattes for et halvt &r
ad gangen med virkning fra den 1. januar
eller 1. juli, s&fremt disse datoer falder pd en
mandag og ellers fra den mandag, der ligger
nermest den 1. januar eller 1. juli.«



