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8. I § 10 indsattes efter stk. 3 som nyt styk-
ke:

»Stk. 4. Chefen for s1krmgsstyrelsen fast-
setter serlige regler for udbetaling af dag-
penge, der beregnes efter de regler, der er
fastsat efter § 9, stk. 2.«

Stk. 4-6 bliver herefter stk. 5-7.

9. I § 10, stk. 7, der bliver stk. 8, @ndres
»Stk. 1-3« til: »Stk. 1-6«.

10. § 19, stk. 1, affattes siledes:

»Arbejdsgiveren, en anerkendt arbejdsles-
hedskasse eller arbejdsformidlingen skal afgi-
ve erklering om lenmodtagerens indtagts-
forhold. Disse oplysninger skal bekreaftes af
sikrede, som tillige skal afgive erklering om
arsagen til uarbejdsdygtigheden samt om an-
dre forhold af betydning ved afgerelsen af
sporgsmalet om sikredes ret til dagpenge.«

11. I § 19 indsattes efter stk. 1 som nyt
stykke:

»Stk. 2. Personer, der har anden dagpen-
gegivende erhvervsindtaegt, og personer, der
er frivilligt sikret efter § 29, skal afgive er-
klering om &rsagen til uvarbejdsdygtigheden
samt om andre forhold af betydning ved af-
gorelsen af sporgsmilet om sikredes ret til
dagpenge. Personer, der har anden dagpen-
gegivende erhvervsindtegt, skal tillige afgive
erklering om indtegtsforhold.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

12. I § 23 indsettes efter nr. 3:

»4) om beregning af dagpenge i de forste
5 uger af en sygeperiode til arbejdslese, dag-
pengeberettigede medlemmer af en anerkendt
arbejdsleshedskasse.«

13. § 24, stk. 3, 1. pkt., affattes saledes:

»Dagpenge kan pr. uge ikke udgere mere
end et hgjeste beleb, der fastsettes for et
halvt 4r ad gangen med virkning fra den 1.
januar eller 1. juli, sifremt disse datoer fal-
der pd en mandag og ellers fra den mandag,
der ligger nermest den 1. januar eller 1. ju-
li.«

14. § 24, stk. 8, affattes siledes:

»Stk. 8. Hvis dagpengene sammen med
andre lgbende kontantydelser, der udbetales

i anledning af sygefravaeret, overstiger den
dagpengegivende indtagt, nedsettes dagpen-
gene eller refusionen til arbejdsgiveren med
det overskydende belgb. Ved nedsattelse af
dagpengene ses dog bort fra sociale pensio-
ner, offentlig hjelp samt supplement til dag-
pengene fra faglige sygelonsfonds o.l. til
dakning af det aktuelle lontab.«

15. § 26, stk. 4, affattes sdledes:

»Stk. 4. Nar serlige omstendigheder taler
derfor, kan det sociale udvalg forleenge dag-
pengeperioden for de personer under 67 ér,
der er nevnt i stk. 1. Chefen for sikringssty-
relsen fastsatter regler herom.«

16. I § 26, stk. 5, affattes 1. pkt. siledes:

»Hvis en sikret, der modtager dagpenge
efter denne lov eller fir udbetalt lon under
sygdom, findes berettiget til folkepension,
invalidepension eller enkepension, skal de
dagpenge, som det sociale udvalg, efter de
forste 5 uger af fravaersperioden, har ydet
pensionisten eller refunderet arbejdsgiveren i
tiden mellem den dag, fra hvilken pensionen
beregnes, og anvisningsdagen, s vidt muligt
fradrages ved udbetalingen af pension.«

17. 1 § 27, stk. 1, affattes 2. og 3. pkt. sile-
des:

»Ved sygdom regnes tidsrummet fra 1.
fravaersdag efter udlebet af arbejdsgiverperi-
oden eller fra den fravaersdag, hvor arbejds-
giveren er fritaget for dagpengepligten efter
bestemmelserne i lovens kapitel 2 og 4. Ved
svangerskab og fedsel regnes tidsrummet fra
1. fraversdag, dog tidligst fra det tidspunkt,
hvor der skennes at vere 4 uger til fedslen.«

18. § 27, stk. 2, 2. pkt., ophaves.

-19. § 30, stk. 1, 1. pkt., affattes sdledes:

»Anmodning om sikring af dagpenge eller
om forhgjelse af tidligere sikrede dagpenge
kan ikke efterkommes under uarbejdsdygtig-
hed pd grund af sygdom eller svekkelse, el-
ler nar sygdomsrisikoen er vaesentlig foreget

pé grund af langvarig eller kronisk lidelse.«

20. 1 § 32, stk. 4, endres »§ 24, stk. 4,« til:
»§ 24, stk. 7.«



