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Eksekutivdirektøren, stødpudelagerdirektøren 
og andet personale 

1. Rådet udnævner med kvalificeret flertal 
en eksekutivdirektør og en stødpudelagerdi- 
rektør. 

2. Rådet fastsætter ansættelsesvilkårene 
for eksekutivdirektøren og stødpudelagerdi- 
rektøren. 

3. Eksekutivdirektøren er Organisationens 
øverste administrative embedsmand og er 
over for Rådet ansvarlig for denne overens- 
komsts administration og funktion i overens- 
stemmelse med Rådets afgørelser. 

4. Stødpudelagerdirektøren er ansvarlig 
over for eksekutivdirektøren og Rådet for de 
funktioner, der pålægges ham ved denne 
overenskomst, samt for sådanne yderligere 
funktioner, som Rådet måtte bestemme. Di- 
rektøren for stødpudelageret er ansvarlig for 
den daglige drift af stødpudelageret og skal 
holde eksekutivdirektøren underrettet om 
stødpudelagerets almindelige transaktioner, 
således at eksekutivdirektøren kan sikre en 
effektiv funktion i overensstemmelse med 
denne overenskomsts formål. 

5. Eksekutivdirektøren ansætter personalet 
i henhold til regler fastsat af Rådet. Persona- 
let er ansvarligt over for eksekutivdirektøren. 

6. Hverken eksekutivdirektøren eller noget 
andet medlem af personalet, herunder direk- 
tøren for stødpudelageret, må have nogen 
økonomisk interesse i naturgummiindustri 
eller -handel eller erhvervsmæssig virksom- 
hed i tilknytning hertil. 

7. I udøvelsen af deres pligter må ekseku- 
tivdirektøren, direktøren for stødpudelageret 
og det øvrige personale ikke indhente eller 
modtage instruktioner fra noget medlem eller 
fra nogen anden myndighed uden for Rådet 
eller en af de i henhold til artikel 19 nedsatte 
kommitéer. De skal afholde sig fra enhver 
handling, som vil kunne skade deres om- 
dømme som internationale embedsmænd, der 
alene er ansvarlige over for Rådet. Hvert 
medlem skal respektere, at eksekutivdirektø- 
rens, stødpudelagerdirektørens og personalets 
ansvar udelukkende er af international ka- 

rakter og må ikke søge at påvirke dem i ud- 
førelsen af deres hverv. 

Artikel 14 
Rådsmøder 

1. Rådet afholder som hovedregel én ordi- 
nær mødesamling i hvert halvår. 

2. Udover møder i henhold til denne over- 
enskomsts udtrykkeligt fastsatte bestemmel- 
ser afholder Rådet tillige ekstraordinære mø- 
der, når det træffer beslutning heroin eller på 
begæring af: 
a) Rådets formand; 
b) Eksekutivdirektøren; 
c) Et flertal af eksporterende medlemmer; 
d) Et flertal af importerende medlemmer; 
e) Et eksporterende medlem eller eksporte- 

rende medlemmer, der råder over mindst 
200 stemmer, eller 

f) Et importerende medlem eller importe- 
rende medlemmer, der råder over mindst 
200 stemmer. 

3. Møder afholdes i Organisationens ho- 
vedsæde, medmindre Rådet med kvalificeret 
flertal træffer anden bestemmelse. Hvis Rå- 
det på indbydelse fra et medlem træder sam- 
men et andet sted end i Organisationens ho- 
vedsæde, skal det pågældende medlem afhol- 
de de dermed forbundne yderligere udgifter. 

4. Mødeindkaldelser og dagsordener for 
sådanne møder skal udsendes til medlem- 
merne af eksekutivdirektøren med mindst 30 
dages varsel, undtagen i nødstilfælde, hvor 
indkaldelse skal ske med mindst syv dages 
varsel. 

Artikel 15 
Stemmefordeling 

1. De eksporterende medlemmer har til- 
sammen 1.000 stemmer, og de importerende 
medlemmer tilsammen 1.000 stemmer. 

2. Hvert eksporterende medlem tildeles 
forlods én stemme ud af de 1.000 stemmer; 
dette gælder dog ikke eksporterende med- 
lemmer med en årlig nettoeksport på mindre 
end 10.000 ton. De resterende stemmer for- 
delse blandt de eksporterende medlemmer så 
præcist som muligt i forhold til deres respek- 


