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3. Repræsentantion i overensstemmelse 
med artikel 16, stk. 2, anses som tilstedevæ- 
relse, 

Artikel 18 
Beslutninger 

1. Alle Rådets beslutninger og henstillin- 
ger skal vedtages med simpelt fordelt flertal, 
medmindre andet er bestemt i denne over- 
enskomst. 

2. Anvender et medlem bestemmelserne i 
artikel 16, og har det afgivet sine stemmer på 
et af Rådets møder, anses det pågældende 
medlem, for så vidt angår stk. 1 for at være 
til stede og have afgivet sine stemmer. 

Artikel 19 
Nedsættelse af  komiteer 

1. Der nedsættes følgende komiteer: 
a) Administrationskomiteen 
b) Komiteen vedrørende stødpudelagerets 

virksomhed 
c) Statistikkomiteen og 
d) Komiteen vedrørende andre foranstalt- 

ninger. 
Rådet kan med kvalificeret flertal nedsæt- 

te flere komiteer. 

2. Hver komité er ansvarlig over for Rå- 
det. Rådet fastsætter for hver komité med- 
lemskab og kommissorium. 

Artikel 20 
Ekspertpanel 

1. Rådet nedsætter et panel bestående af 
eksperter fra de eksporterende og importe- 
rende medlemmers gummindustri og -handel. 

2. Panelet skal rådgive og bistå Rådet og 
dets komitéer, navnlig vedrørende stødpude- 
lagerets virksomhed og de øvrige i artikel 44 
omhandlede foranstaltninger. 

3. Rådet træffer afgørelser om panelets 
medlemskab, opgaver og administration. 

Kapitel V 
Privilegier og immuniteter 

Artikel 21 

Privilegier og immuniteter 

1. Organisationen skal have status som 
juridisk person. Den skal i særdeleshed kun- 
ne indgå aftaler, erhverve og afhænde løsøre 
og fast ejendom samt iværksætte retsforfølg- 
ning. 

2. Organisationen skal snarest muligt efter 
denne overenskomsts ikrafttræden søge at 
indgå en aftale (herefter benævnt »aftalen 
vedrørende hovedsædet«) med regeringen i 
det land, hvor Organisationens hovedsæde 
skal være beliggende (herefter benævnt 
»værtsregeringen«) vedrørende den status og 
de privilegier og immuniteter for Organisati- 
onen, dens eksekutivdirektør, personale og 
eksperter samt medlemmer af delegationer, 
som med rimelighed kan anses for nødvendi- 
ge for udøvelsen af deres funktioner. 

3. Indtil aftalen vedrørende hovedsædet er 
indgået, skal Organisationen i den udstræk- 
ning, det er i overensstemmelse med værtsre- 
geringens lovgivning, anmode om skattefrita- 
gelse for vederlag, som Organisationen beta- 
ler sine ansatte og for Organisationens akti- 
ver, indtægter og anden ejendom. 

4. Organisationen kan endvidere under 
forudsætning af Rådets godkendelse indgå 
aftaler med en eller flere regeringer vedrø- 
rende sådanne privilegier og immuniteter, 
som måtte være nødvendige for, at denne 
overenskomst kan fungere tilfredsstillende. 

5. Flyttes Organisationens hovedsæde til 
et andet land, skal dette lands regering sna- 
rest muligt indgå en aftale, som skal godken- 
des af Rådet, med Organisationen vedrøren- 
de hovedsæde. 

6. Aftalen vedrørende hovedsædet skal 
være uafhængig af denne overenskomst. Den 
skal imidlertid ophøre: 
a) ved aftale mellem værtsregeringen og 

Organisationen; 
b) i tilfælde af, at Organisationens hoved- 

sæde flyttes fra værtsregeringens land; 
eller 

c) Hvis Organisationen ophører med at ek- 
sistere. 

Kapitel VI 


