1369

Bilag til bet. o. lovf. vedr. aktieselskaber m. m.

1370

afheengig af SE-selskabet. Indgar der imidler-
tid tre arbejdstagerreprasentanter i tilsynsra-
det, kan en af dem sti uden for et sidant
besk®ftigelsesforhold. Indgir der mere end
tre arbejdstagerrepraesentanter, gelder dette
for to af dem.

Endvidere- kan jeg oplyse, at der ikke er
- nogen direkte parallel i statutten til forslagets
pkt. 5 (§ 55 a).

Sammenlignelige regler om ret til oplys-
ninger m. v. findes dog i statuttens art. 135.

Denne artikel indeholder bestemmelser om
koncernsamarbejdsudvalgets ret til at fa op-
lysninger og afgive udtalelser samt til medbe-
stemmelse. Stk. 1 indeholder siledes bestem-
melser om direktionens oplysningspligt om
alle forhold og planer, som i vasentlig grad
kan berore arbejdstagerne i den af SE-selska-
bet beherskede koncern eller i flere koncern-
virksomheder.

Sporgsmdl 76:

I fortseettelse af ministerens svar pa udval-
gets sporgsmal 62 onskes folgende regneek-
sempler opstillet:

Eks. 1. 2 grupper, der udger henholdsvis
49 og 51 pct. af de ansatte.

Eks. 2. 3 grupper med hver 33% pct. af de
ansatte.

Eks. 3. 2 grupper med 25 pct. og 1 gruppe
med 50 pct. af de ansatte.

Svar:

Efter det andringsforslag jeg agter at
fremsette til § 177, stk. 3, kan hver arbejdsta-
ger afgive et antal stemmer svarende til halv-
delen af antallet af medlemmer, der skal vel-
ges. Séfremt det antal stemmer, der herefter
kan afgives, ikke udgér et helt tal, afrundes
der opad.

Ved dette forslag far et mindretal pa om-

kring ' af samtlige arbejdstagere herefter
mulighed for reprasentation i bestyrelsen.

Denne valgmetode sikrer sdledes omtrent

den samme mindretalsbeskyttelse som den i
dag geldende valgmetode ved medarbejder-
reprasentation.

Eks. 1. Uanset hvor mange medlemmer,
der skal valges, har mindretallet pa 49 pct.
mulighed for at fa indvalgt reprasentanter.

Eks. 2. Forslaget sikrer et mindretal pa %
+1 mulighed for representation, ligesom det
er tilfzldet efter de geldende valgregler.

Med den navnte fordeling af stemmerne. kan
ingen af grupperne derfor veere sikker pa
repraesentation. Er stemmetallene nejagtig
ens, méd afgorelsen treffes ved lodtrekning,
jfr. valgbekendtgerelsens § 19, stk. 2.

Eks. 3. Gruppen pd 50 pct. er altid sikker
pa reprasentation. De to grupper pa hver 25
pet. er ikke sikret muligheden for reprasen-
tation, da mindretallet mindst skal vaere % -+
1. Det samme er tilfeldet efter de geldende
valgregler.

Sporgsmdl 77:
»Kan man antage, at ejendomsretten for

aktiebesiddere og anpartsbesiddere undergra-
ves gennem lovforslag 168 og 1697«

Svar:

Justitsministeriet har til brug ved besvarel-
sen udtalt felgende:

Justitsministeriet har opfattet spergsmaélet
som en anmodning om en udtalelse om,
hvorvidt de regler om arbejdstagerrepreaesen-
tation, der er indeholdt i forslagene til lov

‘'om @ndring af lov om aktieselskaber og lov

om @&ndring af lov om anpartsselskaber, ma
anses som indgreb, der er omfattet af grund-
lovens § 73.

Ifolge lovforslagene skal arbejdstagerne i
selskaber med mindst 50 ansatte have ret til
at velge et antal medlemmer af bestyrelsen
svarende til en tredjedel af denne, dog
mindst 2 medlemmer. I en koncerns moder-
selskab velger arbejdstagerne dog mindst 3
bestyrelsesmedlemmer. Flertallet af bestyrel-
sens medlemmer skal velges af generalfor-
samlingen (evt. representantskabet). Efter de
geldende love har arbejdstagerne ret til at
vaelge 2 bestyrelsesmedlemmer.

Den ret, der tilkommer en aktionar eller
anpartshaver bestar foruden i retten til andel
i selskabets overskud og — i tilfeelde af sel-
skabets oplesning — nettoformue, tillige ty-
pisk i retten til at deltage i selskabets ledelse
ved udevelse af sin stemmeret pd generalfor-
samlingen, herunder til at velge medlemmer
til selskabets bestyrelse.

Spergsmaélet er herefter om det forhold, at
selskabernes medarbejdere har ret til at ud-
pege nogle af bestyrelsesmedlemmerne, er
udtryk for et sidant indgreb i aktioneerernes
eller anpartshavernes ejerbefajelser, at dette



