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Bilag IV 

INDUSTRIRÅDET 

Bilag til skrivelse af  28. marts 1980 
til folketingets erhvervsudvalg 
vedr. lovforslag L 168-169 

Yderligere bemærkninger 

Ad lovforslagets § 49, stk. 6 (særligt udpegede 
bestyrelsesmedlemmer) 

I aktieselskabslovens § 168, stk. 5, som 
opretholdes ifølge lovudkastet -  hvilket In- 
dustrirådet er enig i. -  må henvisningen til § 
49 ændres fra »§ 49, stk. 2, 5. punktum« til 
»§ 49, stk. 6«. 

Ad aktieselskabslovens § 53, stk. 1 (direktørers 
og bestyrelsesmedlemmers aktier i koncernens 
selskaber) 

I lovforslag nr. L 215 af 29. marts 1978, 
der bortfaldt, fordi det ikke blev færdigbe- 
handlet af folketinget, var foreslået, at der i § 
53, stk. 1 blev indsat følgende 3. punktum: 

»For koncerners vedkommende kan besty- 
relsen i moderselskabet dog vælge at føre en 
fælles protokol for samtlige selskaber.« 

Industrirådet henstiller, at denne tilføjelse 
indarbejdes i de nu foreliggende lovforslag. 

Ad lovforslagets § 55 a (moderselskabets pligt 
til at underrette datterselskabernes bestyrelser) 

Advokatrådet har foreslået, at 2. punktum 
i den foreslåede nye § 55 a formuleres såle- 
des: 

»Et datterselskabs bestyrelse skal endvide- 
re underrettes om beslutninger af væsentlig 

betydning for datterselskabet i god tid tør 
beslutningens iværksættelse«. 

Industrirådet kan tilslutte sig Advokatrå- 
dets forslag, der undgår at anvende det ube- 
stemmelige udtryk »påtænkte beslutninger«. 

Ad lovforslagets § 178, stk. 6 (retlig beskyttelse 
i ansættelsen for medarbejderrepræsentanter) 

Industrirådet er ligesom Dansk Arbejdsgi- 
verforening af den opfattelse, at indførelse af 
en særlig retlig beskyttelse af arbejdstager- 
valgte bestyrelsesmedlemmer forekommer 
helt unødvendig. Den hidtidige ordning har 
fungeret tilfredsstillende, og princippet om at 
indføre en særlig beskyttelse strider funda- 
mentalt mod hele ideen om, at generalfor- 
samlingsvalgte og medarbejdervalgte besty- 
relsesmedlemmer i fællesskab skal udføre et 
arbejde til gavn for hele virksomheden, og 
ikke som repræsentanter for specielle særin- 
teresser. 

Ad lovforslagets ikrafttrædelsesbestemmelser 
De foreslåede ikrafttrædelsesbestemmelser 

og samspillet imellem dem bør klargøres. Det 
vil være ønskeligt, at lovændringernes ikraft- 
træden kombineres med ikrafttræden af de 
lovændringer, der følger af EFs 4. selskabsdi- 
rektiv. 


