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F. t. 1. vedr. arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m.v.
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Til lovforslag nr. L 144. Vedtaget af folketinget ved:3. behandling den 23. maj 1980%)

Forslag

Lov om @ndring af lov om arbejdsformidling og
arbejdsleshedsforsikring m. v. | |

(Landsarbejdsnavnets sammensa&tning, registeranvendelse, opkrevning af arbejdsgiverbidrag,
: arbejdsgiverens oplysningspligt, aldersgreense for dagpenge m. v.) '

§1

I lov om arbejdsformidling og arbejdsles-
hedsforsikring m. v., jfr. lovbekendtgerelse
nr. 308 af 29. juni 1979, som @ndret ved lov
nr. 43 af 15. februar 1980, foretages folgende
@ndringer: )

1. § 4, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Dansk Arbejdsgiverforening og
Landsorganisationen .i Danmark udpeger
hver 4 medlemmer, Sammenslutningen af
Landbrugets Arbejdsgiverforeninger udpeger
1 medlem, de i § 96 navnte tillidsmand for
arbejdsloshedskasserne udpeger 2 medlem-
mer, Funktionzrernes og Tjenestemandenes
Fellesrad og Akademikernes Centralorgani-
sation udpeger hver 1 medlem, medens FR
(Fellesrepraesentationen) Hovedorganisation
for Arbejdsleder- og tekniske Funktionzrfor-
eninger i Danmark, Foreningen af Arbejdsle-
dere i Danmark og Teknisk Landsforbund i

fellesskab udpeger 1 medlem.«

2. § 4, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Finansministeriet, arbejdsministe-
riet og arbejdsdirektoratet udpeger hver 1
repraesentant som tilforordnet landsarbejds-
nzvnet. Landsarbejdsnzvnet kan til deltagel-
se i droftelserne tilkalde serligt sagkyndige,
safremt disses tilstedevarelse skonnes af be-
tydning for navnets forhandlinger.«

3. § 20 a, stk. 1, 3. pkt., affattes saledes:

2. kt. j. nr. 1980-71-62

»Er formidlingen sket i form af anvisning,
pahviler det derefter arbejdsformidlingskon-

“toret at underrette vedkommende arbejdsles-
“hedskasse samt arbejdsdirektoratet om den

modtagne meddelelse, og har den arbejdsse-
gende veret henvist til samtale, underretter
kontoret vedkommende arbejdsleshedskasse
om meddelelsen.« : ‘

4. § 22, stk. 1, affattes saledes:

»Arbejdsformidlingskontoret ma ikke give
oplysninger om arbejdssegende og arbejdsgi-
vere til uvedkommende.«

5. 1 § 23 endres »ulovlig« til: »overens-
komststridig eller pd anden made retsstri-
dig«. ‘

6. § 24 a, stk. 1 og 2, affattes siledes:

»Arbejdsdirektoren kan efter forhandling
med landsarbejdsnavnet tillade personer og
foreninger- at foretage “privat arbejdsanvis-
ning inden for enkelte faglige eller stedlige
omrader, hvor der skonnes at vare ganske
serligt behov herfor.

Stk. 2. Arbejdsdirektoren kan efter for-
handling med landsarbejdsnzvnet, hvor der
inden for faglige eller stedlige omrader sken-
nes at vare behov herfor, tillade udevelse af
virksomhed, der bestdr i udlejning af ar-
bejdskraft, hvis ans&ttelse hos udlejeren kun
omfatter det enkelte udiejningsforhold.«

*) Se FT: 5580, 6634, 9687, 9997: A: 3649: B: 819: Lov nr. 217 af 30. maj 1980.



