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stemmer herfor. Beslutningen meddeles 
skriftligt bestyrelsen, der straks skal indgive 
anmeldelse herom til aktieselskabs-registeret. 

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmer og supplean- 
ter, der skal vælges af arbejdstagerne, vælges 
ved skriftlig og hemmelig afstemning. 

Stk. 3. Bestyrelsesmedlemmer og supplean- 
ter, der skal vælges af arbejdstagerne efter 
stk. 1, jfr. § 32, stk. 1, 3. pkt., vælges ved di- 
rekte valg. Hver arbejdstager kan afgive et 
antal stemmer svarende til halvdelen af an- 
tallet af medlemmet, der skal vælges. Såfremt 
det antal stemmer, der kan afgives efter 2. 
punktum, ikke udgør et helt tal, afrundes 
opad. Hver arbejdstager kan kun afgive én 
stemme på hver opstillet. Disse regler finder 
tilsvarende anvendelse ved valg af supplean- 
terne. 

Stk. 4. Bestyrelsesmedlemmer og supplean- 
ter, der skal vælges af arbejdstagerne efter 
stk. 1, jfr. § 32, stk. 2, vælges ved indirekte 
valg. Valgretten udøves af et valgmandskolle- 
gium bestående af repræsentanter for de en- 
kelte koncernselskaber. 

Stk. 5. De valgte indtræder i bestyrelsen 
senest én måned efter, at denne har fået 
meddelelse om de pågældendes navn og bo- 
pæl. Valgene til bestyrelsen skal så vidt mu- 
ligt afholdes umiddelbart inden selskabets 
ordinære generalforsamling. 

Stk. 6. Reglerne i stk. 1-5 finder tilsvaren- 
de anvendelse ved valg i henhold til § 32, 
stk. 4.« 

10. § 137 affattes således: 
»§ 137. Industriministeren fastsætter reg- 

ler om: 
1) hvem der anses som arbejdstager, 
2) beregningen af det gennemsnitlige antal 

arbejdstagere efter § 32, stk. 1, 3. pkt., og stk. 
2, 

3) den nærmere gennemførelse af § 54, stk. 
2, 2. og 3. pkt., og § 136, 

4) mulighed for at undlade afholdelse af 
valg i henhold til § 49, stk. 2, 3. pkt., og stk. 
3, såfremt der kun er opstillet det antal kan- 
didater, der skal vælges som bestyrelsesmed- 
lemmer og som suppleanter, 

5) under hvilken form arbejdstagerne i 
selskaber, hvor der er valgt bestyrelsesmed- 
lemmer efter § 32, stk. 1, 3. pkt., skal oriente- 

res om selskabets forhold, 
6) under hvilken form arbejdstagerne i 

koncerner, hvor der er valgt bestyrelsesmed- 
lemmer efter § 32, stk. 2, skal orienteres om 
koncernens forhold, og 

7) retlig beskyttelse i ansættelsen 
for de arbejdstagervalgte bestyrelsesmed- 
lemmer. Uoverensstemmelser om beskyttel- 
sen og om brud på eller fortolkning af reg- 
lerne afgøres ad fagretlig vej. 

Stk. 2. Industriministeren fastsætter endvi- 
dere regler til gennemførelse af § 16, stk. 2, 
2. og 3. pkt.« 

§ 2  

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. ianuar 
1981. 

Stk. 2. Bestemmelserne i § 1, nr. 2, om op- 
lysningspligt i årsberetningen for, anmeldte 
besiddelser af anparter kommer dog først til 
anvendelse på anpartsselskaber, hvis regn- 
skabsår udløber den I. juli 1981 eller senere. 

§ 3  

I selskaber, hvor der er arbejdstagervalgte 
bestyrelsesmedlemmer, afholdes valg i hen- 
hold til § 32, stk. 1, 3. pkt., første gang i for- 
bindelse med udløbet af de af arbejdstagerne 
valgte bestyrelsesmedlemmers og supplean- 
ters valgperiode. 

§4 

De ved lovens ikrafttræden registrerede 
anpartsselskaber, som ikke er under likvidati- 
on eller konkursbehandling, skal inden 1. juli 
1982 bringe deres vedtægter i overensstem- 
melse med lovens krav. Anpartsselskaber, der 
ikke er registreret, men anmeldt før lovens 
ikrafttræden, skal inden registreringen bringe 
deres vedtægter i overensstemmelse med lo- 
vens krav. 

§ 5  

Stk. 1. Vedtægtsændringer, som er nød- 
vendige for at bringe vedtægterne i overens- 
stemmelse med forskrifterne i denne lov, og 
som ikke på selskabets generalforsamling har 
opnået det til deres gennemførelse vedtægts- 
mæssigt fornødne stemmetal, skal anses som 
gyldigt vedtaget af generalforsamlingen, så- 
fremt der på denne ikke er afgivet så stort et 


