
1150 § 32. Tekstanmærkninger 

selstidspunktet var tjenstgørende og omfattet 
af reglerne i økonomi- og budgetministeriets 
cirkulære nr. 25 af 26. januar 1972 om æn- 
drede regler om ydelse af understøttelse til 
ikke-pensionssikret personale i statens tjene- 
ste. Det er en forudsætning herfor, at de på- 
gældende efter overførslen bevarer retten til 
understøttelse efter regler og satser svarende 
til de i cirkulæret fastsatte. 

Delingen af understøttelsesudgifterne sker 
efter forholdet mellem den understøttelsesan- 
ciennitet, der var oparbejdet i staten på over- 
førselstidspunktet, og den del af understøttel- 
sesancienniteten, der er oparbejdet i tiden 
efter overførslen, idet statskassen dog også 
afholder % af sidstnævnte udgiftsdel for så- 
vidt angår det til Færøernes Specialskole 
overførte personale. 

Nr. 60. ad 3.15.52.01. Børneforsorgens pensi- 
onsordning. 

Udgifterne til pension og understøttelse til 
de medlemmer af Børneforsorgens Pensions- 
kasse, der pr. 31. marts 1976 er tjenstgørende 
ved private rådgivningscentre for børn og 
unge samt private dag- og døgninstitutioner, 
med hvilke kommuner eller amtskommuner 
indgår overenskomst i henhold til §§ 69 og 
96 i lov nr. 333 af 19. juni 1974 om social 
bistand, og som forbliver ansat med bevarel- 
se af hidtidig personaleretlig -  herunder pen- 
sionsmæssig -  status, efter at det direkte ad- 
ministrative ansvar for institutionerne m. v. 
fra I. april 1976 i henhold til bistandsloven 
er overført til amtskommuner og kommuner, 
afholdes indtil videre af statskassen. Tilsva- 
rende gælder for de pr. 31. marts 1976 tjenst- 
gørende medlemmer af Børneforsorgens Pen- 
sionskasse, der efter l. april 1976 fortsætter 
deres ansættelse ved (amts-)kommunale insti- 
tutioner af den omhandlede karakter, samt 
for medlemmer af pensionskassen, som er 
ansat ved de statshospitaler, der er omfattet 
af lov nr. 328 af 26. juni 1975 om statshospi- 
talernes overførelse til amtskommunerne. 

Udgifter til efterløn til det ved døgninsti- 
tutioner for børn og unge pr. 31. marts 1976 
tjenstgørende fastansatte, men ikke-tjene- 
stemandsansatte personale, som fortsætter 
ansættelsen ved institutionen efter 1. april 
1976, og som måtte blive afskediget, efter at 
en (amts-)kommune har indgået overens- 
komst med institutionen, deles mellem stats- 
kassen og vedkommende (amts-)kommune. 

Delingen af efterlønsudgifter sker efter 
forholdet mellem den pr. 31. marts 1976 op- 
arbejdede pensionsalder i pensionskassen og 
den pensionsalder, der måtte blive oparbej- 
det i tiden fra I. april 1976 til afgangstids- 
punktet. 

Fastsættelsen af de generelle tilskud efter 
udgiftsbehov til (amts-)kommuner vil efter I. 
april 1976 kunne ske under hensyntagen til 
de besparelser, som (amts-)kommunerne op- 
når ved, at der ikke finder en til delingen af 
efterlønsudgifterne svarende deling af udgif- 
terne til pension og understøttelse sted. 

Nr. 61. ad 3.15.52.01. Børneforsorgens pensi- 
onsordning. 

Statskassen afholder med virkning fra 1. 
april 1976 udgifterne til pension eller under- 
støttelse efter de for Børneforsorgens Pensi- 
onskasse hidtil gældende regler (med senere 
ændringer svarende til dem, der måtte blive 
gennemført i de for statens tjenestemænd 
gældende pensionsregler) til de pr. 31. marts 
1976 pensionerede eller med understøttelse 
eller opsat pension afskedigede medlemmer 
af pensionskassen og deres efterladte under 
forudsætning af, at pensionskassen fra 1. 
april 1976 ophæves, og at dens formue over- 
føres til statskassen. 

Statskassen afholder endvidere udgifter til 
pension, understøttelse eller efterløn m. v. til 
personale, der efter 31. marts 1976, men in- 
den den i bistandslovens § 141 omhandlede 
frist på 2 år, måtte blive afskediget .fra insti- 
tutioner, med hvilke amtskommuner eller 
kommuner ikke inden fristens udløb har ind- 
gået overenskomst. 

Nr. 62. ad 3.15.52.01. Børneforsorgens pensi- 
onsordning. 

Statskassen afholder under samme forud- 
sætning som anført i den under nr. 61 optag- 
ne tekstanmærkning med virkning fra 1. 
april 1976 eventuelle udgifter til pension eller 
understøttelse efter de for Børneforsorgens 
Pensionskasse hidtil gældende regler (med 
senere ændringer svarende til dem, der måtte 
blive gennemført i de for statens tjeneste- 
mænd gældende pensionsregler) til det perso- 
nale, der er eller som fremtidig måtte blive 
fastansat, men ikk-e-tjenestemandsansat, ved 
institutioner m..v., hvis fastansatte personale 
hidtil har haft adgang til optagelse i Børne- 
forsorgens Pensionskasse, og som ikke om- 
fattes af opgaveomlægningen i henhold til 


